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2 | OPINIO

Cap Ajuntament de la comarca re-
alitzara actes presencials amb gran
afluencia de public per al 8M. Per
responsabilitat, donada la crisi sani-
taria, tots han organitzat nombroses
iniciatives per seguir reclamant la
igualtat efectiva entre homes i do-
nes.

Icomno podiaserd’unaaltramane-
rala creativitat ha tornat a demostrar
la capacitat de moltes poblacions de
la comarca. Banderoles morades als
balcons, il-luminacié dels edificis
més emblematics d’algunes pobla-
cions, i tallers i ponencies en linia
per parlar d’igualtat, patriarcat o el
paper de la dona durant aquest tl-
tim any de pandemia.

La veritat és que 8M és important,
imprescindible i necessari, inde-
pendentment que aquest any no es
puga fer presencial.

I perque el 8M és important? Potser
amb xifres resulta encara més facil
veure-ho.

El 60% de persones llicenciades a
Europa s6n dones, pero representen
poc més de 1'13% dels llocs de direc-
cié.

El salari mitja anual d’'una dona
és un 22,17% més baix que el d'un
home. Segons un informe de I'INE,

EDITORIAL

SM,
parlem de
dades

Silvia Tormo
Directora El Meridiano CHORTA

A Espanya l'any 2019, un 26,2% de
dones (de 25 a 54 anys) emprades
amb 1 fill treballa a temps parcial
enfront de 1'5,3% d’homes.

Les dones dediquen una mitjana
setmanal de 20 hores a posar a punt
la casa, mentre que els homes no-
més una mitjana de 11 hores.

La participacid de les dones en ca-
rrecs executius dels principals par-
tits politics se situa en el 38%.

I finalment, la major de les des-
igualtats, la violéncia de genere. La
Comunitat Valenciana va ser, du-
rant el tercer trimestre del 2020, la
segona autonomia amb una major
ratio de dones victimes de violéncia
de genere per cada 10.000 dones,
amb un registre de 23,5, segons les
dades de l'informe trimestral de
I'Observatori contra la Violéncia
domestica i de Genere.

Parlar de I'8M és parlar d'una reali-
tat que pateix la meitat de la pobla-
cio.

Lany que ve ja hi haura concentra-
cions, enguany tirem d’imaginacié i
celebrem des de la responsabilitat el
nostre particular Dia Internacional
de la Dona.

Toda fa Informacitn del dia en tu mévi) de bunes & viemes,

640769198

Teresa Bueso Marqués
Concejala de Igualdad

Portavoz del Grupo Socialista
PSPV-PSOE de Godella

ace mas o menos un ano,
estando en la oficina, en un
descanso, comentabamos
los actos que se iban a hacer en Go-
della alrededor del 8 de marzo. Nos

planteabamos como en otros anos,
cémo acudir a la manifestacion, si
queddbamos a alguna hora y dén-
de. En un momento de esa conver-
sacion, una de las comparieras pre-
gunto:

- ¢Pero qué necesidad tenéis de ma-
nifestaros?, no lo entiendo.

Al principio nos quedamos sin pa-
labras, nos mirabamos sin dar crédi-
to a lo que decia. Eramos un grupo
de mujeres diversas: solteras, casa-
das con hijos, divorciadas con hi-
jos...cada una con una historia, pero
con algo en comun, todas mujeres.

Al final, la respuesta fue unanime.
Cada una iba anadiendo para que y
por qué lo haciamos:

-Nos manifestamos para que la
igualdad entre hombres y mujeres
sea algo real, para que la igualdad
salarial sea efectiva, porque romper
el techo de cristal es una obligacién
delasociedad y para que ser madres
no nos penalice a nivel laboral, para
que las mujeres podamos ocupar los
cargos de responsabilidad que es-
tdn, en muchas ocasiones, vetados
por el simple hecho de ser mujer,
para que cuando hagamos repaso
de la historia, la mujer ocupe el lu-
gar que le corresponde, para que
cientificas, matematicas, escritoras,
pintoras tengan las misma conside-
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racién que sus homdélogos hombres
y para que nuestras hijas puedan ser
lo que quieran, y no haya nadie que
les pueda decir lo contrario, simple-
mente por el hecho de ser mujeres.

Esa tarde sali a caminar, como in-
tento hacer cada dia, y pensaba en
las mujeres que nos precedieron,
gracias a ellas ahora podemos votar,
y tenemos derechos que hace unos
anos eran impensables. Y también
recordaba a mi abuela, y a las mu-
jeres que tuvieron una vida dificil,
vivieron una guerra, una postguerra,
una época complicada. Pienso en lo
que consiguid ella sola con 3 hijos,
pues se quedo viuda con 33 afios, y
lo que luchd y trabajé contra viento
y marea. Ellas eran mujeres fuertes,
luchadoras, con caracter, con mu-
cho caracter como mi abuela, uno
de mis referentes.

Este afio serd distinto, hace ahora
doce meses que irrumpié en nues-
tra vida el Covid-19, y puso nuestro
mundo al revés. Se acerca el dia 8
de marzo, Dia Internacional de la
Mujer. En Godella, nos hemos re-
inventado, y la programacion serd
distinta, lo que no cambia es el com-
promiso para que la igualdad sea
cada dia més real.

Feminismo
incluyente

Paz Carceller Llaneza
Alcaldesa de Pucol

1 8 de marzo de 1975 fue de-

clarado por Naciones Unidas,

Dia Internacional de la mujer .
Y aunque desde entonces e incluso
desde mucho antes hemos recorri-
do un largo camino, todavia queda
mucho por hacer ; conmemorando
este dia tratamos de dar visibilidad
a los problemas de igualdad y al re-
conocimiento de los derechos de
las mujeres desde un punto de vista
transversal y desde todos los 4mbi-

tos en los que nos implicamos con el
Unico fin de conseguir una igualdad
efectiva y real.

Quien me conoce sabe que siem-
pre he intentado sacar del debate
politico estas cuestiones porque mi
idea de feminismo no es excluyen-
te, en esa idea cabemos todas ,con
nuestras diferentes ideas , nuestros
problemas y con una tinica meta.

No comparto el feminismo radi-
cal que se ha instalado en nuestra
sociedad y en nuestro dia a dia, ese
que tratan de imponernos desde un
sector politico donde creen que su
pensamiento Unico y su dogmatis-
mo es el inico camino.

En los ultimos dias andan enre-
dando desde el Ministerio de igual-
dad sobre si es conveniente con-
vocar manifestaciones el dia 8 de
marzo ; tan solo el planteamiento
,en esta dura época de pandemia,
me parece una absoluta barbaridad
. Y mientras enredan ( es lo tnico
que saben hacer) tapan cuestiones
importantes y que si son de rele-
vancia en el &mbito de la lucha por
la igualdad y contra la violencia de
género.

Ustedes recordaran que en 2017
fue aprobado el Pacto de Estado
contrala Violencia de Género, con el
consenso de todos los partidos con
representacién en el Congreso . Este
pacto de Estado tiene unos objetivos
claros : sensibilizacién y formacién,
prevencion , mejora de la respuesta
institucional y el fortalecimiento de
la seguridad .

Desde ese momento , los ayunta-

mientos venimos recibiendo fondos
del estado para poder llevar a cabo
las acciones dirigidas al cumpli-
miento de estos objetivos , imple-
mentando politicas y acciones con-
cretas encaminadas alalucha contra
la violencia de género y al empode-
ramiento de las mujeres como arma
en la lucha hacia la igualdad real.
Pero este afio esas ayudas han sufri-
do un recorte sustancial de mas del
50% en la mayoria de los casos . Y les
pongo el ejemplo de Pugol en el que
hemos pasado de recibir 19.500 € a
recibir tan solo 6.400 €.

Hemos podido constatar que ese
Ministerio de igualdad es pura pro-
paganda y palabreria y que lo tinico
que les preocupa son ellas mismas.
No me representa , ni representa a
las miles de mujeres que no pensa-
mos como ellas.

No quiero acabar sin hacer men-
cion al lema escogido este afo para
conmemoracién del 8-M : Mujeres
lideres : por un futuro igualitario en
el mundo de la Covid-19. Con este
lema se valora la participacién de
las mujeres en la toma de decisio-
nes en la vida publica . Cada una
desde nuestra posicion, desde la
presidencia de la Comisién Euro-
pea , hasta una alcaldia , como es
mi caso.

Y por supuesto mi recuerdo y
agradecimiento a todas esas muje-
res que desde la primera linea de
la lucha contra la pandemia han
demostrado que quieren y saben.

Que todas queremos y sabemos.
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Balance de la tercera ola en ’Horta: 32.022
positivos en mes y medio

LOS AYUNTAMIENTOS DE LA COMARCA DEBERAN DECIDIR SI EL 16,17 Y 18 DE
MARZO PASAN A SER LECTIVOS TRAS LA RECOMENDACION DE SANIDAD

S. Tormo

a conocida como tercera ola
Lha supuesto en la comarca de

I'Horta que hayan contraido
la enfermedad, en apenas mes y
medio, 32.022 vecinos de la comar-
ca.
Desde principios de enero, tras las
fiestas Navidenas, hasta la segun-
da semana de febrero las cifras de
contagios fueron aumentado expo-
nencialmente llegando la préctica
totalidad de las poblaciones a una
incidencia acumulada superior a
los 1.500 casos por cada 100.000
habitantes e incluso poblaciones
de I'Horta Sud alcanzaron los 2.800
casos de incidencia.

En la siguiente tabla se puede
ver la evolucién por municipios.
Contagiados desde el inicio de la
pandemia hasta el 8 de enero y
contagiados desde el inicio de la
pandemia hasta el 17 de febrero.

La diferencia entre ambas fechas,
mes y medio, coincide con la terce-
ra ola donde los contagios aumen-
taron en mes y medio casi el doble
desde que se decretd la crisis sani-
taria.

Desescalada

La Comunitat Valenciana sigue
siendo una de las més restrictivas.
Tras la tercera ola, el president de la
Generalitat, Ximo Puig, inform¢6 de
los pasos de la desescalada que es-
tard en vigor durante las préximas
semanas. En concreto, la hosteleria
de la Comunitat podré reabrir tni-
camente las mesas al aire libre, con
un maximo de cuatro personas por
mesa y hasta las 18 horas, mientras
que el comercio podré abrir hasta
las 20 horas. Todos los que se en-
cuentren sentados en las mesas de
bares y restaurantes deberén llevar
la mascarilla puesta en todo mo-

mento, excepto en el instante de
consumir.

También aumenta a cuatro per-
sonas el maximo permitido para
los encuentros al aire libre, pero en
los domicilios solo podran estar los
convivientes.

Se suprimird, a partir del viernes 5
de marzo, el perimetraje municipal
de las grandes ciudades, en el caso
de I'Horta afecta a Valencia, To-
rrent y Paterna, pero se mantendra
el cierre perimetral de la Comunitat
Valenciana. Ademas de ampliar el
horario de apertura de los comer-
cios, se amplia también al 50 % el
aforo permitido, idéntico porcenta-
je que se aplica las iglesias y espa-
cios de culto.

Igualmente, se reabrirdn parques
y jardines, y se retiraran varias res-
tricciones vigentes sobre la activi-
dad fisica y el deporte.

Vacaciones escolares

Al cierre de esta edicion, la Con-
selleria de Sanidad tenia previsto
reunirse con los Ayuntamientos de
Valéncia y Castellén para estudiar
reconvertir en dfas lectivos y con
clase para los escolares, los dias 16,
17y 18 de marzo puesto que no se
celebraran Fallas ni Magdalena. La
decision de ese cambio es compe-
tencia municipal por lo que seran
Consejos Escolares Municipales-
quienes tendran la dltima palabra
al respecto. Los Ayuntamientos de
la comarca esta semanaya han con-
vocado esas reuniones para tomar
una decisién también al respecto.

Semana Santa

“Hay que preservar vidas y para
ello en este momento tenemos que
ser muy prudentes, extraordinaria-
mente prudentes, y no podemos
pasar de un cierre perimetral a
una apertura total” que genere una

gran movilidad, ha defendido Puig,
quien ha recordado que, a méas mo-
vilidad, més contactos y més conta-
gios.

El presidente se ha mostrado par-
tidario de que en el Consejo Inter-
territorial de Sanidad se alcance un
acuerdo entre el conjunto de las co-
munidades auténomas para limi-
tar la movilidad en Semana Santa,
pues aunque estan mejorando los
indicadores ain hay muchas per-
sonas hospitalizadas y es necesaria
“toda la prudencia”

La Semana Santa y la Pascua son
momentos “de una enorme movi-
lidad’, ha destacado Puig, quien ha
asegurado que en el Gobierno va-
lenciano estan “muy preocupados”
por ello, ya que la sociedad valen-
ciana ha hecho “un gran esfuerzo”
y en una semana no se puede retor-
nar alos datos de semanas pasadas.

Vacunacion

La Conselleria de Sanidad pre-
vé administrar a partir de abril
400.000 dosis semanales de la va-
cuna contra la covid. Para desarro-
llar esta “inmunizacién a gran es-
cala” se definirdn tres modalidades
de vacunacién en funcién del tipo
de municipio: poblaciones meno-
res de 10.000 habitantes, de hasta
50.000 habitantes y grandes ciuda-
des (Valencia, Castell6n, Elche y
Alicante).

En los municipios de menos de
10.000 habitantes se vacunard en
zonas anexas a los centros de salud
y en espacios municipales, y en los
de hasta 50.000 habitantes se hara
en locales municipales.

Por lo que respecta a las grandes
ciudades, se procederd a admi-
nistrar la vacuna en hospitales de
campana, grandes espacios (Ciutat
de les Arts i les Ciencies o Ciutat de
la Llum).

EL MERIDIANO
ABRIMOS

Todas las noches de lunes a viernes
a las 20.30h recibiras un audio con
las noticias mas destacadas del dia.

Solo tienes que seguir este enlace
y escribir la palabra: ALTA

Bienvenid@s a una nueva forma de comunicacion.

INICIODELAOLA  FINALES DE LAOLA m——
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Alaquas 1.077 2.090 1.013
Albal 431 1.083 652
Albalat dels Sorells 119 204 85
Alboraia 725 1.797 1.072
Albuixech 107 251 144
Alcasser 266 829 563
Aldaia 813 2.401 1.588
Alfafar 845 1.667 822
Alfara del Patriarca 38 99 61
Almassera 307 675 368
Benetuisser 725 1.398 673
Beniparell 50 113 63
Bonrepos i Mirambell 151 233 82
Burjassot 1.528 3.111 1.583
Catarroja 854 2.039 1.185
El Puig de Santa Maria 310 781 471
Emperador 14 20 6
Foios 208 484 276
Godella 418 1.117 699
Pobla de Farnals 203 493 290
Lloc Nou de la Corona 1 2 1
Manises 1.025 2.266 1.241
Massalfassar 49 144 95
Massamagrell 603 1.441 838
Massanassa 347 753 406
Meliana 347 744 397
Mislata 1.475 3.154 1.679
Moncada 795 1.865 1.070
Museros 239 522 283
Paiporta 642 1.740 1.098
Paterna 1.758 4.481 2.723
Picanya 377 839 462
Picassent 600 1.791 1.191
Pucol 644 1.394 750
Quart de Poblet 667 1.415 748
Rafelbunyol 303 640 337
Rocafort 129 361 232
Sedavi 505 992 487
Silla 509 1.407 898
Tavernes Blanques 291 687 396
Torrent 2.815 6.593 3.778
Vinalesa 73 173 100
Xirivella 1.234 2.350 1.116

Positivos en COVID-19 desde el inicio de la pandemia hasta el 8 de enero del 2021 y positivos
desde el inicio de la pandemia hasta el 17 de febrero del 2021. La diferencia entre ambas, son los
contagiados que corresponden a la tercera ola. Datos facilitados por la Conselleria de Sanitat

-

g ’
Escuchanos.
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Avanca el projecte
ciclovianants que
connectara Catarroja,
Massanassa i
Paiporta

LA REDACCIO DEL PROJECTE ESTA
SUBVENCIONAT PER LA DIPUTACIO DE VALENCIA

L. Lépez

a redaccié del projecte de
Lla via de ciclovianants que

unira Catarroja, Paiporta
i Massanassa rebra per part de
la Diputacié de Valencia 20.000
euros, la maxima quantitat de la
subvencié a la qual optava. La me-
moria d’aquest projecte supramu-
nicipal ha sigut molt ben valorada
pels tecnics del Servei de Medi
Ambient.

La intencié del projecte és con-
nectar per la vora del barranc de
Chiva els municipis de Paiporta,
Catarroja i Massanassa, i, tindre
a més comunicacié amb la via de
ciclovianants que discorre per la
CV-400. A través de la via existira
la possibilitat de connexié amb la
resta de poblacions de I'area me-
tropolitana i amb la ciutat de Va-
lencia. Aquest pla ciclovianants
facilitara també la connexié de la
resta de localitats amb el Port de
Catarroja, que ja compta amb un
carril bici que comunica el Parc
Natural de LAlbufera amb el cen-
tre urba de Catarroja.

Des de la regidoria d'Urbanisme
de l'ajuntament de Catarroja, fan
una valoracié positiva del suport

que reben per part de la Diputa-
ci6. «Aquestes subvencions ens
faciliten la connexi6 entre mu-
nicipis i donen sentit a les xarxes
municipals de carril bici», afirma
Marti Raga, regidor d'Urbanisme
de Catarroja.

Aixi mateix, Raga destaca «que
l'objectiu és que l'is d’aquestes
vies no sols siga recreatiu, siné
que a més servisca per a la mobi-
litat diaria i que molta poblacié es
connecte a través d'una ruta segu-
rairapida».

Terminis

En quant als terminis, la idea és
que a la fi de 2021 o principis de
2022 la Diputacié tinga prepara-
da una subvencio per a 'execuci6
dels projectes. Una execuci6 que
previsiblement estaria finalitzada
en els dltims mesos de 2022.

A més del'agrupaci6 de municipis
que lidera Catarroja: la mancomu-
nitat de la Safor, la mancomunitat
de la Costanera-Canal, la man-
comunitat del Racé d’Ademuz i
l'agrupacié de municipis Moixent
i Chelva, rebran una subvencid
d’entre 12.000 i 20.000 euros amb
la finalitat de promoure

Una execucio que
previsiblement estaria
finalitzada en els
altims mesos de 2022

l'adequacié de camins d’interés
natural, paisatgistic o cultural, per
a impulsar una mobilitat quotidia-
na, més enlla de la recreativa i la
puntual, activa i eficient energeti-
cament, és a dir, la mobilitat amb
bicicleta o a peu.

La subvenci6é de 100.000 eu-
ros en total, semmarca dins de
l'estratégia Reacciona de 'Area de
Medi Ambient de la Diputaci6 de
Valéncia. Per a la diputada de Mo-
bilitat Sostenible, Dolors Gimeno,
“la diferéncia amb altres vies de
transport és tant la seua autono-
mia i la seua condicié de reserva-
des a desplacaments no motorit-
zats, com el respecte i la integracid
amb el seu entorn, actuant com a
elements de protecci6 i conserva-
ci6 del patrimoni associat”.

Respectuosos amb la naturalesa

Amb les ajudes a la redaccié dels
projectes es donen suport a les in-
fraestructures ja existents, pero en

Zona de actuaci6

dests, com és el cas d’'antics tragats
de ferrocarril, camins historics,
antigues vies pecuaries, sendes o
camins en entorns riberencs i en
ambits de domini ptblic.

Mobilitat

“En general, la seua filosofia no
és construir en la naturalesa sin6
aprofitar el ja construit per a re-
cuperar la connexié amb aques-
ta. Les formes que poden adoptar
varien en cada cas, adaptant-se al
lloc i potenciant la seua identitat’)
explica la diputada de Mobilitat
Sostenible, Dolors Gimeno. «En-
tenem que és fonamental anar
teixint una xarxa de mobilitat in-
tegrada en la naturalesa aprofitant
camins que ja existien, com és el
cas de Catarroja-Paiporta-Massa-
nassa», afig Gimeno.

Tracat facil

Les vies de ciclovianants es ca-
racteritzen a més per buscar tant
l'accessibilitat universal com la
continuitat, facilitat i seguretat
en tot el seu recorregut, afavorint
l'autonomia i integracio per a tots
els usuaris de qualsevol capacitat
fisica.

Una nova linia de bus unix
Albal, Catarroja, Massanassa,
Alfafar i Benetasser amb el
metre de Paiporta

EL CONSELLER ARCADI ESPANA VA ACUDIR A LUACTE

DE PRESENTACIO A ALBAL

Redaccion
a Conselleria de Politica Te-
eritorial, Obres Publiques i
Mobilitat, a través de la Au-
toritat de Transport Metropolita
de Valéncia (*ATMV), ha posat en
funcionament des del passat 1 de
marg, una nova linia de MetroBus
que connectara Albal, Catarroja,
Massanassa, Alfafar i Benettisser
amb l'estacié de metro de Paiporta.
La presentacié ha tingut lloc a
Albal, en el mateix punt des d'on
partira l'autobtis llangadera, “un
projecte historic’, en paraules de
l'alcalde de la localitat amfitriona,
Ramoén Mari. En l'acte també va
comptar amb la participaci6 dels
seus homolegs de Massanassa,
Paco Comes; de Catarroja, Jesus
Monzé; d’Alfafar, Juan Ramén Ad-
suara, i l'alcaldessa de Paiporta,
Isabel Martin.
Arcadi Espana ha assenyalat que

wy

és una iniciativa de la Generalitat i

de la ATMV per a connectar tots els
municipis de 1'area no sols d’'una
forma radial, que tots confluisquen
a Valéncia, sin6 també intercomu-
nicar-los entre ells perque es puga
anar d'una localitat a una altra, és
una nova visié del transport ptblic
que potenciarem’.

Lalinia compta amb un total de 31
expedicions d’anada i 31 de torna-
daiuna duracid total de trajecte de
30-35 minuts. El servei, que comp-
tara amb dos autobusos i una fre-
gliencia de 35 minuts, comenga a
Albal a les 5.25 del mati i a Paipor-
ta a les 6.00 del mati, i acaba a les
23.30 a Paiportaiales 0.15 a Albal.

Preu

Per a la utilitzacié d’aquest servei
estan disponibles tots els titols de la
ATMYV, aixi com el nou Bonol0 que
tindra un cost de 7,20 euros, que
comporta una reduccié del preu
del bitllet de 50%, ja que el viatge
costa 0,72 euros.
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QUART DE POBLET

LAJUNTAMENT INVERTEIX
MES DE 1,5 MILIONS
D’EUROS EN ELS CENTRES
ESCOLARS MUNICIPALS

Duranttot]’any 2020, ’Ajuntament

de Quart de Poblet va dur a terme
una important inversié en els seus
centres escolars publics, destinant
més d'un milié i mig d’euros per
a la realitzacié d’'obres de millora
i manteniment. El gruix de les ac-
tuacions dutes a terme s'emmarca
dins del Pla Edificant, que el Con-
sistori ha complementat amb dife-
rents actuacions.

Malgrat les complicacions que la
crisi sanitaria i les mesures esta-
blides per a frenar-la han ocasio-
nat, la gran majoria d’'obres han
pogut finalitzar-se durant 2020.
Una situacid que ha sigut possible
gracies a la gran coordinaci6 entre
els centres escolars i I’Ajuntament,
i a la intensa labor desenvolupada
des de l'area d’Educacié i I'Oficina
Tecnica d'Urbanisme.

Quant al manteniment dels cen-
tres, 'Ajuntament ha dut a terme
71 actuacions dotades amb 41.646
euros del pressupost municipal

ALBAL

SIGNA CONVENIS AMB TRES
ENTITATS CULTURALS LOCALS,
PER UN IMPORT DE QUASI
31.000 EUROS, PER A LA
PROMOCIO | SUPORT A LES
SEUES ACTIVITATS

| EL MERIDIANO UHORTA

La Covid-19 no ha modificat la
politica municipal en mateéria de
suport a la promoci6 de la cultura
i les entitats locals que facen val-
dre les tradicions i arrels. El com-
promis de l'ajuntament d’Albal
continua endavant, tal com es va
visibilitzar al consistori, amb la fir-
ma dels convenis de colelaboracié
anuals amb tres entitats: la So-
cietat Joventut Musical d’Albal
(SIMA), Segon Temps Orquestra
de Cambra i Danses d’Albal La
Murta. L'alcalde Ramé6n Mari jun-
tament amb el regidor de Cultura,
David Ramén, van signar els docu-
ments amb les associacions.

La Societat Joventut Musical
d’Albal, fundada en l'any 1976,
compleix 44 anys fomentant el
coneixement de les manifesta-
cions musicals entre els joves de
la poblacié que desitgen formar-
se en l'ensenyament musical. La
subvencié municipal és de 27.800
euros.

D’altra banda, 1’Associacié Se-
gon Temps rep una aportaci6 de
1.5000 euros per a la seua tasca de
formacié d’aspirants i despeses de
funcionament.

La quantitat consignada a
I'Associaci6  Cultural Danses
d’Albal La Murta també és de 1.500
euros que el col-lectiu destinara al
financament de les despeses que
generen.
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El nuevo Bonol0 del MetroBus estara
operativo a partir del lunes 1 de marzo

ESTE NUEVO TiTULO SUPONE UNA REDUCCION DEL PRECIO DEL VIAJE EN UN 30%

——

1 conseller de Politica Te-
Erritorial, Obres Publiques i

Mobilitat, Arcadi Espafia, ha
anunciat que el nou Bonol0O per
a viatjar en MetroBus per l'area
metropolitana de Valéncia estara
operatiu a partir del proxim di-
lluns, 1 de marcg.

En la presentacié d’aquest nou ti-
tol, el conseller ha explicat que es
fa un pas important en la millora
del transport en l'area metropo-
litana. “Suposa -ha destacat- una
reduccié del preu del viatge en un
30% i permet evitar 1'ts dels diners
en efectiu, la qual cosa representa

Metrobus a su paso por Mislata

un important estalvi per als ciu-
tadans i ciutadanes, un incentiu
per a usar el transport public i re-
cuperar la confianca en el trans-
port de la Generalitat sempre en
col-laboracié els ajuntaments”.
Aquest nou bo de 10 viatges sera
valid per a la xarxa de MetroBus i

té un preu de 7,20 euros, 10,40 eu-
ros, 14,00 euros i 20,00 euros per
als desplacaments entre una, dos,
tres i quatre zones, segons el pla
zonal de la Autoritat de Transport
Metropolita de Valéncia (ATMV).
Les tarifes seran, per tant, sén
equiparables a les de la targeta
TuiN de Metrovalencia.

Venda

Aixi mateix, aquest bo permet un
transbord en la xarxa de MetroBus
durant els 60, 90, 110 o 120 minuts
seglients a la primera validacid,
segons les zones transitades i es
pot adquirir en estancs, quioscos
i punts de venda habilitats, en
l'aplicaci6é *RecargaMobilis, en la
taquilles i maquines d’autovenda
de la xarxa d’FGV i en l'oficina
d’atenci6 al client de la ATMV.

Per al conseller, “el transport

public és una garantia d’igualtat
d’oportunitats, porta aparellat al-
tres drets com el dret a I'educacio,
al treball o a la salut per a poder
accedir a aqueixos centres, i si la
vacuna suposa l'esperanca per a
lluitar contra el virus, el transport
public suposa l'esperanca per a
lluitar contra el canvi climatic per
aix0 ha de ser eficient i per a ser
eficient ha d’avancar  va afirmar
el conseller.

Inician la

construccio

N

del tramo Picanya-

Alaquas del Anillo Verde Metropolitano

LAS OBRAS TIENEN UN PRESUPUESTO DE 1,4 MILLONES DE EUROS Y SE

EJECUTARAN EN 14 MESES

a Conselleria de Politica Te-
eritorial, Obras Publicas y
Movilidad, ha iniciado los
trabajos de construccién del sub-
tramo 3, Picanya-Alaquas, del Tra-
mo Sur del Anillo Verde Metropoli-
tano, que enlaza, ademads de estas
dos localidades, Sedavi y Pinedo.
“Con la construccién del esta
via ciclopeatonal, que supone un

paso maés para completar el Anillo
Verde, tratamos de reforzar la ver-
tebracion del territorio a través de
una movilidad sostenible y respe-
tuosa con el medio ambiente’, ha
senalado el conseller de Politica
Territorial, Obras Publicas y Movi-
lidad, Arcadi Espana.

Comunicacion

“Con la ciudad de Valéncia como
eje central - ha detallado el conse-
ller-, vamos avanzando en esta via
de comunicacién para peatones
y ciclistas que, con su recorrido
a través de 'Horta Nord y I'Horta
Sud, acercara a los vecinos y veci-
nas de sus municipios el litoral y la
huerta”

“Se trata de que los valencianos y

valencianas dispongan de itinera-
rios alternativos para sus desplaza-
mientos cotidianos - ha afirmado
Espafa-, y al mismo tiempo des-
cubran recorridos con un alto va-
lor histérico, paisajistico y cultural
para disfrutar en su tiempo libre”.

Inversion de 1,4 millones

Las obras del subtramo 3 del Anillo
Verde Metropolitano de Valéencia,
cuyo importe de licitacién es de
1,4 millones de euros, se inician
en la interseccién de la CV-407 en
Picanya y discurren hacia el oeste
utilizando el carril-bici existente.
En este primer tramo, en el que la
banda ciclista discurre segregada
de la banda peatonal, se encuentra
una area de descanso, que servird
para visibilizar la rambla del Poyo,
cuenca endorreica que desemboca
en I'’Albufera.

Tras el cruce de la carretera CV-
407, la senda peatonal se ha pro-
yectado para no afectar a los par-
terres y alcorques existentes y la
acera se mantiene separada de la
banda ciclista.

En Alaquas, la plataforma cruzara
la avenida del Cami Nou, alcanzara
la CV-403y, finalmente, en la entra-
da del municipio de Aldaia, junto
a la glorieta de la interseccién de
la CV-4009, se situard la tercera area
de descanso, donde finalizara la ac-
tuacién proyectada.
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NOU ESPAI DE 10.000 M2 DE
ZONA VERDA AL COSTAT DEL
POU DEL QUINT

L'Ajuntament de Mislata ha con-
clos els treballs de reurbanitzacié
d’'una zona degradada situada en
les proximitats de 'entorn protegit
del Pou del Quint i dels horts ur-
bans. Ara, eixa zona intransitable
de 10.000 m? s’ha convertit en una
zona segura, verda i d’esplai per
a la ciutadania de Mislata, con-
nectada amb la zona urbana de la
ciutat.

Lalcalde, Carlos E Bielsa, indi-
ca que el projecte de reurbanit-
zacié “s’ha dut a terme respec-
tant l'entorn natural de la zona
d’horta, endolcint el paisatge i
minimitzant al maxim l'impacte
d’'urbanitzaci6. Hem transformat
la zona en un espai sostenible i
verd, dedicat a les persones, i to-
talment accessible”.

La nova zona, ja oberta al public,
compta amb una xarxa de cam-
ins totalment accessibles, zones
d’esbarjo amb taules de picnic i
un nou parc agility per a masco-
tes, el més gran de la ciutat. A més,
s’ha dotat tot I'espai d’enllumenat
public amb un sistema sosteni-
ble d’il-luminacié led i amb una
adequada distribuci6 de punts de
llum que proporciona maxima vi-
sibilitat, aportant més seguretat a
la zona.

BENETUSSER

EL MUNICIPIO SE ADHIERE
A LA XARXASALUT DE LA
COMUNITAT VALENCIANA

El Ayuntamiento de Benetusser,
a través de su area de Sanidad, se
adhiere a XarxaSalut, la Xarxa de
Municipis per la Salut de la Comu-
nitat Valenciana, con el objetivo
de formalizar un vinculo estable-
cido durante los ultimos meses
con motivo de la crisis sanitaria
derivada del Covid-19. De este
modo, tras su aprobacién en ple-
no, el municipio benetusino pasa
aformar parte de la red de munici-
pios adheridos al IV Plan de Salud
de la Comunitat Valenciana, con el
compromiso de recorrer las distin-
tas etapas que acrediten el esfuer-
zo municipal progresivo para de-
sarrollar acciones de promocién
de la salud desde una perspectiva
intersectorial, participativa y ba-
sada en la equidad. “Con la ad-
hesién a XarxaSalut afianzamos
nuestro compromiso con la salud
de nuestros vecinos y vecinas, tras
comprobar de primera mano la
importancia de la colaboracién
entre municipios y autoridades sa-
nitarias a la hora de hacer frente a
las situaciones de crisis’, destaca la
concejala de Sanidad, Aroa Juan.
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os iniciativas europeas han
sido cuestionadas por la Aso-
ciacién Valenciana de Agricul-

tores (AVA-Asaja) al considerar que su
aplicacién no es correcta ni adecuada
y que, con ello, se perjudica al campo
valenciano: por una parte, la estrategia
denominada ‘De la Granja a la Mesa,
por propugnar, entre otras cosas, la co-
mercializacién y el consumo de proxi-
midad de los productos agricolas au-
téctonos cuando, al mismo tiempo, se
fomenta la importacién de los de otros
paises, y por otra, el llamado ‘semaforo’
Nutriscore, por situar el aceite de oliva
virgen o el zumo de naranja por debajo
de los cereales procesados o los refres-
cos en una escala de alimentos de mas
amenos saludables.

Respecto al primer caso, AVA-Asaja
ha pedido a la UE “coherencia con su
estrategia ‘De la Granja a la Mesa, por-
que estd firmando acuerdos comercia-
les con paises terceros y fomentando
asi la sustituciéon de los alimentos de
proximidad por importaciones que
generan un mayor impacto medioam-
biental” En este sentido, recalca que
“de nada servird elevar las exigencias a
los agricultores europeos si, al mismo
tiempo, Bruselas incentiva la tremenda
contaminacién que emiten los envios
citricolas que vienen desde mas de
10.000 kilémetros y la competencia en
condiciones desleales, tanto en el uso
de sustancias fitosanitarias que estan
prohibidas aqui como en el cdctel de
residuos que necesitan aplicar a los fru-
tos para evitar podredumbre durante el
transporte de ultramar”.

Récord de importaciones

De hecho, las importaciones de paises
terceros con destino a la Unién Euro-
pea batieron en 2020 -de enero a oc-
tubre- un nuevo récord histérico, con
2.198.146 toneladas, tras incrementar-
se un 15,4% respecto al mismo periodo
del afo anterior, segtin un estudio de la
propia Asociacién Valenciana de Agri-

Agricultores valencianos
cuestionan dos iniciativas

europeas

DENUNCIAN “INCOHERENCIA” EN LA ESTRATEGIA ‘DE LA GRANJA A
LA MESA' Y TILDAN DE “ANTINATURAL” EL ‘SEMAFORQ’ ALIMENTARIO

cultores (AVA-Asaja) elaborado a partir
de datos de Eurostat y del Ministerio de
Agricultura.

En este estudio se sefiala que Suda-
frica se consolida como el primer pais
exportador de citricos a la UE, “gracias
a las ventajas comerciales que le otorga
el acuerdo firmado en 2016, y que ya
copa el 44% de las importaciones to-
tales. Las 968.640 toneladas enviadas
durante 2020 arrojan un aumento del
24,8% en comparacion con la campaiia

NUTRISCORE
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precedente. El crecimiento se produce
especialmente en mandarinas tardias,
que coinciden con las variedades tem-
pranas valencianas, tras triplicar su su-
perficie en una década’

A Sudéfrica le sigue Egipto, con 334.354
toneladas enviadas -un 16% mds que
en 2019- “debido a la plantacién de
miles de hectéreas de naranjas impul-
sada por la presa en el rio Nilo’, segtiin
dicho estudio. Y a continuacién Tur-
quia, “cuyas importaciones citricolas

NUTRI SCORE

}1

Imagen de una de las iniciativas europeas

encendieron las alarmas del sector este
enero por la deteccién de hasta 57 lo-
tes con materias activas fitosanitarias
prohibidas en la UE, que pulverizé sus
registros en 2020 al crecer un 49,5% y
alcanzar las 190.294 toneladas’, segin
también el informe de AVA-Asaja. Por
el contrario, descienden las importa-
ciones de Marruecos, “debido al con-
siderable descenso de produccién’; y
de Argentina, “en este caso a raiz de la
prohibicién de la UE de la importacién
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de limones y naranjas tras contabili-
zarse 133 interceptaciones de plagas
y enfermedades de cuarentena en sus
mercancias’

“Ataque a los productos naturales”

Y en cuanto al ‘seméforo’ Nutriscore,
ha sido el propio presidente de AVA-
Asaja, Cristbal Aguado, el que, en una
opinién publicada en Agronews, ha
tildado de “antinatural” esta califica-
cién alimentaria implantada por la UE.
Aguado, tras recordar que el sistema de
etiquetado nutricional europeo Nutris-
core “muestra una especie de seméfo-
1o, que va del verde al rojo y de la letra
A alaE, para poner nota a la presencia
de componentes poco recomendables
paralasalud en los alimentos’, ha resal-
tado que “la polémica ha estallado en
nuestro pais al considerar este algorit-
mo matemadtico que el aceite de oliva
virgen o el zumo de naranja estan por
debajo de los refrescos o cereales pro-
cesados”.

Para el presidente de AVA-Asaja, “es
indudable que los productos agrarios
europeos estan cultivados bajo las exi-
gencias més garantistas del mundo...
En el caso de nuestros cultivos, ademads,
forman parte de una dieta mediterra-
nea que la comunidad cientifica acre-
dita como la mas sana y equilibrada.
Por eso no se entiende este ataque que
desde la clase politica se pretende lan-
zar a los productos naturales a costa de
beneficiar la imagen de los productos
manufacturados”.

Aguado considera que “no parece ra-
zonable implantar un seméforo antina-
tural que antepone determinadas fér-
mulas matemdticas a la calidad real...
Nutriscore puede tener sentido en pro-
cesados con varios ingredientes..., pero
incluir a los productos agrarios y, en
algunos casos, asignarles una peor ca-
lificacién que a otros productos indus-
triales, no solo resulta incoherente con
las politicas alimentarias de la Uni6én
Europea, sino que puede provocar un
dano irreparable al prestigio y a la de-
manda de nuestras producciones’.

Servicios de Informacion al Consumidor:

Meliana, Tavernes Blanques y

Mancomunitat del Carraixet (Bonrepds | Mirambell,
finalesa y Alfara del Patriarca)

QUISIERA CONSULTAR SOBRE LOS DERECHOS A REVOCAR UN CONTRATO DE SERVICIOS CON LA
EMPRESA SKYDSL QUE HA DEJADO DE DARME COBERTURA DE INTERNET POR SATELITE. TENGO
CONTRATADO 50MB DE BAJADA Y 9MB DE SUBIDA. AUNQUE YA SE QUE ESAS VELOCIDADES
SON DE RECLAMO Y QUE LA MEDIA ESTA EN EL 50-60%, HE DE DECIR QUE LA PRIMERA
SEMANA HA FUNCIONADO PERFECTAMENTE. NO OBSTANTE LLEVAMOS DIAS QUE NO FUNCIONA
PRACTICAMENTE NADA. ME GUSTARIA QUE ME INFORMARAN PARA VER QUE PASOS TENGO QUE
SEGUIR PARA RECLAMAR EL SERVICIO O RESCINDIR EL CONTRATO POR INCUMPLIMIENTO.

reclamacion previa, etc....).

(SKYDSL) a fin de dejar constancia de la falta de servicio y alegar dicha circunstancia para solicitar
la cancelacién del contrato, sin coste adicional alguno ni aplicacién de penalizaciones. Si la respuesta
fuera negativa, y siempre que el titular del contrato sea una persona fisica, puede acudir a los
organismos de consumo publicos o privados para realizar la correspondiente reclamacion, aportando
la documentacién correspondiente (publicidad de la oferta, contratacion, justificante de pago,

En primer lugar deberfa dirigirse por escrito a la empresa con quien contraté el servicio de internet

Unién de Consumidores de Valencia: Plaza Barén de Cortes s/n, Mercado de Ruzafa, Interior 22 planta

46006 Valencia | 963737161 | 963737109

serviciojuridico@uniondeconsumidores.org
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Quart de Poblet, Albalat dels
Burjassot y Meliana participan
en un un proyecto europeo para

promover la energia verde

LA FEDERACION VALENCIANA DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS LIDERA EL
PROYECTO EN EL QUE PARTICIPAN MAS PAISES

Redaccio

a Federacién Valenciana
Lde Municipios y Provincias
(FVMP) contribuird a im-
plantar politicas fiscales locales
innovadoras dirigidas a aumentar
la cuota de energias renovables en
areas rurales e islas del Mediterra-
neo, a través del proyecto LOCAL-
4GREENH+, recientemente aproba-
do por el programa Interreg Med.
Junto con socios de Espana, Por-
tugal, Italia, Grecia y Chipre, la
FVMP, a través del servicio Pont
a Europa, liderard este proyecto
dotado con un presupuesto de
casi 500.000 euros. En la Comuni-
tat Valenciana, nueve localidades
participardn como municipios
piloto: Altea, Quart de Poblet,
Pedreguer, Albalat dels Sorells,
Burjassot, Dénia, Meliana, Mon-
forte del Cid y Rafelguaraf. LO-
CAL4GREEN+ contard también
con el apoyo como partner aso-
ciado de la Direccién General de
Cambio Climatico, dentro de la
Conselleria de Agricultura, Desa-
rrollo Rural, Emergencia Climati-

cay Transicién Ecolégica.

El proyecto es la continuidad de
otro anterior, LOCAL4GREEN,
también coordinado por la FVMP,

El proyecto
LOCAL4GREEN + reiine a
socios de Espana, Portugal,
Italia, Grecia y Chipre.

En la Comunitat
Valenciana, participardn
nueve municipios piloto

que derivo en la creacién del Ma-
nual Internacional de Politicas
Fiscales Locales Verdes y en el
acceso de casi 900.000 contribu-
yentes a incentivos fiscales por
cambiar a fuentes de energia mas
sostenibles.

Formacion y apoyo
El nuevo LOCALAGREEN+ apli-

card en los municipios los mo-
delos de politicas fiscales verdes
creados por su predecesor LO-
CAL4GREEN, a través de activi-
dades formativas y apoyo técnico.
El proyecto dara prioridad a los
ayuntamientos adheridos al Pacto
de Alcaldes por el Clima y la Ener-
gia, que colaboran en el objetivo
global de mitigar el cambio clima-
tico y reducir al menos un 40% las
emisiones de CO2 en 2030.

LOCALAGREEN+ trabajara con
municipios piloto de sus cinco
paises socios. En la Comunitat
Valenciana, contard con nueve
municipios asociados al proyecto.
Altea, Quart de Poblet y Pedre-
guer, que participaron en el ante-
rior LOCAL4GREEN, transferiran
su experiencia en el disefo e im-
plementacién de politicas fiscales
verdes a Albalat dels Sorells, Bur-
jassot, Dénia, Meliana, Monforte
del Cid y Rafelguaraf.

Las politicas fiscales verdes fo-
mentardn también la implicacion
del sector privado en energias re-
novables y seran una palanca para
modificar los comportamientos.

&
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Burjassot tendra un “Centro
de Estudios Blasco Ibanez”

Redaccion

1 Ayuntamiento de Burjassot
Ey la Fundacién Centro de

Estudios Vicente Blasco Iba-
fiez han llegado a un acuerdo para
poner en marcha en el municipio
un Centro de Estudios dedicado
a divulgar la figura y la obra del
escritor, periodista y politico va-
lenciano, asi como para destacar
la estrecha vinculacién que éste
mantuvo con el municipio y sus
vecinos.

La implicacién del Ayuntamien-
to de Burjassot por poner en va-
lor la figura de uno de los autores
maés relevantes del panorama li-
terario valenciano no es nueva en
el municipio. Entre 1994 y 1998,
Burjassot ya cont6 con un Centro
de Estudios Blasco Ibéiez, que
desarroll6 numerosas activida-
des, entre las que destac6 el acer-
camiento al Circulo Blasco Ibanez
de Mentén, localidad francesa en
la que el escritor fijé su tltima re-
sidencia (Fontana Rosa) y donde
fallecié en 1928, lo que desembo-
c6 en el hermanamiento de ambas
ciudades.

Los términos del acuerdo son

similares a los que la Fundacion
C.E. Vicente Blasco Ibanez man-
tiene con el Ayuntamiento de Va-
lencia y que permitieron la puesta
en marcha, en 1997, de la Casa-
Museo Blasco Ibaiiez, en el chalet
que éste construy6 en la playa de
la Malvarrosa.

Las circunstancias actuales, deri-
vadas de la pandemia por la Co-
vid19, han obligado a aplazar el
inicio del proyecto, que incluye
la futura creacion de un Museo
Blasco Ibédnez, completando asi
la oferta de turismo cultural que
ofrece el municipio, que ya cuen-
ta con destacados edificios, como
el Castillo-Palacio de San Juan de
Ribera, la Iglesia de San Miguel Ar-
céngel, o el conjunto monumental
de Los Silos, tnico en su género
y catalogado como Monumento
Histérico Artistico de Caréacter Na-
cional.

Hombre con marcada persona-
lidad, profunda trayectoria politi-
ca y literaria, Blasco Ibéfiez tenia
un estrecho arraigo con Burjassot
donde, como es sabido, residié
largas temporadas, e incluso sitia
algunos pasajes de Arroz y tartana,
una de sus més célebres novelas.

MONCADA

POSA EN MARXA LES AJUDES
PARENTESI DEL PLA RESISTIR

Moncada va iniciar el dijous 11
de febrer la tramitaci6 de les aju-
des directes “Parentesis’, per a
microempreses i autonoms afec-
tats per la pandemia, dins del Pla
Resistir. Aixi ho va anunciar en
roda de premsa aquest migdia
l'alcaldessa de Moncada, Amparo
Orts. La Junta de Govern Local ja
ha aprovat les bases.

Aquesta nova linia d’ajudes pre-
veu que els beneficiaris puguen
rebre una ajuda directa de fins a
2.000 euros. Lalcaldessa va asse-
gurar que és un injeccié econo-
mica extraordinaria “per a una
situacié sense precedents, en aju-
des per als sectors productius de la
nostra ciutat perque resistisquen
enfront de les restriccions sani-
taries que han suposat perdues
economiques i tancament de ne-
gocis. I molt important: aquestes
ajudes pretenen també sostindre
els llocs de treball”

Com va explicar Orts, les ajudes
estan dirigides a persones autono-
mes i microempreses que comp-
ten fins a 10 treballadors.

GODELLA

INSCRIPCIONS PER A LESCOLA
DE PASQUA

El proxim 1 de marg¢ s'obriran les
inscripcions per a I'Escola de Pas-
qua de Godella, que se celebrara
del 6 al 9 d’abril en el Col-legi Cer-
vantes.

En esta ocasid, a I'Escola de Pas-
qua podran participar fins a 60
xiquetes i xiquets que es distri-
buiran en grups molt reduits per
arespectar totes les mesures sani-
taries i aconseguir un entorn segur
enfront de la COVID-19.

Les mares i pares que desitgen
apuntar a les seues filles i fills
hauran de fer-ho a través d'una
sollicitud per registre d’entrada
de I'Ajuntament o per la seu elec-
tronica (https://sede.godella.es)
del'l al 5 de marc. La reuni6 infor-
mativa tindra lloc el 26 de marg a
les 18 hores en el Centre d’Art Villa
Eugenia.

Davant la greu crisi sanitaria pro-
vocada pel coronavirus, només
podran inscriure’s els xiquets i xi-
quetes empadronats a Godella o
que els seus pares treballen en la
localitat per a, d’esta manera, faci-
litar la conciliacié laboral.

Alboraia va invertir 274.818,99
euros en ajudes directes a la
ciutadania durant 2020

LA INVERSIO EN SERVEIS SOCIALS VA AUGMENTAR PER
A PALLIAR ELS EFECTES CAUSATS PER LA PANDEMIA

Serveis Socials, la regidoria de
I’Ajuntament d’Alboraia que en-
capcala Susana Cazorla, va in-
vertir 274.818,99 euros en aju-
des directes a la ciutadania i va
tramitar 600 ajudes durant 2020.
Les dades reflecteixen un aug-
ment de la inversi6 realitzada
per ajudar a les persones més
vulnerables del municipi per la
crisi sanitaria derivada de la CO-
VID-19.

Les ajudes tramitades es repar-
teixen en diferents categories,
per a cobrir les diferents neces-
sitats de la poblacié, atenent ne-
cessitats basiques, lloguers, sub-
ministraments com a aigua, llum
i gas, ajudes vinculades a aten-
cions infantils i altres de concep-
tes extraordinaris. Les quantitats
concedides es van incrementar
durant el confinament per a do-
nar major cobertura a la pobla-

cio.

Laugment de la inversi6 ha
permés atendre la demanda de
tots els serveis del departament,
disparada pel confinament i la
pandémia. Les treballadores so-
cials d’atencié primaria han ates
més de 1.633 actuacions que han
realitzat de manera presencial,
a més de les ateses per e-mail,
whatsapp i via telefonica. En
aquesta linia, el servei d’atencio
a domicili va atendre 324 casos
amb una inversié del programa
de 144.728,29 euros, un augment
destacable derivat del confina-
ment.

Altres actuacions del departa-
ment en 2020 engloben el pro-
grama del menor i la conciliacié
familiar, 1'assessorament juridic,
les tramitacions i valoracions
del reconeixement de la situa-
ci6 de dependéncia, el suport
psicologic, el taller “Adona-te’n’,
per a fomentar 'empoderament
i l'autoestima a les dones i el
taller “Entrenant recordem”
d’estimulaci6 cognitiva en la ter-
cera edat, a més del desenvolu-
pament del programa “Alboraia
Incluye” d’atencié a la inserci6
laboral en les quals es va realit-
zar més de 300 intervencions.
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LA POBLA LLANCA UNA
PLATAFORMA DIGITAL |
GRATUITA PER A FER ESPORT

La  regidoria  d’Esports de
I'Ajuntament de La Pobla de Far-
nals, junt a l'empresa Sportmad-
ness, han posat en marxa a partir
del divendres 19 de febrer una
plataforma digital i gratuita per a
que tot el veinat interessat puga
practicar esport des de casa. Amb
el nom de GimnasioTV, este canal
de fitness digital oferira classes de
ioga, ball actiu, pilates, gimnasti-
ca de manteniment i ball a través
de videos de maxima qualitat, que
estaran disponibles en qualsevol
moment en el portal web de la ini-
ciativa (www.gimnasiotv.com). Tan
sols es requerix registrar-se de ma-
nera gratuita i comptar amb un dis-
positiu amb connexi6 a internet. Els
usuaris del canal comptaran amb
el suport d'entrenadors personals
llicenciats en Educaci6 Fisica i es-
pecialitzats en cada modalitat, que
oferiran classes en diferents nivells.

La regidora d’Esports de
I'Ajuntament de La Pobla de Far-
nals, Carmen Alcibar, ha explicat
que la intenci6 és “donar una solu-
cif a tots els veins i veines que han
vist interrompudes les seues classes
d’esport amb motiu de la pande-

)

mia

La Pobla de Farnals convoca les
ajudes Parentesi del Pla Resistir

ESTAN DIRIGIDES A MICROEMPRESES | AUTONOMS | EL PRESSUPOST

ASCENDIX A 307.770 EUROS

Redaccié
a Pobla de Farnals ha iniciat
Ldes de el 22 de febrer, i du-
rant un mes, la tramitacié
de les ajudes directes “Parénte-
si’}, dirigides a microempreses i
persones autonomes dels sectors
productius més afectat per la pan-
demia. Es tracta d’'una subvencié
directa de 2.000 euros per als ne-
gocis beneficiaris i de 200 euros
addicionals per cada treballador o
treballadora contractada.

La iniciativa s'inclou dins del Pla
Resistir, promogut per la Generali-
tat Valenciana amb la participaci6
economica de la mateixa Genera-
litat, de la Diputacié de Valencia
i de I'Ajuntament, i ascendix a un
total de 307.770 euros.

La regidora d'Hisenda de
I'’Ajuntament de La Pobla de Far-
nals, Maria Carmen Benlloch, ha
explicat que és una mesura es-

sencial “perque els professionals
més colpejats per les restriccions
sanitaries puguen resistir en estos
moments tan complicats i no ha-
gen de renunciar als seus negocis”
Ledil ha manifestat que des de les
administracions publiques “hem
d’assegurar la supervivencia dels
sectors productius que han vist al-
terada la seua activitat a causa de
la Covid-19 i farem tot el possible
per afrontar aquesta situacié tan
extraordinaria que estem vivint
per recolzar a qui més ho neces-
sita”

Treballadors

Les ajudes estan dirigides a perso-
nes autonomes i microempreses
que compten fins a un maxim de
10 treballadors o treballadores i
que estan donades d’alta a data
del 31 de desembre del 2020. Afec-
ten els sectors més danyats per la

crisi, com son els allotjaments i
activitats turistiques; les activitats
de creaci6, artistiques i espec-
tacles; les activitats esportives,
recreatives i d’entreteniment; i
I'hostaleria, restauracio i oci noc-
turn.

Despeses

Estan destinades a cobrir la des-
pesa corrent, com ara el lloguer,
els interessos d’hipoteca, la quo-
ta d’autonoms, salaris i Seguretat
Social dels treballadors, la llum o
l'aigua, entre altres.

Per a accedir a les ajudes, entre
altres requisits, cal que el domicili
fiscal de la microempresa o per-
sona autonoma estiga en el po-
ble, aixi com que els beneficiaris
estiguen donats d’alta en el padré
d’'TAE de La Pobla de Farnals i en
el epigrafs que marca la Generali-
tat Valenciana.

Pobla de Fa

rnals posa

en marxa la IV edicio de les
Inversions Participatives

FINS AL 25 DE MARG EL VEINAT DE LA POBLA POT
ENVIAR LES SEUES PROPOSTES

La Pobla de Farnals posa en marxa
la IV edici6 de les Inversions Par-
ticipatives, una iniciativa perque la
ciutadania trie com invertir 80.000
€ del pressupost municipal, que
s'executaran durant el 2022..

Com a novetat enguany, la dis-
tribucié economica entre les dues
zones es varia per 'increment del
nombre de persones empadrona-
des en el nucli costaner. D’aquesta
manera, 48.000 euros es destina-
ran per als projectes del poble i
els altres 32.000 euros s'invertiran
al barri de la platja. S'executara,
almenys, la proposta més votada
de cada zona i, si sobren diners, es
realitzara la segiient iniciativa més
votada que es puga concretar amb

el pressupost restant.

Implicacié veinal

El regidor de Participacié Ciuta-
dana, Sergio Cebridn, ha expressat
que la implicaci6 veinal en aquest
procés “és molt important per po-
der construir de forma col-lectiva
el poble que volem, prioritzant les
necessitats col-lectives enfront de
les individuals”

Amb motiu de la pandéemia sa-
nitaria, la participacid tindra lloc
a través dels mitjans electronics.
Durant un mes, fins al 25 de marg,
el veinat de la Pobla pot enviar les
seues propostes a través del web
lapobladefarnals.governalia.es.
També hi hauran tallers virtuals

per recollir les aportacions de les
associacions locals i del veinat. Tot
seguit tindra lloc la fase de viabili-
tat, amb la valoracié de cadascuna
de les propostes per part de 'equip
tecnic.

Calendari

A principis de maig, entre el 3 i el
15, es desenvolupara la fase deli-
beracié, on també es realitzaran
tallers per a conéixer les diferents
aportacions. Finalment, la setma-
nadel 17 de maig es promouran les
votacions, tant en linia com pre-
sencials, i el dia 1 de juny es pre-
sentaran els resultats.

Les propostes guanyadores en
la tercera edicid es troben en fase
d’elaboracié de projectes per a
la seua execuci6 al llarg d’aquest
2021. La iniciativa més votada al
poble va ser la instal-lacié de came-
res de vigilancia en els accessos al
nucli amb la finalitat de tindre un
municipi més segur.

A la platja, la proposta guanyadora
va ser l'eliminacié de barreres ar-
quitectoniques urbanes. En aquest
sentit, s'actuara en el passeig de
Colom a l'altura de la platja Pobla
Marina per a fer d’aquest tram un
espai accessible.

Uneix-te al nostre

CANALIEITELEGRAM

MARC
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VACUNA COVID-19

LA POBLA DE FARNALS
DESPLACARA ALS VEINS

El veinat de més de 90 anys de La
Pobla de Farnals ja ha sigut vacu-
nat contra la Covid-19. A partir de
I'1 de marg ho faran els majors de
80 anys i els grans dependents

El ritme de vacunacié contra la
Covid-19 avanca al pas marcat
per les autoritats sanitaries en
La Pobla de Farnals. Aixi, totes
les persones majors de 90 anys ja
han sigut vacunades als centres
de salut del municipi. A partir de
I'l de marg li arribara el torn als
veins i veines majors de 80 anys i
als grans dependents, que seran
avisats per telefon amb el dia i
hora de vacunacié. En aquest cas,
hauran d’anar a les instal-lacions
habilitades pel Centre de Salut de
Massamagrell en el Poliesportiu
Municipal de la localitat veina.
Des de la Conselleria de Sanitat
s’ha determinat centralitzar la va-
cunacié en aquest espai per tal de
maximitzar el procés i assegurar
la cadena de fred, essencial per al
manteniment optim dels vaccins.

| EL MERIDIANO LHoRTA

Desplacaments

D’aquesta manera, l'Ajuntament
s’ha compromes a desplagar fins
al Poliesportiu de Massamagrell
a aquells veins i veines que no
troben altre mitja per a fer-ho. 15
minuts abans de la cita, aquestes
persones podran personar-se en
I'’Ajuntament, lloc des d’'on seran
transportades pel personal del
Consistori fins al lloc de vacuna-
cié, seguint totes les mesures de
prevencié estipulades.

“Es la nostra obligacié garantir
queningu es quede sense vacunar-
se pel simple fet de no poder des-
plagar-se fins a les instal-lacions
habilitades’; ha assegurat Carmen
Alcibar, qui s’ha mostrat satisfeta
“pel ritme de vacunacid i la impli-
cacié6 de tot el veinat per fer front a
la pandémia’

Ara la informacié del ban mobil de
' Ajuntament de La Pobla de Farnals

pas:
Instal-la I'aplicacié
Telegram en el teu mobil

'20“

en Telegram

pas:
Uneix-te al canal
/banmobillapobladefarnals
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Redaccio

a Mancomunitat del Carrai-
Lxet afronta un any replet de

novetats i grans apostes cul-
turals i turistiques per a continuar
posant en valor 'entorn de '’horta
iels seus productes.

Primavera i tardor seran les esta-
cions claus on la Mancomunitat
te previst realitzar la majoria de
les seues accions de promocié.
Leleccié d’aqueixes estacions no
és casual, la Mancomunitat del
Carraixet vol promocionar el seu
turisme d’experiéncies fent-ho
coincidir amb el cicle de la vida
dels productes de proximitat.
D’aquesta manera, Turisme Ca-
rraixet es centrara aquest 2021 en
tres grans linies d’accié: donar a
conéixer el patrimoni i la cultura
de la zona, enfortir el Club de Pro-
ducte Taste’'m I'Horta i potenciar
el consum de productes de tem-
poradaikmo0, iimpulsar el ciclotu-
risme com una manera d’atraure
més visites a la zona.

Patrimoni

Els municipis que conformen Tu-
risme Carraixet compten amb un
ric patrimoni historic i arquitec-
tonic que no és més que el reflex
del pas dels anys d’aquesta rica
zona de 'Horta Nord. Donar a co-
néixer aqueix patrimoni sera clau
enguany per a la Mancomunitat,
pero a més 'horta tornara a ser la
protagonista. I és que la Manco-
munitat celebrara la segona edici6
del Festival Miradors de 'Horta.
Es tracta d'una aposta innova-

El fil conductor de
loferta turistica

pels municipis de la
Mancomunitat sera la
bicicleta

dora, que en la seua primera
edicid, va tindre un enorme exit.
Instal-lacions efimeres situades en
plena horta reflexionaven sobre el
valor de I'horta valenciana, la im-
portancia dels agricultors, la gas-
tronomia i el respecte al producte
de quilometre zero.

Gastronomia

El valor gastronomic daquesta
zona és incalculable. Els produc-
tes que naixen d’aquestes terres
unit a la quantitat de restauradors
que es troben en elles converteix
l'oferta gastronomica de Turisme
Carraixet en un desti complet i de
gran qualitat.

La Mancomunitat enguany enfor-
tira encara més si cap el Club de
Producte Taste’'m I'Horta. Aquest
Club va estar centrat en la seua pri-
mera fase en els restaurants; i en
aquestes segiients etapes de tre-

Palau de la Senyoria d’ Alfara del Patriarca.
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La restauracio i el consum de productes de temporada és una pega clau en I'oferta turistica de la Mancomunitat

Turisme Carraixet prepara
un 2021 ple d’activitats on
’horta, la gastronomia i
les rutes ciclistes seran les
protagonistes

DURANT LA TARDOR TINDRA LLOC LA SEGONA EDICIO DEL FESTIVAL

ball dara cabuda a la resta d’actors
que formen part de la cadena de
valor de 'horta valenciana, des
del producte agricola fins a la seua
transformacié gastronomica.

Cicloturisme
El fil conductor de tota aquesta
oferta turistica és la bicicleta. La

‘MIRADORS DE L'HORTA'

Mancomunitat proposa un reco-
rregutde fins a 28 km d’experiencia
cultural i gastronomica sent el mi-
tja de transport ideal per a xopar-
se d'aquesta experiéncia. El re-
corregut ja esta operatiu i es pot
realitzar amb bicicletes propies
pero en un futur no molt llunya la
Mancomunitat situara estacions

de lloguer de bicicletes per a po-
der facilitar encara més aquest re-
corregut per les seues poblacions.
Activitats

La gran part de les activitats es
realitzaran a la primavera. A més,
com a novetat es realitzaran en
diferents franges horaries i ani-
ran dirigides a publics de totes les

edats, i ala tardor sera quan tindra
lloc I'esperat festival d’art efimer:
Miradors de 'Horta.

Llorenc en el record
La Mancomunitat del Carraixet
afronta el tercer any del seu pla
de governanga turistica amb una
important pérdua, la del seu presi-
dentialcalde d’Alfara de Patriarca,
Lloren¢ Rodado, que va morir fa
un mes en accident de transit.
Lanima mater del projecte con-
tinua més present que mai en Tu-
risme Carraixet, un projecte pio-
ner que Rodado creia, respectava
i volia fer créixer. En nombroses
entrevistes realitzades a El Me-
ridiano, el President de la Man-
comunitat deia “estem creant els
fonaments d'un projecte turistic
estable que volem que siga dura-
dor en el temps encara que ja no
estiguem nosaltres en la Manco-
munitat (en referéncia als canvis
politics que pogueren vindre en
anys)” Et trobarem a faltar.

Turisme
CARRAIXET
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RETALES ..

de historia

Mupi actual de I'ordre de Montesa en Moncada (ubicado por el actual equipo de gobierno)
cerca del ayuntamiento en la plaza donde quedan evidencias arqueologicas de la época como
una almassera de aceite, y tambien habia una capilla, almacenes y para guardar el grano.
Moncada destacaba en esta edad medieval por su secano y extensa huerta.
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Carta de poblament de Moncada per templers (sacado de Moncapédia).
En este 2021 hace 773 afos de la carta Magna.

LA MONCADA DEL SIGLO XIil Y LA ORDEN DE MONTESA

Texto y fotos: Redaccién

Moncada, Borbotd, Carpesa,
Massarojos y Benifaraig
fueron puntos estratégicos

de los templarios. Hasta hoy
se conserva practicamente la
totalidad de la huerta que ellos
cuidaron y trabajaron.

La orden de Montesa es todo un
legado histérico, politico, religioso
y social que sin ella no se entende-
rfa el paso del tiempo en las tierras
valencianas. Su historia recoge los
territorios de la corona de Aragén,
El Maestrat, la Costera(Montesa) y
1"Horta (Moncada, Borboté y Car-
pesa) y al sur Silla entre otras ciu-
dades como por ejemplo Peiiisco-
la. Nos centraremos en la zona de
1"Horta concretamente en Monca-
da donde este municipio fue uno
de los territorios desde donde los
templarios dominaron la parte del
norte de Valencia. Hoy por hoy
Moncada quiere recordar de al-
guna manera que ella fue parte de
una de las instituciones més im-
portantes del territorio valenciano
desde el afio 1213.

La historia cuenta que el rey de
Francia persigui6 a los templarios.
Fue Jaume II de Aragén quien en
Valencia hizo lo mismo. La orden
es hoy por hoy todo un legado pa-
trimonial (donde quedan levan-
tados claros ejemplos como los

castillos de Montesa o Peiiiscola,
entre otras joyas arquitecténicas.
Fue en 1312 cuando finalmente
la congregacién de la Orden del
Temple se disolvié, pero Jaume
II cred en Valencia una nueva or-
den militar que recibiria todas las
posesiones desaparecidas de la
“Orden del Temple” y en mayor
parte de los bienes de la Orden del
Hospital, de forma que pasé a ser
el principal estado eclesiastico del
territorio valenciano. Pero debe-
mos de centrarnos en el municipio
de Moncada.Fue aqui donde hubo
un tiempo en el que los templarios
dominaron la huerta del norte de
Valencia.

Aquellos monjes guerreros o ‘fla-
rescavallers’ utilizaron su fuerza
y su influencia para hacerse con
la tierra y explotarla, cogieron el
paisaje que los musulmanes y
lo adaptaron a sus necesidades.
Aprovecharon las acequias, repar-
tieron las diversas zonas de huer-
ta, adaptaron nuevos cultivos y
controlaron las antiguas alquerias
moras que, todas juntas, pasaron a
formar parte de la Batlia de Mon-
cada.

Moncada publicé hace afios en
conocimiento de dos historiado-
res Enric Guinot y Ferran Esquila-
che, el libro de “Moncada i 'Ordre
del Temple en el segle XIII'; que se

ha presentado en el ayuntamiento
de esta localidad. Ellos estudiaron
el nacimiento de una comunidad
cristiana tras la conquista de Jau-
me [y, sobre todo, la “cristianiza-
cién” del paisaje agricola y rural
andalusi.

L’'Horta de Moncada, Borbo-
t6, Carpesa, Alfara, Massarojos y
Benifaraig, es practicamente la
misma desde hace mil afios. Ob-
viamente cambia las parcelas de
campos de naranjos, nuevas vias,
poligonos industriales y zonas
construidas més modernas pero
aun asi, existe una huerta histérica
y milenaria. Segtin elestudio y des-
pués de un recorrido por la Mon-
cada musulmana se reconocié en
1235 en el llibre dels Feits como la
zona “de les mellors torres de total
I'horta”

En 1236, y tras convertir en escla-
vos a sus habitantes musulmanes,
el monarca entreg6 estas tierras al
noble catalan Pere de Montcada,
pero éste se la vendi6 al propio
Rey en 1240 sin haberlas repobla-
do. Es por eso que Jaume I doné
las tierras a la milicia de la loca-
lidad ilerdense de Tremp, cuyos
miembros habian participado en
la conquista del “cap i casal” Tam-
poco esta donacién cuajé y de
los de Tremp pasé a la milicia de
los aragoneses de Calatayud, que

adquirieron la propiedad de las
tierras. Se comenzd pues un mer-
cadeo con las huertas y casas de
Moncada y su entorno. Mientras,
los templarios reclamaban al rey
una compensacién por no haber-
les dado la alqueria de Russafa, tal
como les habia prometido Pere el
Catolic antes de la reconquista. Y
esa compensacion tenfa un nom-
bre: Moncada.

Segun los historiadores “Jaume I
tuvo que comprar de nuevo esas
tierras para donérselas a la orden”.
Pero los monjes, segiin sospechan
los historiadores, también hicie-
ron valer la fuerza para poseer
todas las propiedades y poder
formar la Batlia de Moncada, una
senorfa templaria que dur6 hasta
1307 y después pasé a la Orden de
Montesa.

El Temple aproveché los sistemas
de riego, huertas, pueblos y alque-
rias musulmanas y los adapté a la
nueva sociedad. Los templarios
cambiaron algunas cosas -como
el sistema de medida de la fane-
gada que se recoge en els Furs-
ampliaron el sistema de regadio y
repoblaron el lugar. Moncaday sus
alrededores han sido pues lugares
estratégicos de aquellas historias
de templarios que hoy por hoy nos
cuentan en las peliculas histéricas
que nos parecen tan lejanas.
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AYUDAS A LAS FAMILIAS EN
LA COMPRA DE MATERIAL
ESCOLAR

CaixaBank, a través de una apor-
taciéon econdmica de la Funda-
cion “la Caixa’, ha mostrado su
apoyo al proyecto “Un futur en
la motxilla” del Ayuntamiento
de Rafelbunyol, que tiene como
objetivo paliar las dificultades
econdmicas de las familias mas
vulnerables del municipio. La
entidad ha recibido una colabo-
racion de 5.000 euros.

Gracias a su capilaridad te-
rritorial, la red de oficinas de
CaixaBank puede apoyar a la
Fundacién “la Caixa” en su labor
social, detectando necesidades
de entidades sociales locales 1 y
canalizando una parte del pre-
supuesto de la Fundacién. En
2020, el 89% de las oficinas del
banco apoyaron algin proyec-
to social e hicieron posible que
miles de pequenas y medianas
entidades sociales solidarias
pudieran acceder a ayudas eco-
némicas para sacar adelante sus
programas.

Proyecto

El proyecto “Un Futur en la Mo-
txilla’} tiene como objetivo pa-
liar las dificultades econémicas
de familias més vulnerables del
municipio. Se coordinaré en las
Concejalias de Bienestar Social
y Educacién del Ayuntamiento
de Rafelbunyoly serd destinado
ala creacién de una subvencién
para las familias en situacion de
riesgo de exclusién social para
la compra de material escolar.

“El objetivo es que ninguna
nifa ni nifo se quede atras, ga-
rantizando el derecho al acceso
igualitario a la educacién. Por
ello, suscribimos este acuerdo,
que entendemos muy relevante
para las familias de Rafelbun-
yol” afirma Rosa Azor, concejala
de Educacién.

Por su parte, el alcalde de la
localidad, Fran Lopez, anade:
“Agradecemos enormemente
la implicacién de la Fundacién
“la Caixa” y CaixaBank en el
impulso de este tipo de proyec-
tos municipales, que buscan
luchar contra la pobreza y el
riesgo de exclusién social. Los
ayuntamientos contamos con
un margen de maniobra finan-
ciero muy escueto, pero somos
la institucién més cercana a la
ciudadania y hacemos todo lo
que esta en nuestra mano por
ayudar a nuestras vecinas y ve-
cinos ante una situacién tan
complicada como la actual”
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L’Ajuntament de Meliana
senyalitza la Ruta Nolla pel

nucli urba

UN NOU ATRACTIU TURISTIC COMPLEMENTARI AL PALAUET DE NOLLA

Redaccié

’Ajuntament de Meliana ha

I senyalitzat la Ruta Nolla,

un itinerari urba en que es

donen a coneixer edificis i espais

publics i privats que contenen

mostres destacades de mosaic No-

lla a I'exterior o a 'interior, un pa-

viment amb un valor patrimonial i
artistic reconegut.

En paraules de la regidora de Tu-
risme, Amparo Marti: “es tracta de
posar en valor i donar a coneixer
un patrimoni industrial dels segles
XIX i XX molt valencia, el mosaic
Nolla, el bressol del qual és Melia-
na, on s'ubicava la fabrica” Aquest
itinerari funciona com un comple-
ment molt interessant al palauet
de Nolla, que també es pot visitar.

Aixi, la responsable destaca “es-
tem conformant una experiéncia
turistica molt potent. Qui ens vi-
site, podra valorar 'edifici singu-
lar del palauet de Nolla i el seu
procés de restauracié fent, a més,
un xicotet passeig per I'horta, un
paisatge també molt singular. Des-
prés podra completar la visita per
I'itinerari urba de la Ruta Nolla i
on també trobara una oferta gas-
tronomica i comercial molt potent
per tot el centre urba”.

Una proposta plenament inte-
grada en el projecte global de Tu-
risme de I'horta-Turisme Carraixet
en que Meliana participa. De fet,
la Ruta Nolla, incloent-hi la visita
al palauet de Nolla, sera un dels
atractius i dels reclams perque la
gent visite Meliana només s’alcen

Panell amb informacio

les restriccions amb motiu de la
crisi sanitaria.

Al llarg del recorregut, unes bali-
ses amb el logo de la ruta assenya-
len les edificacions que tenen mo-

H VvV HE V =
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www.melian

CARRAIXET

Turismedel’

saic de Nolla, tant al'interior com a
la facana i, per mitja d’'un codi QR,
es pot conéixer quin tipus de mo-
saic conté (colors, formes, compo-
sicid, época, etc.) amb fotografies
que ho il-lustren. Unes fitxes molt
completes i molt il-lustradores.

La regidora recorda: “Ja haviem
fet algunes experiéncies pun-
tuals en dies concrets i, vist 'exit i
lI'interés generat, li hem donat un
format permanent” Per fer-ho, la
proposta es va presentar a Turis-
me de la Comunitat Valenciana,
que ha ha atorgat una subvencié
de 4.456 €, el 60% del projecte,
7.260 €.

Punts d’interés

Finalment, la regidora incideix:
“actualment hem senyalitzat 25
punts d’interés, pero la finalitat
és anar ampliant les balises amb
noves incorporacions, ja que hi
ha més tresors que mostrar i, en
aquest sentit, convidem el veinat
de Meliana a afegir-s’hi i partici-
par-hi” El panell d’inici de la ruta
es troba a la placeta de l'estaci6 del
metro de Meliana. Un punt que
s’ha triat per a tota aquella gent
que visita Meliana i que hi arriba
en metro. Tot i que Meliana també
esta molt ben comunicada per a
acudir-hi en bicicleta per la xarxa
de carrils bici, tant per I'’Anell Verd
metropolita com pel carril de la
Via Xurra, un atractiu més per a
acostar-s’hi des de Valéncia fent
un recorregut molt facil i agrada-
ble per I'horta.

d.BS
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Palauet de Nolla

N ateis Ajuntament de Meliana
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Ja han comencat les obres

Obres de millora al centre
de formacio de persones
adultes de Meliana

Redaccién
‘Ajuntament de Meliana
Lesté executant les obres de
millora de l'edifici de I'antic
col-legi Pius XII on esta ubicat el
centre de formacié de persones
adultes. Es tracta d'una actuaci6
financada amb la subvencié de
76.000 € de la Diputaci6 de Valen-
cia corresponent al Pla de millora
d’espais educatius municipals del
2019. Obres que esta executant
I'empresa adjudicataria Cerrajeria
Calvo, de la localitat.

Comexplicaelregidord’Educacio,
Joan Orts: “'Ajuntament de Melia-
na ja havia realitzat actuacions de
millora en altres aularis de les anti-
gues instal-lacions del col-legi, una
construcci6 vella que necessitava
una remodelacié important. Ara,
estem actuant en tota la zona des-
tinada a la formacié de persones
adultes”. Aixi, es faran actuacions
concretes en diferents ambits per
tal de millorar les instal-lacions,
I'envoltant eficient de ledifici,
l'accessibilitat i 'aspecte o la fun-
cionalitat.

Concretament, detalla el respon-
sable “S’actua en l'accessibilitat
de la porta principal d’accés, es
canvia tota la fusteria exterior i

ﬂr Ajuntament
i de Meliana

interior antiga, es fa una imper-
meabilitzacié del sostre, es canvia
tota la installacié eléctrica per a
adaptar-la a la normativa vigent i
es pintara tot l'interior i es repas-
sara la facana” A la porta principal
s'ubicara una plataforma d’avang
que integrara les escales i la rampa
d’accés i millorara l'espai de recep-
cié. La fusteria exterior, d’alumini,
sera eficient i oscil-lobatent per a
un millor confort i l'estalvi ener-
getic. S’aprofitara el canvi de la
instal-lacié electrica per a secto-
ritzar-la i sactuara en la millora de
la impermeabilitzacié del sostre
amb la collocacié d'una lamina
monocapa autoprotegida amb
granulat mineral.

Accés al Conservatori

Orts comenta: “També és im-
portant el fet que totes les inter-
vencions seran fetes per profes-
sionals i empreses de Meliana i
aix0, ara mateix, és un revulsiu
en la reactivacié economica del
poble” Aquesta actuaci6 també
s’aprofitara per a resoldre un tema
pendent, en aquest cas al Conser-
vatori Professional de Musica. En
concret, el canvi de la porta princi-
pal d’accés per a fer-la més segura”.

I’Experiencia Nolla

Passeja i fes la ruta per les cases amb els mosaics més emblematics de Meliana
| descobreix I'esplendor del Palauet de Nolla.

IMC CULTURA

Rjuntament de Melisna

[°]
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Paterna es la ciudad
de Espana con mayor
movilidad de poblacion

EL POTENCIAL INDUSTRIAL DE PATERNA, CON 6
POLIGONOS EMPRESARIALES Y LA AMPLIA OFERTA
EDUCATIVA DEL MUNICIPIO, JUSTIFICARIAN SU
LIDERAZGO EN CUANTO A MOVILIDAD COTIDIANA

Redaccion

aterna ocupa el primer
P puesto en el ranking de ca-

pitales de provincia y ciuda-
des de mas de 50.000 habitantes
que mayor movilidad general de
poblacién registra diariamente en
su término municipal, tanto por la
gente que entra como por la que
sale.

Asi se desprende del Estudio so-
bre movilidad de la poblacién a
partir del posicionamiento de los
teléfonos maviles realizado por el
Institucional Nacional de Estadis-
tica (INE) durante el periodo com-
prendido entre julio y diciembre
de 2020 y calculado sobre la cifra

de poblacién que maneja el INE
de 70.195 personas.

Segun este informe, Paterna re-
cibe diariamente una media de
24.390 personas no residentes en
la ciudad, mientras que son 16.997
los paterneros y paterneras que
salen de ella al dia y 38.228 los ve-
cinos y vecinas que se mantienen
dentro del término municipal.

Visitas

Todo esto supone que sobre su po-
blacion total, la ciudad recibe un
34,75% de gente de fueray saca un
24,21%, lo que la convierte en la
primera ciudad de Espafa de sus
caracteristicas con mayor movili-
dad de poblacién al dia.

En funcién de estos datos, el es-
tudio también revela que la pobla-
cién detectada durante el dia en
la ciudad alcanza las 62.618 per-
sonas, por lo que la ciudad tanto
s6lo experimenta una variacion de
poblacién de 7.393 personas.

Por lo que se refiere a los destinos
a los que se dirigen los vecinos y
vecinas de cuando salen de Pater-
na, el estudio refleja un total de 98
destinos distintos, siendo Valen-
cia, Manises, Burjassot y Quart de
Poblet los municipios que mayor
numero de paterneros reciben.

Localidades de origen
En cuanto a las localidades de ori-
gen, a Paterna llega poblacién de

Una de las entradas al municipio de Paterna

108 origenes diferentes, siendo
de nuevo las localidades vecinas
las que mds visitan la capital de
I'Horta Nord, preferentemente de
Burjassot (1.465 personas), Ma-
nises (1.217 personas), Quart de
Poblet (821 personas), Bétera (773
personas) y Mislata (706 perso-
nas).

Los datos de este estudio eviden-
cian el enorme flujo de personas
que mantiene diariamente Pater-
na, unade las principales ciudades
receptoras de poblaciéon de la pro-
vincia de Valencia y de la Comu-
nitat debido, fundamentalmente,
a su enorme potencial industrial,
con 6 poligonos empresariales y a
su amplia oferta educativa.

Paterna pone un millar de
denuncias y controla 13.000
vehiculos durante los cinco
fines de semana de cierre

perimetral

Redaccion

ras el dltimo fin de sema-
Tna de cierre perimetral, el

Ayuntamiento de Paterna
ha hecho balance de las actuacio-
nes policiales realizadas durante
el confinamiento del municipio
desde el 29 de enero hasta la ma-
drugada de hoy, 1 de marzo.
Durante esos cinco fines de sema-
na, se han interpuesto 1.004 de-
nuncias y se han controlado més
de 13.000 vehiculos, impidiendo
que 1.039 accedieran al municipio
y que 505 salieron de él, al no estar
justificado su desplazamiento.

Ademas, sé6lo en este ultimo fin
de semana, el nimero de vehicu-
los controlados ha sido superior
a los 4.000. En este sentido, por
no cumplir con las restricciones
vigentes la Policia Local ha inter-
puesto 122 propuestas de sancion,
que se suman a las 176 de la Poli-
cfa Nacional.

Asf lo ha transmitido hoy la Te-
niente Alcalde de Seguridad, Nu-
ria Campos al hacer balance de las
actuaciones policiales realizadas
durante este periodo de cierre pe-
rimetral, destacando que “las fuer-
zas de seguridad han intervenido,

ademads, en concentraciones ile-
gales como botellones, fiestas no
autorizadas, torras en via publica
y reuniones sociales no permiti-
das que, en todos los casos, se han
disuelto con las correspondientes
propuestas de sancién a sus parti-
cipantes”

Durante todos los dias de cierre
perimetral, la Policia Local de Pa-
terna ha mantenido un dispositivo
especial de vigilancia, con 13 pun-
tos de control de vehiculos y con
patrullas y agentes desplegados en
parques, jardines y zonas de la ciu-
dad propensas a concentraciones
ciudadanas.

“Ademas” - ha recordado Cam-
pos - “a este operativo extraordi-
nario hemos sumado la unidad de
drones de la Policia Local, que nos
ha permitido mejorar el control en
los accesos secundarios al munici-
pio asi como reforzar la vigilancia
zonas mas amplias como La Valle-
sa o La Canyada”

En esta nueva etapa de deses-
calada, las fuerzas de seguridad
continuaran controlando y super-
visando el cumplimiento de las
medidas anticovid, para garanti-
zar la proteccién de la salud y se-
guridad de la poblacién paternera.

Paterna informa a los
vecinos de La Canyada del
proyecto Guardian

1 Ayuntamiento de Paterna
Ecelebré una sesién infor-

mativa por videoconferen-
cia para informar a los vecinos y
vecinas de La Canyada que viven
ma4s cerca del bosque de La Valle-
sa sobre los avances del proyecto
GUARDIAN, la innovadora inicia-
tiva que estd llevando a cabo el
consistorio paternero junto con el
de Riba-Roja del Tdria para pre-
venir incendios a través de agua
regenerada en la zona de interfaz
urbano-forestal, tanto de La Va-
llesa como del Parque Natural del
Turia.

Durante el webinar, que contd
con la participacién del Alcalde de
Paterna, Juan Antonio Sagredo, se
explico el estado de ejecucién del
proyecto, que contempla la insta-
lacién de una red de 20 cafiones
de agua que daran cobertura al in-
terfaz urbano-forestal de La Can-
yada, aumentando la seguridad
de los cientos de vecinos y vecinas
que viven proximos al bosque de
La Vallesa.

Caiiones de agua
De esta red de cafiones, cuya altu-
ra se ha adaptado a la vegetacién
de cadazona, 14 se instalaran en la
zona sur de la Canyada, de 16 me-
tros de altura y 6 en la zona norte,
de 18 metros de altura.

Ademas, se esta llevando a cabo

un tratamiento selvicola en La
Vallesa para reducir la competen-
cia entre pies y favorecer su cre-
cimiento, y prevenir el riesgo de
incendios en el bosque. Se ha ins-
talado la Estacién Regeneradora
de Agua, que serd la encargada de
mejorar la calidad del agua que se
depura en la Estacion Depuradora
Camp de Tdria IT y que seré utili-
zada para el riego de las barreras
verdes y prevencién de incendios
de la zona de actuacion del pro-
yecto.

Inversién

El proyecto GUARDIAN, cuya in-
versiéon asciende a 5.494.754,75
euros, esta financiado en un 80%
por la Unién Europea a través del
Programa de Acciones Urbanas
Innovadoras y liderado por los
Ayuntamientos de Paterna y Riba-
Roja del Ttria y cuenta con la par-
ticipacién de Hidraqua, Cetaqua,
Medi XXI, la Universitat Politeécni-
ca de Valencia y la Universitat de
Valéncia.

Se trata de un proyecto basado en
la reutilizacién de aguas residua-
les depuradas sobre la vegetaciéon
para prevenir incendios en La Va-
llesa y el Parque Natural del Ttria,
dos zonas boscosas que compar-
ten ambos municipios valencia-
nos, y que estdn muy proéximas a
sus ntcleos urbanos.
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PATERNA

APQYO A LAS AMPAS CON
AYUDAS MUNICIPALES

El Ayuntamiento de Paterna ha
otorgado 8.300 euros en ayudas
a las AMPAS (Asociaciones de
Madres y Padres de Alumnos) de
diversos centros educativos de la
ciudad.

Estas ayudas tienen como obje-
tivo promocionar el tejido de las
AMPAS en nuestro municipio y
apoyar su labor como parte fun-
damental de la comunidad edu-
cativa, y pueden emplearse para
el desarrollo de servicios extraes-
colares, celebraciones escolares u
otros proyectos desarrollados por
el AMPA.

Tal y como ha explicado el con-
cejal de Atenciéon a la Infancia
y Educacién, David Fortea “las
AMPAS en nuestro municipio han
sido y son un elemento esencial
para la transformacién educativa,
apoyando y acompafando los di-
ferentes proyectos de los centros,
formando parte activa de la co-
munidad escolar y reivindicando
y siendo la voz de la escuela en
los foros que fuesen pertinentes,
por lo que es necesario reconocer
su esfuerzo y dedicacién ano tras
ano”

Se han repartido 8.299,98 euros
en funcién de los criterios sena-
lados en las bases: namero de so-
cios, cuota a pagar y numero de
menores con necesidades.

PATERNA

NUEVA ORDENANZA DE
BIENESTAR ANIMAL QUE
PERMITIRA IMPLANTAR EL
SERVICIO DE ADN CANINO EN
LA CIUDAD

El Ayuntamiento de Paterna ha
aprobado en el pleno la nueva
Ordenanza de Bienestar Animal
que, entre otras cosas, regula la
creacion de un censo canino mu-
nicipal mediante el genotipado de
ADN, permitiendo as{ la implanta-
cién de este servicio en la ciudad.

Segun explica la concejala de
Bienestar Animal, Merche Nava-
rro, quien ha explicado que “la
obligatoriedad del censo munici-
pal con la incorporacién de mues-
tra de ADN nos proporciona mas
herramientas para la lucha contra
el abandono y el maltrato animal,
y nos permite, a la vez, un mayor
control del cumplimiento de la
responsabilidad de los propieta-
rios, combatiendo la presencia de
heces de perro en la via publica, y
mejorando notablemente la con-
vivencia ciudadana yla salubridad
del municipio”

La nueva Ordenanza también
garantiza el Sacrificio Cero para
todos los animales, fomenta la te-
nencia y la adopcion y regula, to-
das aquellas conductas que pue-
dan suponer un maltrato fisico o
psiquico para los animales.
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Paterna prepara una Semana de la Mujer
100% virtual y sin marcha civica el SM

NO REALIZARA LA TRADICIONAL MARCHA EL 8 DE MARZO, SE LEERA UN MANIFIESTO DE FORMA ONLINE

Redaccion

on motivo del Dia Interna-
‘ cional de la Mujer el préxi-

mo 8 de marzo, el Ayunta-
miento de Paterna estd ultimando
la preparacién de toda una serie de
actividades “on line” para conme-
morar tan sefialada fecha.

Ante la actual situacién sanita-
ria a causa de la pandemia de la
Covid-19, desde la Concejalia de
Igualdad se ha organizado una pro-
gramacion 100% telemética basada
en videoconferencias y webinars.

PATERNA

DISTINTIVO ROJO A TODOS
LOS AGENTES DE SU POLICIA
LOCAL POR SU LABOR
DURANTE ESTA PANDEMIA

SR AN

El Ayuntamiento de Paterna ha
iniciado los tramites para conce-
der la Medalla-Cruz al Mérito Pro-

fesional con distintivo Rojo a to-
dos y cada uno de los 104 agentes

Ademas, no se celebrard la tradi-
cional marcha civica del 8 de marzo
que comenzaba en la Plaza del Pue-
bloy finalizaba en el Ayuntamiento,
que este ano serd sustituida por la
lectura on line a las 12 horas de un
manifiesto a cargo de la concejala
de Igualdad, Isabel Segura.

Programacion

La programacién daré comienzo el
préximo viernes, 5 de marzo a las
18 horas con la charla on line “Nue-
vas masculinidades’ a cargo de la
agente de igualdad del consistorio,
Raquel Fernandez.

Ese mismo dia dard comienzo el
curso online “Procesos de parti-
cipacién de mujeres y hombres y
creacién de redes para el impulso
de laigualdad” Se trata de un curso
de 70 horas impartido por Forma-
cién Derivada, que durard hasta el
30 de abril y que al finalizarlo, se
obtendré un certificado acreditati-
vo del mismo.

Elmartes, 9 de marzo alas 18 horas
se impartird la conferencia online
“Sexualidad: una mirada amplia’; a
cargo de la sexdloga Isabel Ponce
y el miércoles, 10 de marzo tendra
lugar la presentaci6n en diferentes

redes sociales municipales de las
zonas verdes del Parque Tecnold-
gico que llevan nombre de mujeres
cientificas.

Por udltimo, el lunes, 15 de marzo
se realizard un recorrido virtual de
la exposicién “La igualdad para las
mujeres de la Coma”

Todas aquellas personas intere-
sadas en asistir a estas actividades
pueden inscribirse mandando un
e-mail a bsocial@ayto-paterna.es e
indicando la actividad en la que es-
tan interesadas y se les hara llegar
el enlace para que puedan conec-
tarse.
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DiA INTERNACIONAL
DE LA MUJER, 2021

VIERNES 5 DE MARZO

18:00h.

Charla online: ‘Nuevas Masculinidades’

A cargo de la agente de igualdad del municipio de Paterna, Raquel Fernandez Ruiz.

DEL 5 MARZO0 AL 30 DE ABRIL

‘Procesos de participacion de mujeres y hombres y
creacion de redes para el impulso de la igualdad’
Curso de 70 horas impartido por Formacidn Derivada. Plazas limitadas.
Alfinalizar el curso se obtendra un certificado de realizacidn del mismo.

LUNES 8 DE MARZO

12:00h.

Lectura online. Manifiesto “8 de marzo”

Redes sociales municipales

MARTES 9 DE MARZO0

18:00h.

Conferencia online: ‘Sexualidad: una mirada amplia’
A cargo Ana Isabel Ponce Dominguez, sexdloga.

MIERCOLES 10 DE MARZO

Presentacion online de las zonas verdes del Parc
Tecnoldgic con nombres de mujeres cientificas

LUNES 15 DE MARZO

Recorrido virtual de la exposicidn ‘La igualdad
para las mujeres de la Coma’

e
Taterna conalavilencade grero

contra

PATERNA

APUESTA POR LA INNOVACION PARA
LUCHAR CONTRA LA COVID-19

La herramienta City Sentinel rastrea
las aguas residuales en busca de la
COVID-19, incluso la cepa britanica

Tecnologia Soocial Distance en la
atencion al pablico municipal y en el
entorno escolar, para cumplir la
distancia de seguridad y el aforo

AYUDAS A PYMES Y AUTONOMOS Y
OBLACION EN GENERAL

Participacion en el proyecto Predicol
del IATA-CSIC que analiza heces y
saliva de menores para definir la
respuesta a la COVID-19

que integran el Cuerpo de la Poli-
cia Local de Paterna en reconoci-
miento al servicio, profesionali-
dad e implicacién extraordinaria
llevada a cabo para proteger la sa-
lud yla seguridad de la ciudadania
paternera durante esta pandemia
ocasionada por la COVID-19.

Asi lo ha anunciado el Alcalde de
Paterna, Juan Antonio Sagredo,
quien ha senalado que “este dis-
tintivo simboliza el agradecimien-
to de todala ciudad de Paterna por
la entrega y el compromiso que
han demostrado nuestros agen-
tes para proteger a la poblacién,
garantizar el cumplimiento de las
restricciones COVID-19 y frenar
la expansion del coronavirus en
nuestra ciudad”

Asimismo, el primer edil ha des-
tacado “el orgullo, la admiracién
y el respeto ante la fundamental
y ejemplar labor de la Policia Lo-
cal, que se ha demostrado mas
indispensable si cabe durante esta
crisis y estado de alarma, tanto en
el desarrollo de sus funciones pro-
pias como de las extraordinarias
derivadas de la gestién de la pan-
demia”

En este sentido, Sagredo ha recor-
dado que, durante todo este tiem-
po, los agentes han velado incan-
sablemente por la poblacion.

Reparto de 150.000 mascarillas
reutilizables y homologadas

Sellos Hosteleria Segura y
Establecimiento Seguro

Campana municipal de apoyo al
servicio de comida para llevar

CorCrCr g wSwe = |

e g

Exencion del pago de la tasa de
terrazas de bares por ocupacion de
via piblica

Pintura vial para cumplir la
distancia de seguridad en la
entrada y salida de los colegios

Ayudas a empresas:
Cheques Transformacion Digital,
Equipamiento, Empleo y
Emprendedor

Consulta el
codigo QR para
mas informacion
sobre la
CoVID-19

AJUNTAMENT DE

www.paterna.es
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Mujeres en primera linea:
Sandra, Rosa y Mayte

SANDRA, ROSA'Y MAYTE SON TRES MUJERES QUE HAN ESTADO DESDE QUE
SE INICIO LA PANDEMIA EN PRIMERA LINEA LUCHANDO FRENTE A ELLA.
PERTENECEN A SECTORES ESENCIALES Y HAN ESTADO Y ESTAN AL PIE DEL
CANON, COMO MUCHAS OTRAS MUJERES, PERO ELLAS SON

L. Lépez

n Espana, seguin la EPA (En-
Ecuesta de Poblacién Acti-

va del Estado), las mujeres
representan el 66% del personal
sanitario. En concreto son el 51
% en medicina, el 84 % en enfer-
meria, el 72 % en farmacia, el 82 %
en psicologia y el 84 % del perso-
nal de residencias para mayores y
personas dependientes, donde se
han dado los casos més graves y
mayor nimero de fallecimientos.
Ademas, son mayoria en sectores
del comercio de alimentacién y
de los servicios de limpieza hos-
pitalaria y de residencias que son
esenciales para el mantenimiento
de las poblaciones. A estos colec-
tivos profesionales se suman las
empleadas de hogar y cuidadoras,
que asumen una importante par-
te de los cuidados de las personas
dependientes.

Las mujeres son
mayoria en sectores
esenciales como la
sanidad, farmacias y
supermercados.

NUESTRAS PROTAGONISTAS.

Sandra, Proteccion Civil de La Pobla de Farnals

En el &mbito privado, las mujeres
asumen la mayor parte del trabajo
doméstico y el 70 % de las tareas
de cuidados. A la desigualdad y di-
ficultad habitual en conciliacién y
falta de corresponsabilidad, se ha
unido el cierre de centros educa-
tivos y el teletrabajo, aumentando
la sobrecarga en este ambito. Mu-
chas mujeres no pudieron seguir
trabajando por tener que hacer
frente a esta compleja situacién.
Esto ultimo, no es el caso de San-
dra, Rosa y Mayte, que han estado
en todo momento desempefniando
su trabajo. Ellas tres, ademds de
trabajar fuera de casa, tienen hijos
y han tenido que compaginar su
labor como agente de proteccién
civil, enfermera y cajera de super-
mercado, con el cuidado de sus
pequenos.

andra tiene 28 y trabaja en

Proteccién Civil de La Po-

bla de Farnals, desde que se
inicié la pandemia ha estado jun-
to a sus compaferos ayudando
a repartir mascarillas puerta por
puerta a toda la poblacion; llevan-
do medicamentos a los mayores o
personas de alto riesgo; llevando
alimentos a los més necesitados;
transmitiendo informaciéon a la
ciudadania sobre las medidas, ya
que iban cambiando continua-
mente; colaborando con la poli-
cia; trabajando con otros munici-

i

Rosa, enfermera en el Hospital General de Valencia

pios en los cierres perimetrales... Y
ahora, “empezamos una campana
para trasladar a los mayores de 80
anos que no tengan medios para ir
al centro de vacunacion habilitado
en el municipio vecino’, destaca
Sandra.

“nos hacia feliz ir casa por
casa y felicitar a los nifios
por sus cumpleanos”

Sandra

En definitiva, asegura “que los
agentes de proteccién civil nos
sentimos muy respaldados, va-
lorados y satisfechos por la labor
realizada, sobre todo en esta pan-
demia lo que mas nos llenaba y
nos hacia feliz en esos momentos
tan dificiles, era ir casa por casa
para que esos ninos que cumplian
afos y no podian salir, recibieran
por lo menos una felicitacién por
megafonia de parte de la Agrupa-
cién y Ayuntamiento”

En cuanto al miedo, afirma que lo
que al principio le preocupaba era
la incertidumbre sobre lo que po-
dia ocurrir, “habia momentos en

los que todos pensabamos que lo
tnico que faltaba es que el mundo
se acabara” Algo que también le
inquietaba eran sus hijos. Su ma-
rido y ella forman parte de Protec-
cién Civil y tienen dos nifios, “se
tiene miedo por estar en primera
linea y poder contagiarte, pero lo
cierto es que estamos orgullosos
de decir que hemos cumplido las
normas sanitarias al 100%. Pode-
mos dar gracias y estar orgullosos
que hasta la fecha ningtin miem-
bro de la agrupacién o de la fami-
lia ha contraido el virus’;, apunta
Sandra.

osa es enfermera en el Hos-
Rpital General de Valencia,

tiene 39 anos y ha estado
muy cerca del enemigo todo este
ano. Desde el principio ha tenido
que dializar a pacientes con Co-
vid-19.

‘4l principio pasamos
mucho miedo y
ansiedad porque no
sabiamos a lo que nos
enfrentabamos”

Rosa

Ella nos cuenta su experiencia. “Al
principio pasamos mucho miedo
y ansiedad porque no sabfamos a
lo que nos enfrentdbamos. Ade-
mas, no habia medios de protec-
cién suficientes para todos: no
tenfamos EPI, ni mascarillas para
cada dia, tuvimos que improvisar
con lo que podiamos’, senala la
enfermera. Pasaron semanas has-
ta que Rosa y sus companeros pu-
dieron contar con el material que
necesitaban. Algo que destaca es
que al comienzo del Estado de
Alarma el Hospital recibié dona-
ciones que les vinieron muy bien
para desempenar su trabajo, aun-
que seguian precisando material
de protecciéon homologado.

“Fueron unas semanas muy duras
en las que ademds no se hacian
tantas pruebas PCR y sanitarios
que tenfan sintomas compatibles
con la Covid-19 no pudieron con-
firmar sus sospechas’, asegura.

Rosa piensa que pas6 la enfer-
medad y por precaucidn se aisl6
de su familia varias semanas. A la
tristeza por el aislamiento de su
hija y de su madre, hay que unir
que perdié a dos de sus mascotas
y creé que fue por coronavirus.
También nos ha contado que una
de sus comparieras del Hospital
esta de baja desde la primera ola
por Covid persistente y su conta-
gio se produjo trabajando.

MARC
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Después de las fiestas navidenas
se ha revivido el miedo de los
primeros meses, aunque no del
mismo modo porque se cuenta
con todo el material necesario y
los sanitarios han ido recibiendo
las vacunas. Aun asi, Rosa califica
esta tercera ola como “la peor”
“Plantas, ucis y urgencias se han
colapsado en los hospitales, han
sido unas semanas horribles’,
anade.

ayte es nuestra tercera
protagonista, ella traba-
ja en un supermercado

y tiene 43 afios. Los empleados
de los supermercados han sufri-
do los efectos que la pandemia
ha provocado en el animo de las
personas a la hora de comprar y
Mayte ha sido testigo de ello.

“Al principio estdbamos todos
asustados: avalanchas de gen-
te acudian a comprar de forma
compulsiva a los supermercados
vaciando las estanterias” El sus-
to de los primeros dias por la in-
certidumbre, cuenta Mayte que
se alivié por las medidas de pro-
tecciéon que pusieron en marcha
muy pronto, “guantes, mascarillas
y geles para nosotros y para los
clientes. Mas adelante pusieron
también mamparas, lineas en el
suelo para guardar la distancia de
seguridad y control de aforo’; des-
taca. “En esos primeros momen-
tos era llamativo ver las colas que
se originaban en las puertas de las
tiendas’, anade.

Asegura que presencid alguna si-
tuacién insolidaria entre los con-
sumidores, pero fueron casos ais-
lados. Actualmente la situacién
se ha normalizado, “la gente ya
no compra como aquellos meses,
ni siquiera en esta tercera ola, que
es cierto que hacen compras mas
grandes, pero no como al princi-
pio’; afirma. Lo que sf destaca “es
que la gente compra por imita-
cién: cuando ven que llevan un
carro lleno de garrafas de agua,
llenan el suyo también”.

“Cuando llegaba a casa me
duchaba y cambiaba de
ropa nada mds entrar”

Mayte

En cuanto al miedo por contagiar-
sey contagiar a su familia, a May-
te le preocupaba, porque su ma-
rido y su hija estaban confinados
en casa y solo ella salia y entraba
parair a trabajar. “Cuando llegaba
me duchaba y cambiaba de ropa
nada maés entrar’, concluye.
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A LA DIRECTORA GENERAL DE L'INSTITUT VALENCIA DE LES DONES

Maria Such: “el teletreball exclusiu de
la dona no és una eina de conciliacio”

MARIA SUCH, DIRECTORA
GENERAL DE LINSTITUT
VALENCIA DE LES DONES.
VICEPRESIDENCIA |
CONSELLERIA D’'IGUALTAT |
POLITIQUES INCLUSIVES

S. Tormo

La pandémia ha tret ala llum una vegada més les
desigualtats laborals entre homes i dones, quina
és la radiografia laboral actual de la dona enla
pandémia?

Es evident que la pandémia ha generat canvis es-
tructurals. En un primer moment de confinament
els ERTO van afectar un 49% a les dones i un 50,3%
als homes. No obstant aix0d, des d’estiu amb el
tancament dels col-legis o ara quan hi ha classes
confinades s6n més les dones que demanen re-
duccions de jornada o fan teletreball.

Perque son els dones els que demanen fer tele-
treball en lloc d’homes assumint aquesta doble
carrega familia / treball?

El teletreball ha vingut per a quedar-se, pero el te-
letreball no exclusivament una eina de conciliacioé.
La conciliacié laboral i familiar implica la corres-
ponsabilitat de la parella per a fer-se carrec de la
crianca dels menors.

A dia d’hui a moltes dones en una entrevista de
treball els pregunten si tenen fills o tenen previs-
tos tenir-los, encara aquesta present en moltes
empreses aqueixa mentalitat que és més car
contractar a una dona que a un home?

Aqueixa mentalitat s'esta superant. Una dona a
una empresa costa exactament el mateix que un
home. No obstant aixo, la carrega de la crianca ha
de ser compatida, el que falta és que els homes en-
tren a implicar-se en I'espai domestic.

Parlem de joventut, per qué malgrat tot i que
sestan fent campanyes de conscienciacio els
joves reprodueixen vells rols?

El masclisme es transforma i s'adapta als nous
temps i a les eines que els joves utilitzen, per aixo
que és fonamental que les politiques estiguen ac-
tives en aqueixos espais. En aqueix sentit, els coor-
dinadors d’igualtat en els col-legis estan fent una
important labor i I'Institut Valencia de la Joventut

Bétera

Benaguasil
L'Eliana
Naquera

Antoni de Beneixeve
Benaguasil
I'Eliana
Naquera

Bétera

Lliria
Riba-roja de Turia
Vilamarxant

Lliria
Riba-roja de Turia

esta treballant amb els joves també en aqueix sen-
tit. Es important detectar rols i conductes masclis-
tes que s’han adaptat al moment actual i hi ha que
oferir ala joventut ferramentes per a eixir d'ahi. Per
aixo és també molt important que els joves tinguen
referéncies femenines i de noves masculinitats.

La desigualtat entre homes i dones comporta en
alguns casos la violéncia de génere, com recordes
aquelles primeres setmanes de confinament per
reorganitzar la feina que és feia amb els victimes
que en molts casos vivien amb el maltractador?
Langoixa va ser molt gran. La majoria de les con-
sultes de les usuaries s6n presencials i durant les
restriccions de mobilitat la situacié era molt pre-
ocupant perque els xicotets espais de llibertat que
tenien les victimes, que era quan els seues agressor
s‘anaven de les cases, amb el confinament no el te-
nien i estaven 24 hores convivint amb el agressor.

Al principi les dones no es posaven en contacte
amb nosaltres aixi que rapidament potenciarem
més la nostra atencid telefonica, els professionals
cridaven i feien seguiment.

També vam posar en marxa una campanya per a
conscienciar a I'entorn de la victima perque feren
seguiment i estigueren pendents d’elles.

Ila gent va respondre?

Si, molt. Nosaltres sempre hem treballat 'entorn
de la victima pero de vegades resultava compli-
cada la seua implicaci6, no obstant aixo a des del
confinament comencem a rebre moltes cridades
de terceres persones (familia, veins, amics...) i es
van implicar, la seua implicacié era necessaria
perque en moltes ocasions 1'inica comunicacié
d’elles amb l'exterior era a través de missatges de
whatsapp o videocridades a familiars.

Els Ajuntaments, per ser les administracions

més properes, també tenen un paper important
en la lluita contra la violéncia de génere, com us

10 ANYS INFORMANT
Ga

Infoluria...

Les primeres setmanes de
confinament l’'angoixa va ser
molt gran. Les victimes estaven
24 hores convivint amb el
agressor. Potenciarem més
la nostra atencio telefonica
i també vam posar en
marxa una campanya per a
conscienciar a l'entorn de la
victima perqué feren seguiment
i estigueren pendents d elles.

coordineu Ajuntaments i Generalitat?

LInstitut Valencia de la Dona i la Xarxa Valencia-
na d’Igualtat comptem amb agents d’igualtat que
treballen de manera transversal també als Ajunta-
ments. Es molt important que tots els eslavons de
la igualtat estiguen units tant des de les politiques
que s'impulsen des de la Generalitat fins als Ajun-
taments.

Quan és parla de victimes de violencia de genere
amb ordres d’allunyament se sol parlar en
present, pero quan passen anys, com ho viuen
aquestes dons? Es poden reposar psicologica-
ment?

Al llarg de la vida qualsevol dona pot tenir una re-
lacié toxica i en alguns casos acaba en violéncia de
génere. Cada dona tria el cami per a la resoluci6
del conflicte. Es important estar acompanyades
per professionals perque quan hi ha violéncia de
genere i s'interposa una dentincia les dones tenen
por a que vindra despres de la dentncia. En qual-
sevol cas, I'important és que la dona sapiga que es-
tara acompanyada per I'Administracié a través de
treballadors socials, educadors, assessorament ju-
ridic... és important que sapiguen que existeix una
alternativa al que estan vivint i no estaran soles.

Finalment, i parlant de prostitucid, esta en
lagenda politica I'abolicio de la prostitucié? I
quin és el full de ruta?

El objectiu del Govern és fer una llei abolicionista
i eradicar la prostituci6 i nosaltres, com Generali-
tat, és important deixar clar un missatge i és que
el 95% de les dones que exerceixen la prostitucié
son victimes de trafic i mafies i que els seus cos-
sos sén explotats. Des del ambit autonomic estem
fent inspeccions als prostibuls i posant sancions.
Actualment estem treballant per a la posada en
marxa d'un Servei especific per a atendre les victi-
mes de la prostitucid. Arribar a aquestes dones és
molt complicat, moltes no han anat mai a serveis
socials, per aix0 la forma d’aproximacié seria a tra-
vés d’entitats que ja treballen amb el sector.
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FORMARAN A LES
TREBALLADORES DELS
SERVEIS SOCIALS EN
PREVENCIO | DETECCIO
D’ABUSOS SEXUALS

La Vicepresidencia i Conselleria
d’'Igualtat i Politiques Inclusives
incloura en els plans de formacié
continuada de les i els treballadors
dels Serveis Socials en qiiestions
relacionades amb la prevencid, la
deteccio i l'actuacié en 'ambit de
la violencia i els abusos sexuals.
Aixi ho ha explicat el secretari
autonomic d’Igualtat i Diversitat,
Rubén Sancho, que ha presidit la
comissio de seguiment del Pac-
te valencia contra la violencia de
genere i masclista, que s’ha reu-
nit per a continuar avancant en
l'elaboracié de I'Estrategia valen-
ciana contra la violencia sexual.

“Es garantiran programes forma-
tius a tots aquells sectors professio-
nals que intervenen en prevencio i
resposta a les violéncies sexuals’,
ha destacat Sancho, que ha apun-
tat que aquesta iniciativa va en la
linia de “canvi de paradigma” que
busca I'Estrategia, 'objectiu de la
qual no és tnicament “erradicar la
violencia sexual i assolir una socie-
tatlliure de violencies sexuals, sind
afavorir una transformacio” de la
societat.

Aquest canvi pretén “situar els
bons tractes en el centre i valorar
la sexualitat positiva i responsa-
ble, el plaer i el desig, més enlla
del consentiment, en les relacions
humanes, incloent-hi el sexe com
a element relacional’, ha afirmat.

Trencar estereotips

L'Estrategia valenciana contra la
violencia sexual té l'objectiu de
lluitar i erradicar les violencies
sexuals “atacant els fonaments’,
abordant la problematica “des de
I'educaci6 i des d'una perspectiva
que busca garantir la llibertat se-
xual, aixi com trencar estereotips i
prejudicis i modificar relacions de
poder i rols’, ha apuntat.

En aquest sentit, ha insistit també
en la importancia de la formacié i
I'educaci6, des de la premissa que
les violencies sexuals “s6n un pro-
blema estructural” que cal abordar
des de la base. Sancho ha explicat
que s’han mantingut trobades amb
entitats com Amnistia Internacio-
nal o Save the Children, que tenen
un coneixement molt profund.
dels abusos en col-lectius com les
dones migrants
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Imagen del taller de empleo de Aldaia

Aldaia consigue 1,2 millones de
euros en ayudas durante 2020 para
programas de fomento del empleo

TODOS LOS BENEFICIARIOS FUERON SELECCIONADOS A TRAVES DE LABORA

I Ayuntamiento de Aldaia
Econtrat(’) de forma temporal
a un total de 83 personas en
el ano 2020 a través de los progra-
mas ECOVID, EMCORP, EMPU]JU,
ET FORMEM vy el Taller de Em-
pleo. Esto fue posible gracias a las
ayudas recibidas por la Genera-
litat Valenciana, 1.224.459 euros,
que se sumaron a la aportacién
municipal de 100.000 euros para
alcanzar un total de 1,3 millones.
El alcalde de Aldaia, Guillermo
Lujan, ha explicado que «a pesar
de la poca capacidad de gestién
que tenemos los ayuntamientos
en temas de politicas de empleo
y de la dificil situacién econémica
y social que todavia atravesamos

83 personas pudieron
acceder a un puesto
de trabajo temporal

en las distintas dreas

municipales

a causa de la pandemia, siempre
trabajamos para buscar ayudas y
subvenciones externas para poder
facilitar el acceso al mercado la-
boral a la mayor cantidad de per-
sonas posible».

Por su parte, también el concejal
de Recursos Humanos, Sergio G6-
mez, ha destacado que «la selec-
cién de las personas beneficiarias
ha sido realizada en todos los ca-
sos por el propio SERVEF, e incide
en que “estas contrataciones han
ayudado a intensificar la labor
que realizan los servicios munici-
pales en los espacios publicos de
la poblacién».

Contrataciones

La subvencion ECOVID, conce-
dida por LABORA (Servicio Va-
lenciano de Empleo y Formacién,
antiguo SERVEF), facilit6 la incor-
poracién a finales de 2020 de 20
personas que durante seis meses
realizardn tareas relacionadas con
la prevencién del COVID, ya que
desde el inicio de la pandemia el
Ayuntamiento ha reforzado servi-
cios como la limpieza y desinfec-
cion de las calles para luchar con-
tra el virus.

Asimismo, el Ayuntamiento de
Aldaia se ha adherido un afio mas
al programa EMCORP, destinado
a personas paradas de larga dura-
cién, y a través del cual el consis-
torio ha podido incorporar a siete
personas que han sido seleccio-
nadas previamente por el SERVEF
(LABORA).

Estas nuevas contrataciones se
han enfocado en el refuerzo de la
accién en areas que desde el go-
bierno municipal se consideran
vitales en la actual coyuntura sa-
nitaria, como son los Servicios So-
ciales o los Servicios de Limpieza.

Jovenes

Por lo que respecta a los proyec-
tos de formacién y empleo para
personas jévenes impulsados por
el SERVEF y que se incluyen en
el marco del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, el Ayuntamiento
de Aldaia ha vuelto a apostar por
el programa EMPUJU. A través
de esta iniciativa cuatro personas
se han incorporado a diferentes
areas de la administracién local.
Estos jovenes trabajardn para el
consistorio durante un méximo
de 12 meses donde realizardn una
labor para los servicios municipa-
les que se compaginard con una
formacién complementaria.

Por lo que respecta a ET FOR-
MEM, este programa mixto de
empleo y formacién acogera a
un total de 16 personas, todas
ellas con dificultades de inser-
cién laboral o pertenecientes a
colectivos vulnerables, las cuales
seguirdn el itinerario que les per-
mitird conseguir el Certificado de
Profesionalidad de ‘Operaciones
de servicios administrativos y ge-
nerales’ mientras realizan practi-
cas remuneradas en distintos de-
partamentos de la administraciéon
municipal.

Taller de empleo

Durante 2020 Aldaia ha vuelto a
adherirse al Taller de Empleo, un
programa formativo-ocupacional
impulsado por LABORA y sub-
vencionado por la Conselleria
d’Economia y que en esta ocasién
ha ofrecido aproximadamen-
te 1.900 horas de formacién por
las que, una vez finalizadas, los
participantes reciben el certifica-
do profesional de «Operaciones
auxiliares de acabados rigidos
y urbanizacién», diez maés el de
«Actividades auxiliares en viveros,
jardines y centros de jardineria» y
otros tantos el de «Pintura decora-
tiva en construccién».

Agradecimiento

Durante el curso los alumnos rea-
lizaron trabajos de reacondicio-
nando del mobiliario urbano de la
localidad. Guillermo Lujén no ha
querido perder la oportunidad de
animar a los beneficiarios del ta-
ller en este nuevo comienzo: “Este
proyecto ofrece la ilusionante ta-
rea de hacer cosas por nuestra lo-
calidad, vuestras manos y vuestro
trabajo van a contribuir a mejorar
Aldaia. Asi que s6lo puedo dar las
gracias por iniciativas como esta”

Aldaia Radio presenta
les noves emissions amb
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un programa especial de
benvinguda institucional

Redaccion

‘emissora municipal, Aldaia
LRédio, presenta les seus no-

ves emissions de manera
institucional amb un programa
especial de benvinguda en la 89.4
dela FM.

D’esta manera, tots els i les por-
taveus i representants politics a
l'ajuntament d’Aldaia han estat
convidats a participar per donar
la seua acollida, i bons desitjos, a
este reestrenat canal de comuni-
caci6 de la nostra localitat.

Lluis Albert Granell, José Francis
Sanchis, Carmen Javega i Empar
Folgado, han coincidit en felicitar
als aldaiers i aldaieres per disposar
ja d’'un canal obert per a informar-
se, participar, fomentar la cultura,
sentir 'acompanyament...

Finalment, l'alcalde de la loca-
litat, Guillermo Lujdn, envia un
missatge d’entusiasme i expressa
que “Aldaia esta d’enhorabona
per recuperar un mitja tan impor-

tant com és la seua radio munici-
pal’} i s’ha mostrat especialment
“il-lusionat amb esta nova ferra-
menta per parlar exclusivament
d’Aldaia”

El programa es va emetre el dijous
11 de febrer a les 18h i 22h, en la
89.4 de la FM i en www.aldaiara-
dio.com, aixi com tornar a escoltar
als podcast del web.

Aldaia Radio, la teua!

Lobjectiu és que tots els habitants
d’Aldaia puguen no sols escoltar,
siné també participar de fer ra-
dio a la seua localitat. Els aldaiers
poden gaudir ja de resums infor-
matius, programes de musica i
actualitat, realitzats des de casa o
amb altres mitjans. Els programes
presencials podran posar-se en
marxa en breu, com ha anunciat la
regidora de l'area Laura Delgado,
amb totes les mesures de segure-
tat, i s'anunciara a les properes se-
tmanes.

Les Falles d’Aldaia trauen la
seua part més ‘heroica’ en 2021

Redaccion
a Junta Local Fallera d’Aldaia
Lanuncia el cartell guanyador
del “XXI concurs de Cartell
Anunciador de Falles” Proposta
que tria anualment la que sera la
imatge de les Falles del municipi
durant tot el curs.
D’esta manera, el cartell de les Fa-
lles d’Aldaia 2021 porta per titol
“Falles Heroiques), i el seu autor és
Héctor Ruiz Vizcaino.

El guanyador de la creacié tria-
da rebra el premi de mans de les
Falleres Majors d’Aldaia en l'acte
de Gala de Recompenses que sera
organitzat quan siga possible i les
Autoritats Sanitaries ho permitis-
quen.

Junta Local Fallera d’Aldaia vol do-
nar les gracies a les 16 propostes
presentades per la seua participa-
ci6 i aprofita per a comunicar que
tots els projectes participants es
mostraran a la sala d’exposicions

de ledifici Gent Jove d’Aldaia
(I'antic Ajuntament) del 22 de Fe-
brer al 19 de Marg de 2021.

FALLES
D'ALDATA
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Redaccion

ldaia dona vida a la figura
femenina en la pilota va-
enciana amb un mural ar-

tistic de grans dimensions, situat
a la paret exterior del trinquet del
poliesportiu d’Aldaia. Els artistes
encarregats, Josep RocaiPlati, han
treballat durant dies en una acci6
titolada ‘Més que pilotes.

Les arees de Cultura i Esports de
I'Ajuntament d’Aldaia treballen
transversalment amb l'objectiu de
promocionar el nostre esport més
autocton, un moén on les dones
han tardat anys en accedir, i per
tant mantenint un cami cap a la
igualtat en este sector.

“Es una forma d’ajudar, promo-
cionar l'esport i també seguir ca-
minant cap a la igualtat més real’,
afirma Roca, un dels artistes i au-
tors. Fins fa poc de temps, era molt
complicat trovar pilotaries, una
realitat que va canviant amb rei-
vindicacions com estes i amb gran
visibilitat. “A més, és un lloc amb
molt de pas, davant les vies del
tren. Molta gent el veu i s'acosta a
preguntar-nos el que estem fent’,
expressa Roca, i encara en moltes
ocasions, assegura, “la gent es sor-
prén de vore que el mural és d'una
dona en comptes d'un home” En
els ultims anys, la presencia fe-
menina ha experimentat un crei-
xement exponencial en l'esport.
En eixe sentit, des del consistori
s’aposta també per l'art com a via
fonamental en el cami cap a la
igualtat.

M

Amb motiu de la proxima celebra-
ci6 del Dia Internacional de les
Dones, 8 de marc, Aldaia destaca
enguany el paper de les dones en
l'esport, amb el lema “La nostra
meta, la igualtat’, i prepara una se-
rie d’activitats per seguir caminant
cap a eixa finalitat.
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Aldaia promociona el paper de la
dona en Pesport amb un gran mural

de pilota valenciana

ELS ARTISTES JOSEP ROCA | PLATI HAN CREAT EL MURAL ‘MES QUE PILOTES’

Mural ubicat al trinquet d’Aldaia

Aldaia renueva las paradas
de bus con mas informacion y

accesibilidad

LAS MARQUESINAS INCORPORAN LA UBICACION DE
TODAS LAS PARADAS, ASI COMO UNA ZONA MARCADA
PARA USUARIOS CON MOVILIDAD REDUCIDA

Redaccion

1 area de Transporte Publico
Edel Ayuntamiento de Aldaia
ha renovado todas las para-
das de autobus, con el recambio
integral de la mayoria de las mar-
quesinas de la localidad. Ademés,
desde la pasada semana, todas las
estaciones incorporan una zona
mas accesible y visible para usua-
rios con diversidad funcional, con
renovacion de toda la sefnialética
necesaria.
La intencién de esta accién es
mejorar el servicio aportando mds
y mejor informacidn a los usuarios

y usuarias del transporte publico
de Aldaia. De este modo, en las
nuevas superficies se incorpora el
callejero con todas las paradas de
autobus, tren y ‘mibisii Ademas,
se anaden cuatro c6digos QR, o de
acceso directo, que llevan directa-
mente a la web municipal, y a los
horarios y tarifas de bus, tren y bi-
cicleta ptblica.

“Laidea es fomentar el transporte
sostenible, especialmente la bici-
cleta, en un entorno en el que go-
zamos de las mejores condiciones
para poder hacerlo’; anade la con-
cejala del area Laura Delgado.

ESPORT

CUATRE MEDALLES D’'OR PER
A LA NADADORA ALDAIERA
NOA MARTINEZ

La nadadora aldaiera Noa Marti-
nez Almonacil ha aconseguit collir
4 medalles d'or en el Campionat
d’Espanya Infantil de Salvament i
Socorrisme, celebrat a Valladolid.
Noa, pertanyent al Club CESN
Silla, va obtenir el primer lloc
en les segiients categories de
relleus:4x50 Natacié6 amb obsta-
cles, 4x25 Remolc de maniqui,
4x50 Natacié amb aletes i 4x50
Combinada.
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Torrent presenta la
XXXV Setmana de la
Dona

LA PROGRAMACION, QUE SE CELEBRARA DE
MANERA ONLINE BAJO EL LEMA ‘ESSENCIALS’,
TIENE COMO OBJETIVO PONER EN VALOR EL PAPEL
DE LA MUJER EN LA PRIMERA LINEA CONTRA LA
PANDEMIA, ADEMAS DE REIVINDICAR LA IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Redaccion

a programacid, que se cele-
Lbraré de manera online sota
el lema ‘Essencials, té com a
objectiu posar en valor el paper de
la dona en la primera linia contra
la pandemia, a més de reivindicar
la igualtat d’oportunitats entre ho-
mes i dones
L'Ajuntament de Torrent ha pre-
sentat la XXXV Setmana de la
Déna, que com a novetat enguany
es realitzara integrament de ma-
nera online, a causa de la situaci6
sanitaria actual. D’aquesta mane-
ra, del 2 al 8 de marg, es posara en
marxa un programa d’activitats
sota el lema ‘Essencials, 'objectiu
del qual és posar en valor el paper
de la dona en la primera linia con-
tra la pandemia, aix{ com reivindi-
car la igualtat efectiva entre homes
i dones. “En la lluita per la igualtat
no podem fer un pas arrere. Per
aix0, malgrat les dificultats deri-
vades de la situacié actual, hem
tractat d’elaborar un programa rei-
vindicatiu, obert i inclusiu, que si-
tue sota el focus la labor essencial
i el protagonisme social i laboral
de les dones durant la pandémia’,
assenyala la regidora d’Igualtat,
Marina Olivares.

Programacio

La setmana arrancara el dimarts,
dia 2 de marg, amb una jornada
de portes obertes online, protago-
nitzada pel taller d’autobuentrato,
autocuidado i autoestima “Cuidar
en Igualtat’) el qual estara a carrec
de de Eva Vives Andrés i es podra
seguir de 18:00h a 20:00h a través

del Facebook de Casa de la Déna.
Cal destacar, en aquest dia inau-
gural de la campanya, la contribu-
ci6 de les associacions de dones
components del Consell Local de
la Dona de Torrent, que convida-
ran a tota la ciutadania torrentina
a participar en les activitats previs-
tes, recordant el paper essencial
d’aquestes associacions en la rei-
vindicacié per la igualtat efectiva
entre homes i dones.

Dones i ciéncia

La programacié continuara el di-
mecres 3 de marc, a les 18:30h,
amb la celebraci6 del webinar
‘Dones que fan ciencia. Dones
que emprenen, emmarcat en el ci-
cle ‘Elles compten, que comptara
com a ponent amb Angela Pérez,
investigadora en Biotecnologia
i CEO d'Imegen. Aquesta con-
ferencia té com a finalitat crear i
difondre referents femenins que
son protagonistes en un espai ma-
joritariament ocupat per homes:
la ciencia. I dins d’aquest ambit,
I'emprendurismo i l'ocupacié de
carrecs de maxima responsabilitat
per part de les dones.

Lagenda segueix el dia 4 de marg,
de 10:00h a 12:00h, amb el taller
de punt de ganxo ‘Allibera els teus
mugrons, una jornada de portes
obertes online a carrec de Caroli-
na Damonte. Com és habitual, les
dones empresaries i emprenedo-
res de Torrent es reuniran, aquesta
vegada online i de 15:00h a 16:00h,
per a tractar el tema de la digi-
talitzaci6, com una estratégia de
primer ordre en la situacié actual.

Aquesta trobada comptara amb
la presencia de Mercedes Zubi-
zarreta, responsable de 'empresa
Zubi Design, que aprofundira en
la importancia del client digital
en els temps del COVID19. A més,
és un reconeixement i una mostra
de suport a totes les dones empre-
nedores, que tant han vist afectats
els seus comercos i negocis per la
crisi sanitaria, oferint-los un espai
d’expressio i cerca d’alternatives i
de millora continua.

Exposicié

El dia 5 de marc¢ s’iniciara amb
I'exposicié virtual ‘Jo dona, tu
complica, elles lluitadors’ de Plena
Inclusié Comunitat Valenciana, la
qual compta amb la participacié
especial de les dones d’Adisto.
Aquesta activitat plasma la simi-
litud que tenen les dones amb
discapacitat intel-lectual i/o del
desenvolupament en la seua con-
questa de drets individuals amb
les grans dones de la historia, per a
aixo han sigut fotografiades repre-
sentant a aquestes, amb l'objectiu
de visibilitzar-les com a ciutadanes
de ple dret. Igualment, la jornada
comptara amb el taller ‘Floretes?
Cercant la igualtat en el llenguat-
ge quotidia, a les 16:30h amb M=
José Guerrero, i el club de lectura
‘Lapoderament de les dones a tra-
vés de la lectura, a les 18:00h amb
Yolanda Paris. I com no, també se
celebrara una manifestacio online,
traslladant 'acte multitudinari del
8 de marg a les xarxes socials, do-
nant l'oportunitat a la ciutadania
de manifestar-se col-lectivament

Fachada de la Casa de la Dona de Torrent

enviant una foto reivindicativa al
correu dona@torrent.es .

Premi Dona Atenea

Malgrat les dificultats per a cele-
brar el Premi Dona Atenea, acte
principal del 8 de marg i simbolic
de la ciutat de Torrent, enguany es
fara de forma virtual en streaming,
a les 18:00h, i seran premiades to-
tes les dones dels centres de salut
de Torrent en la seua labor contra
el COVID-19. Aixi, l'alcalde Jesus
Ros fara lliurament del premi a 4
dones representants dels centres
de salut Torrent I, Torrent II, Cen-
tre d’Especialitats Sants Patrons
i consultori el Vedat, com a mos-
tra de reconeixement en nom de
tota la ciutat. A més, 'ajuntament
i’EMAT s'il-luminaran en caure el
dia amb el color lila, simbol de la
lluita de les dones per aconseguir
la igualtat.

Certamen de TikTok

Des del passat 17 de febrer esta
en marxa el concurs de videos
de TikTok ‘Torrent per la igualtat,
orientat a joves de 14 i 24 anys,
que té com a tematica la igual-
tat d'oportunitats entre homes
i dones. Es tracta d'un concurs
local emmarcat en una iniciati-
va nacional de més de 50 ciutats
d’Espanya, i consta de dos premis
locals de 100 i 200 euros i un na-
cional de 500 euros. Els videos es
poden pujar a la pltaforma TikTok
fins al proxim 4 de marg sota
l'etiqueta #Torrentporlaigualdad,
i els guanyadors s'anunciaran el 8
de marg.

Torrent anuncia las nuevas
medidas contra la Covid-19

Redaccion

1 Ayuntamiento de Torrent
E ha dado a conocer el nuevo

paquete de medidas adop-
tadas contra la Covid-19 en cla-
ve municipal, tras la reunién del
Centro de Coordinacién Operati-
va Municipal (CECOPAL) de esta
manana. Estas medidas, que es-
tardn en vigor hasta el préximo

lunes 8 de marzo -fecha en la
que se volverd a reunir el CECO-
PAL para evaluar la situacion-, se
suman a las ya anunciadas por
la Generalitat Valenciana el pa-
sado jueves 25 de febrero, y dan
continuidad a la desescalada de
las restricciones iniciada a nivel
autonomico.

Se ha acordado emprender las
siguientes actuaciones en la ciu-
dad de Torrent: la reanudacion
de la programaci6n del Auditori;
la reapertura de las instalaciones
deportivas abiertas o al aire libre,
asf como la reanudacién de la ac-
tividad en las mismas de acuerdo
con lo estipulado por la Genera-
litat.

Mis medidas

la reactivacién del servicio de
préstamos de las bibliotecas mu-

nicipales -aunque permaneceran
cerradas las salas de estudio-; la
suspension de las actividades del
centro cultural San Marcos y el
Centro de Informacién Juvenil; y
la reapertura de las zonas de es-
parcimiento caninos.

Asimismo, se mantiene el cierre
de los parques y juegos infantiles,
asi como de las pistas de patinaje,
los aparatos de gimnasia integra-
dos en los parques municipales y
las instalaciones deportivas en es-
pacios cerrados.
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LAS OBRAS DE MEJORA DEL
BARRIO DEL ALTER

El Ayuntamiento de Torrent con-
tinta trabajando en las obras de
mejora de las calles del barrio del
Alter, cuyo objetivo es mejorar la
vida de los vecinos y vecinas de
la zona gracias a la renovacién
del entramado urbano de la zona.
Cabe destacar que esta interven-
cién cuenta con la cofinanciacion
del fondo europeo de desarrollo
regional (FEDER) y se enmarca en
el Proyecto de Reurbanizacién del
Alter. Hasta la fecha, la primera
fase del proyecto ha comenzado
con la canalizacion provisional de
la red de abastecimiento de aguas
potables de las calles Mare de Déu
dels Desamparats, Santa Bérbara,
Santisima Trinitat, Abastecedores,
aviador Franco, Cantereries y San-
ta Cecilia.

Tras esta primera actuacion, esta
previsto continuar con la instala-
cion definitiva de nuevas tuberias,
asi como con la pavimentacién de
las aceras y calzadas; el cambio en
el disefio de la seccion de los viales
y la mejora de las zonas peatona-
les; la sustitucién de las tuberias
de fibrocemento existentes por
una nueva red de funcién ductil;
y la renovacién de la red de aguas
pluviales. Todo ello junto a la reti-
rada de bolardos, demoliciones de
aceras y calzadas; y, por ultimo, el
recambio de la senalizacién exis-
tente.

TORRENT

PROGRAMA PILOTO DE
RECOGIDA SECTORIZADA DE
PODA

El Ayuntamiento de Torrent pon-
dra en marcha, a lo largo del mes
de marzo, un programa piloto de
recogida sectorizada de restos de
poda puerta a puerta, de manera
que los restos vegetales seran reti-
rados semanalmente en su sector
los lunes y jueves, excepto aque-
llos que coincidan con festivos,
a partir de las 7:00 horas. Asi, los
restos vegetales se deberan depo-
sitar en la puerta de cada vivienda
conforme a la ordenanza munici-
pal, es decir, en bolsas de 50 litros
o fajos de 50 centimetros de dia-
metroy 1 metro de longitud, hasta
un maximo de 3 metros cubicos.
Igualmente, los restos podran de-
positarse los dias previos a la re-
cogida -domingos y miércoles- a
partir de las 20:00 horas.

Desde el Ayuntamiento se envi6
una carta a los vecinos y vecinas
afectados por la poda para infor-
males de los horarios.
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MILLORS ACCESSOS EN
L'ESTACIO DE RENFE

Des del seu trasllat des del pas-
seig de la Constitucié a l'actual
ubicacié, I'estacié de Renfe no ha
deixat de créixer: fa uns anys es va
ampliar la zona d’aparcaments,
pero el nombre d’usuaris a Pucol
ha aconsellat una nova interven-
ci6 en la qual, a més d’augmentar
les places per a vehicles, també es
renova la il-luminacié i la rampa
d’accés, per a ajustar-se a la nor-
mativa actual. De totes estes ac-
tuacions es fa carrec integrament
Renfe.

Les obres van comencar a princi-
pis de desembre i té prevista una
durada de quatre mesos, per la
qual cosa al llarg del mes d’abril
s'obriran els nous aparcaments als
veins.

Les obres, que s6n integrament
realitzades per Renfe, inclouen:
l'adequacié de l'accés principal,
adaptant-se la rampa antiga per a
fer-la accessible, reordenacié de
la zona d’aparcament i augment
del nombre de places, reubicacié
i augment del nombre de places
per a persones amb diversitat fun-
cional, noves places per a cotxes
electrics, ampliacié de les voreres
i millora del actual enllumenat
existent.

La Mancomunitat de
’Horta Nord apoya
la campana ‘No em
toques el WhatsApp’

LA INICIATIVA ESTA ORIENTADA FUNDAMENTALMENTE
AL TRABAJO POR LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO SOBRE TODO EN LOS MAS JOVENES

Redaccion

a Mancomunitat de L'Horta
LNord apoya firmemente las

actividades impulsadas por
el Instituto Valenciano de la Ju-
ventud, llevindolas a cabo desde
el Area de Juventud de la propia
entidad junto con la colaboracién
de los ayuntamientos que la con-
forman.

En esta ocasion, la Mancomu-
nitat se ha unido a la campana
“No em toques el WhatsApp” de
sensibilizacién sobre violencia de
género, una iniciativa dirigida al
alumnado de la ESO que consiste
en la concienciacién de esta pro-
blemética mediante una serie de
actividades y talleres.

El primer centro educativo que
acogio la campana el pasado mes
de enero fue el IES Rafelbunyol, y
también se ha desarrollado en el
IES Museros, asimismo, esta pre-
visto que préximamente sea el IES
Guillem d’Alcald de La Pobla de
Farnals el que reciba esta inicia-
tiva.

“La campana de “No em toques
el WhatsApp” estd orientada fun-
damentalmente al trabajo por la
prevencién de la violencia de gé-
nero en cualquier rango de edad,
aunque con especial énfasis en
los preadolescentes y adolescen-
tes, con el objetivo de facilitarles
los instrumentos necesarios para
la rapida identificacién y pronta
toma de medidas” explica la res-

Uno de los talleres de la campaiia

ponsable de Juventud de la Man-
comunitat de L'Horta Nord, Cristi-
na Civera.

“Nos unimos a esta campana
con el objetivo de seguir luchan-
do contra la violencia de género,
y con esta iniciativa, se pretenden
evitar las actitudes machistas en-
tre los j6venes en edades tempra-
nas’, comenta el presidente de la
Mancomunitat de L'Horta Nord,
José Vicente Andreu.

Ademas de los talleres y las acti-
vidades formativas, esta camparia
también cuenta con una expo-
sicién fotogréfica realizada por
jévenes entre 14 y 30 anos que
participaron en el concurso que
promovié el IVA] en noviembre de
2020.

MARC
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RAFELBUNYOL

INVERTEIX PROP DE 200 MIL
€ EN AJUDES DIRECTES A LA
CIUTADANIA

Durant 2020, amb el fi de pal-liar
els efectes causats per la crisi de
la pandémia Covid-19, la inversi6
en Serveis Socials va augmentar
fins a arribar als 191.828,5 € men-
tre que es van duplicar les ajudes
d’emergencia i pobresa energeti-
ca. Aixi, si en 2019 van ser 667 les
ajudes tramitades per a cobrir les
necessitats basiques de la pobla-
cié, en 2020 es van tramitar fins
1076 ajudes d’emergencia i pobre-
sa energetica.

A més, des de la regidoria de Ser-
veis Socials de 'Ajuntament de Ra-
felbunyol es va invertir un total de
191.828,5 € en ajudes directes a la
ciutadania. Unes dades que reflec-
teixen l'esfor¢ de 'Ajuntament per
ajudar a les persones més vulne-
rables del municipi amb un con-
siderable augment de la inversi6
per a pal-liar la crisi derivada de la
pandemia Covid-19.

En paraules de Fran Lépez, Al-
calde de Rafelbunyol, “hem aglu-
tinat recursos de totes les arees per
a destinar una part important del
pressupost municipal a allo que
més urgia i no deixar que cap vei
ni veina es quedara amb les seues
necessitats basiques sense cobrir’,
va afirmar.
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“Gestos per la igualtat”, la
campana de la Mancomunitat

de PHorta Sud para el 8SM

LA INICIATIVA PRETENDE VISIBILIZAR GESTOS COTIDIANOS QUE
PODEMOS REALIZAR EN NUESTRO DIA A DIA

Redaccion

a Mancomunitat 1'Horta
LSud presenta la campana

de sensibilizacién “Gestos
per la igualtat” realizada en cola-
boracién con los ayuntamientos
de la comarca con el objetivo de
visibilizar los gestos cotidianos
relacionados con la corresponsa-
bilidad en las tareas domésticas,
la conciliacién, las relaciones de
pareja igualitarias, con la igualdad
en el trabajo, la coeducacién o con
la eliminacién de la violencia ha-
cia las mujeres que todas y todos
podemos realizar en nuestro dia a
dia.

La campana consta de una reco-
pilacién de 20 gestos, propuestos
por los departamentos de igual-
dad de los 20 ayuntamientos que
conforman la comarca de 'Horta

Sud que hasta el 8 de marzo se di-
fundirdn en las redes sociales de
la entidad comarcal invitando a la
ciudadania a que se sume a esta
iniciativa y que proponga cual es
su gesto por la igualdad utilizando
la etiqueta #totsuma.

Exposicion itinerante

Uno de los objetivos de la unidad
de Igualdad de la Mancomunitat
de 'Horta Sud es facilitar recur-
sos a los ayuntamientos para que
puedan desarrollar actuaciones
para promover la igualdad entre
mujeres y hombres en su muni-
cipio. En esta linea, la campana
de sensibilizacién “Gestos per la
Igualtat” se trasladard a una expo-
sicién que estard a disposicién de
los consistorios de la comarca de
forma itinerante. Esta exposicion
llevard acompanada una propues-

ta didéctica para ser trabajada jun-
to con la exposicién.

“Querfamos este ano mandar un
mensaje positivo y poner en valor
cosas que mucha gente hace en su
dia a dfa a favor de la igualdad en-
tre hombres y mujeres. Cosas pe-
quenas pero que si se generalizan
entre la ciudadania pueden llegar
a ser un elemento transformador
de la realidad en la que vivimos’,
explica Eva Sanz, presidenta de la
Mancomunitat.

Por su parte, la presidenta de la
comisién de Igualdad de la Man-
comunitat, Maribel Albalat ha
destacado la participacion de to-
dos los municipios en la elabora-
ci6n de la campana. “Es una satis-
faccién comprobar la implicacién
de todas y todos por defender la
igualdad real y efectiva de las mu-
jeres’, ha subrayado.

Recursos en materia de igualdad
Aprovechando la celebracién del
8 de marzo, la Mancomunitat va
a presentar una guia virtual con el
objetivo de acercar ala ciudadania
todos los recursos locales de los
municipios de la comarca en ma-
teria de igualdad y prevencion de
la violencia de género y favorecer
la coordinacién entre ellos.

La plataforma online, a la que
se podra acceder a través del en-
lace web https://igualtat. man-
cohortasud.es, recoge recursos y
herramientas especializadas en
igualdad y violencia de género,
servicios sociales, fuerzas de se-
guridad, juzgados especializados,
laborales y servicios sanitarios que
los veinte consistorios de la Man-
comunitat de 'Horta Sud tienen a
disposicién de todos sus vecinos'y
vecinas.
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Eva Sani, Presidenta de la Mancomunitat de I'Horta Sud

Proyecto Fem Xarxa, Fem Igualtat
La Mancomunitat de 'Horta Sud
participa en este proyecto colabo-
rativo “Fem Xarxa, Fem Igualtat”
organizado por varias mancomu-
nidades valencianas y que cuenta
con el apoyo de la Direccién Ge-
neral del Instituto Valenciano de
las Mujeres y por la igualdad de
género.

El proyecto facilita numerosos
recursos formativos para realizar
de forma online con perspectiva
de género y que va dirigido tanto
ala ciudadania en general como al
personal de los ayuntamientos.

Dentro de este programa forma-
tivo tendrd lugar el préximo 25 de
marzo a las 12 horas una charla
ofrecedida por la Mancomunitat
I'Horta Sud. Sera un webinar so-
bre “Clausulas de igualdad en la
contratacién publica’

ALCASSER

‘PARLEM DE SEXE?’, UNA XARRADA EN CLAU D’IGUALTAT

La Regidoria de Joventut de
I'’Ajuntament d’Alcasser organitza
‘Parlem de sexe?, una xarrada on-
line sobre sexualitat, recomanada
per a joves dentre 12 i 15 anys.
Lactivitat sorgeix davant la neces-
sitat detectada de la gent jove del
municipi de tindre una educaci6
sexual dintre dels seus propis nu-
clis familiars o en els centres edu-
catius.

Per tal de donar resposta a aques-
ta necessitat, la Regidoria de Jo-
ventut plantejara diverses accions:

8m

Gestos per la igualtat.
La igualtat comenca per tu.

Htotsuma

d 4

Dia internacional
de les Dones

la primera d’ella sera ‘Parlem de
sexe?’ i es realitzara, donades les
circumstancies sanitaries actuals,
de manera online a través d'una
plataforma de videoconferencies.

A T'encontre virtual, que sera el
dissabte 6 de marg, assistira la psi-
cologa, sexologa i comunicadora
Esperanza Gil com a oradora, la
tecnica coordinadora de joven-
tut, Lara Genovés, en qualitat de
moderadora, i tots aquells i aque-
lles joves que vulguen assistir a
I'encontre.

contra dones

DIPUTACIO DE VALENCIA

FORUM DONES

Més d'un centenar de perso-
nes, entre responsables politics i
tecnics dels ajuntaments valen-
cians, membres de la Subdele-
gaci6 del Govern i representants
d’associacions, especialment
vinculades al moviment feminis-
ta, ha participat este dijous per
videoconferencia en el segon
Forum Dipu organitzat per 'area
d’'Igualtat de la Diputaci6 de Va-
lencia i dedicat en esta ocasi6 a les
dones ciutadanes.

Dones com Julia Sevilla, pro-

(ced ucacis

fessora de Dret Constitucio-

nal i precursora del feminisme
constitucional a Espanya; o com
l'advocada i diputada autonomica
Rosa Peris, qui féra directora na-
cional de I'Institut de la Dona.

Les dos han sigut les ponents

~ .

Mancomunitat
Intermnunicipal
de I'Horta Sud

M

M

sQ

Julia Sevillay Rbsa Peris junt a la diputat d’igualtat i el president de la Diputacio de Véléncia

principals d'un forum que ha con-
vidat a reflexionar sobre la impor-
tancia del sufragi per a canviar la
societat i el cami que encara que-
da per recérrer per a aconseguir la
igualtat real entre les dones i els
homes.

Hsomhortasud

c.‘i':ma
Valenciana

IGUALS
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Albalat dels Sorells
celebra el 8M con
numerosos talleres y
charlas online

LA “SETMANA DE LA DONA” ESTE ANO LLEVA POR
LEMA “ALBALAT DELS SORELLS IGUALITARIA”

Redaccion

n conmemoracion del 8 de
E marzo, Dia Internacional

de la Mujer, la Concejala de
Igualdad y Servicios Sociales de
Albalat dels Sorells, Yolanda Sdn-
chez, organiza la sexta edicién de
la “Setmana de la Dona” con el
lema “Albalat dels Sorells Iguali-
taria” Este afo las actividades se
realizan principalmente de forma
virtual, debido a la situacién sani-
taria en la que nos encontramos.

Una programacién diversay mu-
cho mas extensa, abarca desde el
26 de enero hasta el 31 de marzo,
dirigida a todas las edades.

Se inici6 con dos concursos, uno
de fotografia: “Mujeres en su dia a
dia’; con el objetivo de visibilizary
poner en valor el papel de la mu-
jer en todos los dmbitos sociales,
y otro de carteles: “El arte contra
la Violencia a la Mujer” con el
propésito de concienciar, preve-
nir y erradicar los abusos cometi-
dos contra las mujeres.

Campafias

Continuo con dos retos y una ac-
tividad de disefio creativo: “Por la
Igualdad de Mujeres y Hombres
en los nombres en las calles y es-
pacios publicos, #MEREZCOU-
NACALLE’, con ellas tratamos
de que la ciudadania participe y
reflexione sobre el disefio urba-
nistico y céomo influye en la vida
cotidiana de las personas. Segin
indica la concejala, “Queremos
incorporar y visibilizar a las mu-
jeres en el municipio de Albalat
del Sorells, y que se merezcan es-
tar con la misma dignidad que los
hombres en el espacio ptblico”

Talleres online

Una de las iniciativas de esta edi-
cién, y més en estos momentos,
es una charla-taller on-line sobre
la resiliencia de la mujer, “Yo soy
Resiliencia’; impartida por el ta-
ller de Mindfluness, que también
moderard “Voces y Acordes de
mujer’; un espacio de encuentro
para compartir experiencias, vi-
vencias, relatos, poemas, cuentos,
recetas, bordados, dibujos....o
simplemente acompanarnos.
Con el video de la cancién de Ro-
zalén “Que no, que no” de la pe-
licula “La boda de Rosa” tratare-

mos de mejorar y reforzar nuestra
autoestima y autoconfianza.

Para las y los mdas pequenos se
realizaran dos talleres de cuentos
“Héroes en Zapatillas” con el fin
de educar en igualdad desde la
infancia. Y para la juventud una
charla-taller reflexiva, formativa
y participativa on-line, “Mascu-
linidad, Juventud y Relaciones
de Pareja. Tronistas, Youtubers y
otros Aliens”.

También contaremos con dos
sesiones fisicas- cognitivas, “Bai-
lando la vida” y “Tarde saludable”
con las que disfrutar de los be-
neficios de la practica fisica para
la salud; asf como, de una jorna-
da formativa organizada por las
UPCCAs sobre “Prevencién de
Adicciones con Perspectiva de
Género”.

El 8 de marzo se realizard la lec-
tura del manifiesto “Por un futu-
ro igualitario en el mundo de la
Covid-19” de forma virtual con la
participacién ciudadana.

Hasta el 31 de marzo

El 31 de marzo finalizamos la pro-
gramacién con una exposicién de
pintura “Nuestro homenaje a la
mujer” con retratos de mujeres
realizadas por la profesora del ta-
ller de pintura.

Acciones

Las acciones programadas han
incluido la conmemoracién del
11 de febrero, dia Internacional
de las mujeres y las ninas en la
ciencia:  “#masmujeresencien-
cia” con diversas actividades y el
22 de febrero, dia por la igualdad
salarial.

Segiin la Concejala Yolanda
Sanchez “la programacion se ha
disenado con el fin de visibili-
zar a las mujeres a través de su
contribucién al desarrollo de las
sociedades, en especial a la de
Albalat, valorando el trabajo que
tradicionalmente han realizado y
reflexionar sobre la injusticia de
los papeles sociales discriminato-
rios que existen y han existido en
funcién del sexo” Y anade que “su
compromiso es seguir trabajan-
do, reclamando y luchando por el
cambio social hacia una sociedad
mds igualitaria, libre de violencia
de género”.

Regidoria

Sarvait S
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APROVA EL SEU PRESSUPOST
MUNICIPAL PER A 2021

Les despeses i els ingressos ascen-
deixen a un total de 4.361.117,55
euros, la qual cosa suposa un 49%
més que l'any anterior. El docu-
ment pressupostari elaborat des
del govern que presideix Raquel
Ramiro té com a eixos principals
“fer front a la crisi sanitaria, econo-
mica i social que comporta la pan-
demia, incrementar les inversions
en el municipiimillorar la qualitat
de vida de la ciutadania”

En 2021 es manté la linia estra-
tegica establida des de l'inici de
la pandémia: augmentar la dota-
ci6 pressupostaria destinada a la
seguretat sanitaria, a la neteja, al
desenvolupament empresarial i a
l'ocupacio, les partides de la qual
es reforcen per a ajudar a les fami-
lies, les pimes i els autonoms.

El compromis social continua
sent la bandera del govern, és per
aix0 que es mantenen les partides
destinades a prestar serveis muni-
cipals que ajuden a les persones.

de marg¢

ALBALAY NELS SORELLS

DEL 26 DE GENER AL 31 DE MARG
ACTIVITATS VIRTUALS PER A TOTES LES EDATS

» CONCURSOS
¢« REPTES

* TALLERS

» CONTES

» XARRADES

» DINAMIQUES

» BALLS

* MINDFULNESS

» VIDEOCONFERENCIES
» EXPOSICIONS

» CANGONS. ..

INFORMACIO

Serveis Soclals, Tel. 96.149.59.68. De 9.00 a 14:00h

[© 627448934

’ @AlbalatActiva Regidoria de Servels Socials
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REGIDOR D’IGUALTAT D’ALBUIXECH, RAFAEL SORIANO

“Es fonamental la participacio de les dones
en el disseny de canvis 1 noves actuacions que
pugam fer des de Padministracio local”

LEDUCACIO ES LELEMENT
CLAU, SINO EDUQUEM EN
IGUALTAT, EN VALORS, NO
HO ESTEM FENT BE. NO
HEM DE TINDRE POR A
DESCOBRIR NOUS MODELS
DE COMPORTAMENT, SOM
IGUALS, SOM PERSONES
EN ELS MATEIXOS DRETS |
OBLIGACIONS

S. Tormo
Sacosta el 8M, una data clau de reivindicacié del paper
dela dona. No obstant aixo, la situacio sanitaria impedeix
la realitzacié d’actes enguany, tot i que si que van a fer
alguna activitat en el centre escolar dAlbuixech, en que
consisteix?
Primer que tot assenyalar que el treball en materia
d’igualtat no s’atura, pero ens hem hagut d’adaptar
aaquesta “ja no tan nova situacig” Per aix0, com que
no podrem organitzar actes massius, com en altres
moments, hem decidit plantejar aquesta jornada
reivindicativa des del vessant de la sensibilitzaci.
Des de fa uns mesos estem treballant conjunta-
ment tres regidories (igualtat, cultura i educaci6)
de l'equip de govern perque creiem que aquests te-
mes son transversals en la nostra accié de govern.
En concret, en una publicaci6 creada per una veina
del poble. Aquesta publicacié mostra 'exemple de
dones astronomes i el paper que jugaren, en molts
casos poc visible i poc reconegut.
Comptant amb l'equip directiu i el professorat, re-
partirem en l'escola per a tot el nivell de Primaria
un quadern que mitjancant il-lustracions i texts fets
a ma, expliquen la vida d’algunes astronomes on
afegim una guia didactica adaptable a cada curs de
primaria.

Creu que és important educar en igualtat des d’edats pri-
merenques?

Si, és fonamental. Sempre he pensat que invertir en
prevenci6 és invertir en futur, sobretot en aspectes
tan basics com és la igualtat, el respecte, el reconei-
xement, aquests s6n valors que des de 'ambit ptiblic
hem de promoure. Hem de fer una defensa i unarei-
vindicacié del paper de la dona, de les joves, de les
adolescents, de les xiquetes sobretot en un temps on
cada dia s’escolten missatges i discursos que ens fan
tornar molts anys enrere. El que no es puga treballar
en aquestes edats, dificilment es podra treballar més
endavant.

D’altra banda, I'Ajuntament esta desenvolupant el Con-
sell de la Dona, quina sera la seua funcio? I quan esta pre-
vist que s'aprove i comence a funcionar?

Com he dit abans des de la regidoria anem a poc a
poc treballant durant tot aquest temps. Comenga-
rem amb la creacié de l'ordenanca de Participaci6
Ciutadana en gener del 2020, que posava les bases
dels Consells, després en Setembre vam fer difusi6
i convocatoria a tot el veinat (associacions i particu-
lars) per apuntar-se als diferents Consells, en Nov-
embre aprovarem la creacié dels primers Consells
Sectorials (entre ells, el Consell de la Dona) i ara
estem en un periode de conformar-los i comencar
amb les reunions, en quant les restriccions ho per-
metran.

La funcié6 principal del Consell de la Dona és asses-
sorar i acompanyar a la regidoria sobre les linies
d’actuaci6 a desenvolupar en materia de la dona.

Es fonamental la participacié ciutadana, de les do-
nes en el disseny de canvis i noves actuacions que
pugam fer des de I'administraci6 local.

En la societat es continuen repetint molts estereotips de
genere i morts per violencia masclista malgrat les cam-
panyes de conscienciacio, en que sesta fallant? i cap a on
han de dirigir les politiques en materia d’igualtat?
Primer que tot és no negar l'evidéncia, encara vi-
vim en una societat que prima actituds masclistes a
molts nivells. Aixo ens impregna en moltissimes co-
ses, les més domestiques i quotidianes, també en les
nostres tradicions, treballs, esports...

El nostre punt d’eixida ha de ser el reconeixement
i després analitzar com anar canviant. Segon,
I'educaci6 és1’element clau, si no eduquem en igual-
tat, en valors, no ho estem fent bé. No hem de tindre
por a descobrir nous models de comportament, som
iguals, som persones en els mateixos drets i obliga-
cions.

I finalment el nucli familiar és un altre agent fona-
mental, els xiquets i xiquetes practicament passen
meitat de vida a 'escola i meitat a casa, i cal anar de
la ma, hem de tindre el mateix missatge amb el nos-
tre comportament, les nostres xicotetes accions del
dia a dia. No podem perdre a casa el que s’ha guan-
yat a I'escola o viceversa.

Quins son els recursos amb que compta I'Ajuntament
dAlbuixech en materia d’igualtat i on s’han de dirigir les
dones?

Des d’aquest equip de govern i des d’aquesta regi-
doria, comengcaren a treballar en dues linies, una de
continuitat en tot el que existia abans i una altra de
reflexi6 i aportacié de noves idees dotant progres-
sivament de major pressupost a l'area, un 33% més
que l'anterior legislatura, de moment.

Pero a banda dels diners vull assenyalar que qual-
sevol dona es pot dirigir a 'Ajuntament des de dife-
rents tipus de demandes (informativa, de participa-
ci6 o d’atencié més especialitzada). En aquest tltim
cas, disposem dins del nostre equip de Policia Local,
dues agents formades per atendre i fer seguiment
dels casos de violéncia de genere. Aixi com, les no-
ves dependencies policials ja disposen amb un espai
dedicat a 'atencié de les victimes.
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PLANIFIQUEN NOVES
ACCIONS CONJUNTES PER A
LA PROMOCIO DEL COMERC

El Consorci Pactem Nord i les as-
sociacions de comer¢ de 1"Horta
Nord preparen novetats en el pla
d’acci6 per a la promocié del co-
mer¢ de proximitat a la comarca
de 1'Horta Nord. Amb la recent
finalitzaci6 de les “Estrategies
territorials i escenaris per al des-
envolupament de 1’Horta Nord’
estudi que posa de manifest la
imperiosa necessitat, entre altres,
de treballar en la linia del foment
del comerc de proximitat, les asso-
ciacions de comerc que integren
FACENORD (Pucol, Foios, Melia-
na, Museros, La Pobla de Farnals,
Moncada, Rafelbunyol, Paterna,
Tavernes Blanques, Burjassot,
Bonrepos i Mirambell, Godella,
Massamagrell i Almassera) han
avaluat la proposta realitzada per
ala posada en marxa d’accions en
diferents ambits

En aquesta reuni6 de coordina-
ci6 ja s’han establit les principals
linies de treball i reptes a aconse-
guir en materia de formaci6, del
foment de l'associacionisme co-
mercial, de I'impuls de 'aplicaci6
de les noves tecnologies en el sec-
tor del comerg de proximitat (amb
una aproximacié real a les plata-
formes existents) i el foment del
comerg¢ i el consum responsable
com a element d’'impuls del va-
lor local en I'ambit del comerg de
proximitat.

A més, les accions plantejades
guarden una estreta relacié amb
les linies estrategiques a seguir a
fi de desenvolupar iniciatives que
permeten al comer¢ de proximitat
diferenciar el seu servei, un major
coneixement de les tecnologies de
la informacid, afegir valor ala seua
activitat i, d’aquesta manera, el
manteniment de 'activitat del sec-
tor i de I'ocupacié.

Pactem Nord i Facenord han tan-
cat calendari de les primeres ac-
cions a dur a terme en aquest inici
d’any 2021, amb les proximes ses-
sions de formacid i capacitaci6 per
ala transformacié digital.
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LES PRIMERES DONES EN TRENCAR UN SOSTRE DE VIDRE A LA HISTORIA

De I'1 al'11 de marg de 2021
a la Plaga Major d’Almassera

LECTURA MANIFEST PEL
SoR

: RETRANSWSSIO EN DIRECTE PELS CANALS DE
FACEBOOKIYOUTI.BEDE L' AJUNTAMENT D' ALMASSERA
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Almassera conmemora
el SM con una
exposicion de mujeres
pioneras

EL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER TENDRA
LUGAR A LAS 12H CON LA LECTURA DE UN
MANIFIESTO A LAS PUERTAS DEL AYUNTAMIENTO

Redaccion

pesar de la situaciéon ac-

tual provocada por la co-

vid-19, el Ayuntamiento de
Almassera conmemorard como
cada ano el Dia Internacional de
la Mujer que se celebra en todo
el mundo el 8 de marzo, a raiz de
una propuesta de la Asamblea
General de la ONU, para recordar
a quienes fueron las pioneras en
la demanda por la igualdad de
derechos y oportunidades.

La concejalia de Igualdad y Di-
versidad del consistorio ha pre-
parado una exposicion urbana
que lleva por titulo “Trencar el
sostre de vidre” y cuyo objetivo es
destacar, reconocer y reivindicar
el papel de las mujeres en la his-
toriay en la sociedad.

La exposicién consta de 24 1a-
minas impresas cada una de ellas

con la fotografia de una mujer
pionera en su oficio, arte, depor-
te o trabajo como por ejemplo
Tapputi-Belatekallim,  primera
quimica reconocida en una tabla
cuneiforme, Simone Veil, prime-
ra mujer presidenta del Parla-
mento Europeo de Estrasburgo,
Junko Tabei, primera mujer en
alcanzar la cumbre del Everest y
las Siete Cumbres o Dolores Aleu
Riera, primera mujer licenciada
en Medicina en Espana.

Exposicién y manifiesto

La exposicion “Trencar el sostre
de vidre” se mostrara al publico
del 1 al 11 de marzo en la Plaza
Mayor del municipio.

Por otro lado, el lunes 8 de Mar-
zo, Dia Internacional de la Mu-
jer se leera un manifiesto a las
12:00h. desde la puerta del Ayun-

tamiento de Almassera que serd
retransmitido por el canal oficial
de facebook y youtube del con-
sistorio para que los vecinos y ve-
cinas de Almassera puedan verlo
desde sus casas en directo o en
diferido ya que quedaré grabado
en ambas plataformas municipa-
les.

Visibilizar

Beatriz Garde, Concejala de
Igualdad y Diversidad del Ayun-
tamiento de Almassera destaca
que “ninguna situacién excep-
cional puede paralizar la labor de
visibilizacién de las mujeres en la
historia ni su papel en la socie-
dad. Mas alld de no poder realizar
actividades ludicas y culturales,
que tanto éxito tienen cada afio
en la programacién de la Semana
de la Dona, la reivindicaci6n y la

Ayuntamiento de Almassera

lucha por la igualdad real tiene
un papel fundamental este ano,
ya que la misma crisis sanitaria
desvela que atin las mujeres esta-
mos en peor posicién ala hora de
afrontarla”

También en la misma linea, Ra-
moén Puchades, Alcalde de la lo-
calidad de Almassera explica qie
“siente no poder celebrar como
cada afno el Dia Internacional
de la Mujer porque estamos vi-
viendo un momento delicado
en el que es necesario cuidarse
y guardar la distancia de seguri-
dad pero en el que tampoco de-
bemos olvidar porqué se celebra
este dia. Con la exposicion de
mujeres pioneras y la lectura del
Manifiesto queremos recordar
que las mujeres sois el motor del
mundo y destacar vuestro empo-
deramiento”

El ayuntamiento de Almassera contrata a 8
personas gracias al programa Ecovid 2020

Redaccion

a primera semana de enero de

L2021 el Ayuntamiento de Al-

massera aumenté su plantilla

de trabajadores contratando a siete

mujeres y un hombre, desemplea-

dos y vecinos del municipio, gracias
al programa Ecovid 2020.

Se trata de un programa de subven-
ciones de iniciativa social destinado
a la contratacién de personas des-
empleadas de al menos 30 afios de
edad que se han quedado sin trabajo
como consecuencia de la coyuntura
derivada por la COVID 19y cuyo tra-

bajo estd enfocado a la realizacién
de obras o servicios especificamente
relacionados con contener, paliar o
mitigar los efectos de la Covid-19 en
el ambito territorial y competencial
de cada entidad que es beneficiaria
de esta subvencidn.

La contratacién de estas 8 perso-
nas por parte del Ayuntamiento de
Almassera tiene una duracién de 6
meses y la subvencién recibida por
parte de la Generalitat Valenciana y
Labora (Servei Valencia d’Ocupacié
i Formacio) ha sido de 74.975,75 €.
A esta cifra el consistorio anadira

una pequeina cantidad ya que el
coste estimado de la actuacién es de
81.158,37 €.

Limpieza de zonas

Los 8 operarios que se han incorpo-
rado a la plantilla del Ayuntamiento
se han dividido en cuatro grupos
de dos personas cada uno y a cada
equipo se le ha asignado una zona
de actuacion. A primera hora de la
manana se dedican a desinfectar lo-
cales y espacios publicos, entradas
a comercios, contenedores y zonas
comunes donde hay transito de ve-

cinos y vecinas. El resto de la jorna-
da se distribuyen por los diferentes
parques y jardines del municipio
y realizan labores de adecuacién y
cuidado de los mismos.

José Ruiz, concejal de Servicios a
la Ciudadania, Parques y Jardines
del Ayuntamiento de Almassera re-
salta la importancia del trabajo de
las personas contratadas por el pro-
grama de subvenciones Ecovid 2020
“porque es una forma de cuidarnos
a todos ya que la mayor parte de su
trabajo se centra en la desinfeccién
de lugares y espacios de Almassera
por donde transitan los vecinos y ve-
cinas del municipio y de esta mane-
ra nos sentimos mds seguros cuando
salimos a la calle. Sabemos que cada
dia va a estar limpio y desinfectado”

“Los planes de empleo son una
de las acciones que mas orgullosos
nos hace sentir’, manifiesta Ramoén
Puchades, Alcalde de Almassera.
Destaca que este programa es una
muestra mas de la colaboracién en-
tre las administraciones que se hace
mas necesaria que nunca en estos
momentos. “Se trata de un impulso
mds al municipalismo, a la contra-
taciéon de vecinas y vecinos que se
han visto afectados por la crisis del
coronavirus y de una ayuda impor-
tante en la lucha contra la expansién
del virus”.
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EL MUNICIPI COMPTARA AMB
UN PUNT D’INFORMACIO
JUVENIL

Ladhesié d’Almassera a la Man-
comunitat del Carraixet comenca
a veure els seus fruits materialit-
zant-se en aquesta ocasié amb
la posada en marxa del Punt
d’'Informacio Juvenil situat a la Bi-
blioteca Municipal.

Almassera comptara amb una
tecnica de Joventut que coor-
dinara les activitats que es rea-
litzaran en la localitat tant de la
Mancomunitat com del municipi.
També completara el servei amb
un TASOC (tecnic/-a d’activitats
socioculturals) que s’encarregara
de realitzar i dinamitzar aquestes
activitats. El Punt d'Informacié
Juvenil oferira informaci6 general
als joves d’Almassera sobre estudis
universitaris, mobilitat europea,
orientacid laboral, carnet jove, as-
sociacionisme, voluntariat, activi-
tats d’oci i temps lliure....

També orientara als joves sobre
altres cursos de formacio fora de
l'ambit universitari i promoura
activitats d’oci educatives com la
robotica i els treballs manuals.
Des del Punt d'Informacié Juvenil
també es fomentara 'educaci6 en
valors proposant exposicions, xa-
rrades, intervencions amb joves,
etc i es realitzaran activitats per a
la interaccid entre ells com a con-
vivencies amb joves d’altres locali-
tats de la Mancomunitat.

Nou servei

Aitor Ramoén, Regidor de Joven-
tut de I'Ajuntament d’Almassera
apunta que “Almassera comptara
amb un servei essencial per a la
joventut. la poblacié juvenil ne-
cessita que les administracions
publiques atenguen les seues
demandes i necessitats des de la
proximitat i la professionalitat.
Aquests son els primers passos en
la construccié d'una xarxa de re-
cursos i serveis per a tots els joves
del municipi”

Perla seua part Ramén Puchades,
Alcalde d’Almassera afirma que
“amb el servei d’informaci6 juve-
nil els joves del municipi tindran
un ampli ventall de possibilitats
on poder triar i d'aquesta manera
orientar el seu futur i caminar de
manera segura seguint unes bones
pautes. Gracies ala Mancomunitat
de Carraixet podem oferir aquest
assessorament als joves”.
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Albal aposta per una
Setmana de la Dona

virtual amb motiu
del SM

LA TORRE ARABE Y EL EDIFICIO CONSISTORIAL
SE ILUMINARAN DE MORADO

Ibal es prepara per a la ce-

lebracié del 8 de marg, Dia

Internacional de la Dona.
Una data que este 2021 estara
marcada per les restriccions de la
COVID-19, pero que sera fidel al
seu proposit, la commemoracié
del moviment que advoca per una
societat igualitaria amb drets jus-
tos i equitatius per a les dones.

De I'1 al 8 de marg, la Regidoria
de Dona i Igualtat de I’Ajuntament
d’Albal, encapgalada per I'edil Me-
lani Jiménez, ha planificat un pro-
grama d’activitats per a transmetre
els valors compresos a esta cele-
bracié i en el qual s’han involucrat
entitats i associacions locals. Sera
una jornada dedicada ala dona on
es compliran les mesures de segu-
retat indicades per les autoritats
sanitaries a causa de la pandémia,
predominaran I'ds de les xarxes
socials i noves tecnologies, per-
metent aixi la participacié de la
poblacié a distancia, evitant aix{
activitats presencials i multitu-
dinaries. Cada dia es retransmetra
a través dels comptes oficials de
I'Ajuntament d’Albal (Facebook,
Twitter i Instagram) una bateria
de videos a carrec de la técnica
d’'Igualtat del consistori i pedago-
ga, Vicky Royo, exposant concep-
tes clau en qiiestié d’igualtat de
génere.

SM

Els videos també comptaran amb
intervencions de I’Associaci6 cul-
tural ‘Paraules al Vent’ que delec-
tara a veins i veines amb la lectura
en linia d'una poesia dedicada a la
dona i del Col-lectiu per la Sorori-
tat d’Albal, presidit per Teresa Mo-
yano. Les integrants d’esta entitat
realitzaran també accions fora de
camera, engalanant l'arteria prin-
cipal del municipi (avinguda Corts
Valencianes) amb teles habitades.
De la ma de Nieves Poudereux es
dura a terme el llancament de
tres contacontes per a un public
comprés entre els tres i cinc anys.
Les peces teatrals, que també es
podran visualitzar per les xarxes
socials de lI'Ajuntament d’Albal,
ajudaran els més menuts a com-
prendre conceptes com la toleran-
ciaila diversitat.

Educar en igualtat

Leducaci6, com un dels motors
principals per a l'ensenyament
en igualtat, continua sent primor-
dial en la programaci6 del 8M.
Els alumnes de 1r i 2n d’ESO de
I'institut de secundaria assistiran
als tallers ‘En clau d’igualtat. I
I'IES Albal sera el lloc on se situara
el mural ‘Sigues aquella que vul-
gues ser, que estara confeccionat
a carrec de dos estudiants del grau
de Conservacié i Restauracié de

Altbal

Béns Culturals: Ana Carreres Llo-
pis i la albalenca Mirella Chulia
Vila. Lobra pictorica comencara a
realitzar-se a partir de 1’1 de marg.

Els col-legis de primaria tindran
també un paper molt important
que, a través de cangons i activi-
tats dirigides fomentaran la co-
rresponsabilitat, aixi com també
la ruptura de rols i estereotips en-
tre 'alumnat. Una iniciativa que
ha sigut batejada com: ‘De major
vull ser... JO! Els centres escolars
es convertiran a més en l'altaveu
de la Setmana de la Dona, cada
dia reproduiran el tema ‘I tu, sols
tu’ de ‘El Diluvi! La cang6 celebra
el paper de les dones al llarg de
la historia i diu aix{: ‘Alliberada a
qualsevol espai, no deixaras que
ningu t'ature mai. Seras 'estel que
guiara la llibertat’

L'Escola Municipal d’Adults
(EPA) se suma a la celebracié amb
un concurs de microrelats que
partiran com a base amb oracions
de la novel-la ‘La hora violeta’ de
Montserrat Roig. El projecte tin-
dra per objectiu donar visibilitat a
les dones potenciant valors com la
llibertat i fomentara la utilitzacié
de llenguatge no sexista en 'escrit.
Els relats breus s’hauran d’enviar
abans del 5 de marg.

El material audiovisual culmi-
nara el dilluns 8 de mar¢ amb
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Lalcalde Ramén Mari junt a la regidora d’igualtat Melani Jiménez

una peca a carrec de la regidora
Jiménez i l'alcalde d’Albal Ramén
Mari, els qui amb la col-laboracié
de representants d’institucions i
associacions albalenques realit-
zaran la lectura del manifest pel
Dia de la Dona. A més, durant esta
jornada, la Torre Arab, edificacié
historica del municipi i arrelat al
nom d’Albal, s’il-luminara de color
morat en un gest simbolic contra
la violencia de genere, que a Es-
panya ja s’ha cobrat la vida de més
de 1.000 dones (des que es van
comencar a registrar les dades en
2003) i en suport a la construccié
d’una societat on la condici6é de
genere no implique desigualtat.

Albal reivindica la Igualtat amb el seu Patrimoni
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FALLES ALBAL

POSEN A DISPOSICIO DE
L‘AJUNTAMENT ELS SEUS CASALS
PER A LA VACUNACIO COVID-19

Tot i el confinament faller que es
viu des de passat any, degut a la
pandémia, les comissions de la lo-
calitat no han deixat de mantenir
'esperit de la festa viu, de la mane-
ra que poden, és a dir, telematica-
ment. Albal no és dels pobles que
més han patit la perdua de socis
i socies a les set comissions exis-
tents pero com que la COVID-19
s’ha allargat més del previst co-
mencen a estar preocupats.

Reunions

Durant el darrer any, han conti-
nuat celebrant reunions periodi-
ques amb el Govern, encapcala-
des per l'alcalde Ramo6n Mari i el
regidor de Festes, Sergio Burguet.
La darrera va tindre lloc la set-
mana passada per abordar temes
tan importants com ara la possi-
bilitat d’ajornar la Setmana Falle-
ra al setembre, el mecanisme per
a sollicitar la subvencié anual
municipal a les falles i on va nai-
xer una proposta molt solidaria i
exemplaritzant. LExecutiu els va
fer saber que en estos moments
treballa en la fulla de ruta de la
vacunacié massiva contra el Co-
ronavirus i on faran falta espais
amplis i segurs per injectar a tota
la poblacié.

Els mandataris dels casals alba-
lencs no van dubtar ni un segon en
oferir estos espais, si foren neces-
saris, per a vacunar al veinat.
Albal manté la subvencio a les set
comissions que gira entorn als
2.000 euros, a més, en coordinacid
amb el Departament de Cultura i
Festes, s’ha millorat el procés bu-
rocratic per facilitar este procés als
casals,

Les set falles traslladaran tots
estos assumptes esta setmana a
les seues Juntes Directives i torna-
ran a reunir-se amb el Govern per
anunciar si definitivament han
acordat que per setembre, cele-
brarem Sant Josep.
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Burjassot celebra
el 8M, Dia
Internacional de
las Mujeres

A TRAVES DE LAS REDES SOCIALES SE
PROPONE HACER VIDEOS POR LA IGUALDAD

CERTAMEN DE BURJASSOT DE VIDEDS
~ ENTIKTOK POR LA IGUALDAD DE
* GENERD

ENCUADRADO DENTRA DEL CERTAMEN
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e acerca el 8 de marzo, el
SDia Internacional de las

Mujeres, una jornada para
la reflexiéon acerca de los avan-
ces logrados en el camino hacia
una igualdad efectiva y real entre
hombres y mujeres pero también
para seguir reivindicando, con
determinacién, la necesidad de
mas cambios en la sociedad que
avancen hacia esa igualdad ya
que, aunque el mundo ha logra-
do avances sin precedentes, to-
davia ningin pais ha alcanzado
la plena igualdad de género.

Manifiesto

Sobre éstas y otras ideas, el Ayun-
tamiento de Burjassot se plantea
celebrar la jornada del 8M, en un
dia en que desde la concejalia de
Igualdad y Feminismo que diri-
ge el Alcalde, Rafa Garcia, junto
con el Foro de Participaciéon por
la Igualdad de Género de Burjas-
sot y el trabajo de Espai Dona, el
Servicio de Atencién Integral a
las Mujeres del Ayuntamiento de
Burjassot, se lanzara el Manifies-
to reivindicativo por el Dia Mun-
dial de las Mujeres 2021. En este
2021, y debido a la situacion epi-
demiolégica derivada de la pan-
demia, la lectura del Manifiesto,
aprobado recientemente y por
mayoria del Pleno Municipal con
el tnico voto en contra de Vox, se
realizard a través de un video que
desde ese dia quedard publica-
do en los canales de comunica-
ci6én multimedia del Consistorio
como son Youtube y la propia
web municipal.

El Alcalde de Burjassot, Rafa
Garcia, ha declarado que “la lu-
cha social, individual, ciudada-
na, institucional, global, la lucha
desde todos los prismas de la so-
ciedad no debe cesar por la plena
consecucién de la igualdad en-
tre hombres y mujeres. Este aiio,
ademads, los datos demuestran
que la pandemia ha golpeado
con severidad a las mujeres como
colectivo debido a su alto nivel de
exposicion, tanto desde el plano
profesional como desde el &mbi-
to doméstico. Este 8 de marzo no

vamos a poder salir a la calle pero
no por ello vamos a dejar de mos-
trar nuestra “presencia’ por la
igualdad, tanto hoy, en situacién
de pandemia como en un futuro
muy préximo cuando, recupera-
das nuestras vidas, sigamos tra-
bajando por la igualdad”

Redes sociales

En la mima linea y descansando
también sobre las posibilidades
de comunicacién y participacién,
que ofrecen las redes sociales,
Espai Dona mantiene activo el
certamen “Burjassot por la Igual-
dad” a través del cual invita a la
poblacién maés joven a la confec-

Este ano, dada la situacion
sanitaria, la lectura del
manifiesto del 8M se
realizard mediante un video
que se publicard en las redes
sociales del Ayuntamiento

cién y publicacién de videos en la
red social Tik Tok que aborden de
la manera mas divertida y creati-
va posible, la lucha por la igual-
dad de género. Los videos se po-
dran subir, hasta el 10 de marzo,
con el hashtag #Burjassotporlal-
gualdad, tras haber rellenado el
formulario de inscripcion.

El proyecto #Burjassotporlal-
gualdad se enmarca dentro del
proyecto nacional “Rodando por
la igualdad’, que se hace cargo de
las bases de participacién y de
los premios que se entregan. Hay
dos premios, uno de 200€ para
el video ganador y otro de 100€
para el segundo video clasifica-
do. Ademas, los videos ganado-
res, que se sabran el 16 de marzo,
competiran también a nivel na-
cional, optando a un premio de
500¢€.

Este ganador se dard a conocer
el 25 de marzo.
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APROBADO POR UNANIMIDAD EL
PRESUPUESTO MUNICIPAL PARA
EL 2021

El portavoz de Ciudadanos (Cs)
y alcalde de Rocafort, Guillermo
José Gimeno, ha celebrado la una-
nimidad en los presupuestos para
2021 y ha tildado el acuerdo de
“histérico”

“Esla primera vez que esto ocurre

en la historia de Rocafort y ha sido
gracias al esfuerzo realizado por el
drea de Intervencion, por el equi-
po de gobiernoy porlos grupos de
la oposicién’; ha asegurado.
Para el edil de la formacién naran-
ja “este acuerdo demuestra la ca-
pacidad de didlogo, talante y ne-
gociacién de toda la corporacién
municipal” Ademas, ha destacado,
“evidencia que, por encima de las
discrepancias politicas e ideoldgi-
cas, han primado los intereses de
todos los rocafortanos y las roca-
fortanas en un momento tan grave
como el que estamos atravesando,
que requiere una politica atil”.

Inversiones

Sobre el presupuesto, el alcalde
ha detallado que “con un importe
de casi 6.800.000 euros podremos
llevar adelante inversiones en las
instalaciones deportivas, los par-
ques municipales, la Casa de Cul-
tura y rehabilitacién de viviendas
sociales” “También se crean par-
tidas nuevas, entre otras, para la
eliminaciéon de barreras arquitec-
ténicas y por primera vez se dota
al comercio local de una cantidad
importante y se subvencionard al
equipo femenino de fiatbol para
visibilizar a la mujer en el &mbito
deportivo’, ha concretado.

Por ultimo, ha explicado, “la si-
tuacién de pandemia obliga a
aumentar el gasto en trabajos de
cardcter sanitario y prevencion
de riesgos laborales” Igualmente,
ha especificado, “se incrementan
las partidas en la formacién para
el empleo y el fomento del auto-
empleo, en el programa de ayuda
amenores y para el cheque bebé”.

BURJASSOT

COMPRAR EN EL MERCADO
MUNICIPAL LALMARA TIENE
PREMIO PARA EL DIA DEL PADRE

El Mercado Municipal I'’Almara de
Burjassot quiere celebrar con to-
dos sus clientes el Dia del Padre de
una manera muy especial, repar-
tiendo diferentes premios entre
sus usuarios y usuarias. La cam-
pafa, organizada por CODEMER,
la asociacién de comerciantes del
Mercado, cuenta con la colabora-
cién de PC Logic informatica y de
Caixa Popular. Asimismo, desde
la Concejalia de Comercio y Mer-
cados, dirigida por Rosa Coca, de
manos de CEMEE se apoya esta
campana de fomento del comer-
cio local. A todas aquellas perso-
nas que realicen sus compras estos

dias en los comercios del Mercado
se les dara un ticket que deberan
rellenar con sus datos y depositar-
lo en la urna que estard instalada
en el recinto. La urna se abrird el
martes 16 de marzo para realizar
el sorteo de los diferentes premios
que se van a entregar y que se da-
rén el jueves 18 de marzo.

El primer premio es una Smart
TV 43" y 4K, el segundo premio,
una Tablet de 32 GB, el tercer pre-
mio un Smartphone SPC de 32 GB
de memoria interna y, por ultimo,
se sortearan cinco pulseras de ac-
tividad 5 ATM Huawei.

Godella commemorara el Dia Internacional de
la Dona amb una potent campanya en xarxes

LAjuntament de Godella, a través
de la Regidoria d’Igualtat, com-
memorara el Dia Internacional
de la Dona amb una potent cam-
panya en xarxes socials en la qual
es destacaran diferents fites que
s’han aconseguit en el municipi
en el referent a igualtat.

Larea dirigida per Teresa Bueso
ha planificat una ambiciosa cam-
panya digital que durara tota una
setmana en la qual les dones seran
les grans protagonistes. La litera-
tura, politica, esport o musica sén
algunes de les tematiques triades
i on es podran veure els avancos
de la dona. Per ala campanya s’ha
comptat amb la collaboraci6 de

destacades personalitats de Go-
della.

Dolores Escamilla, en el mén dels
esports; Nerea Sanfélix, en perio-
disme; Eva Sanchis, en politica;
Pilar Mor, en musica; Alicia Sena-
bre i Amalia Gémez, en educacio;
i Rosa Pastor, en literatura, seran
les protagonistes de la campanya
#SeguimFentHistoria.

Jornada de portes

Aixi mateix, el 8 de marc, a les 12
hores, se celebrara un esdeveni-
ment per a commemorar la jorna-
da a les portes de 'Ajuntament de
Godella. La situacié epidemiolo-
gica que travessa el municipi fara

que lacte estiga emmarcat dins
de les restriccions i normes sani-
taries marcades per la Conselleria.
Per este motiu, es respectaran les
distancies de seguretat i es reduira
l'aforament per a evitar contagis
de COVID-19.

“A Godella ens adaptem a la si-
tuacié que estem vivint i hem
buscat commemorar el 8M amb
una campanya en xarxes socials
que cride l'atencié de tota la ciu-
tadania. Els canals digitals sén la
millor eina per a arribar a totes les
nostres veines i veins en una situa-
ci6 de pandemia com la que estem
vivint’, ha explicat Bueso.
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Redaccion

’Ajuntament de Catarroja ha
Lpresentat un complet pro-
grama d’actes organitzats
amb motiu del Dia de la Dona. Les
Jornades de la Dona organitzades
per la regidoria de Transversali-
tat i Igualtat de Genere presenten
fins a dotze esdeveniments comp-
tant amb una agenda que ocupara
varies setmanes fins al 31 de marg.
Els actes, que presentaran una
modalitat hibrida, realitzant-se
majoritariament de forma onli-
ne, comencaren este dimecres
24 de febrer amb la celebracié de
I'Escola Municipal de Feminisme
a carrec de Ana Company amb el
tema “Escletxa salarial”.

“Per aaquesta edicié m'agradaria
destacar I'ampli ventall d’activitats
en una programacié molt inten-
sa i transversal, on hem implicat
a totes les edats’, destaca Beatriz
Sierra, regidora d’Igualtat. “Es una
demostracié més que la Igualtat és
cosa de totes i tots i que ens hem
d’implicar des de tots els ambits
de la societat’, explica.

Manifest

El 8 de marg dia clau d’aquestes
jornades, comencara amb la lec-
tura del Manifest a la porta de
I'’Ajuntament a les 12 hores. Per
la vesprada a partir de les 17:00
els actes continuaran amb la
presentaci6 del mural “Capaci-
tats” d’Alejandra de la Torre a la

Catarroja programa un
mes de marc¢ dedicat a les
Jornades de la Dona

LA REGIDORIA D’IGUALTAT HA PREPARAT UNA PROGRAMACIO “TRANSVERSAL,
ONLINE | SEGURA”

Avinguda Diputacié. Tot seguit,
a les 17,30 hores tindra lloc la

presentacié de l'exposicié de la
il-lustradora valenciana Ame Soler

Escola Municipal Feminista de Catarroja

“Cosos d’Estiu”.
Finalment, tancarem el 8 de marg

8 DE MARC

2021
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amb la Taula redona “Dones que
il-lustren dones” que tindra lloc al
Museu Antonia Mir.

Els dies previs a aquest 8 de Marc,
també presenten actes per a tots
els publics. Per al 3 de marg, esta
programada la xarrada a carrec de
la Regidoria de Persones Majors
“Dones que il-lustren” impartida
de forma online a les 17 hores. El
public més jove, també comptara
amb el acte “TikTok de Guerrilla
8M” els dies 4i 5 de Marg, a carrec
de la Regidoria de Joventut, que
també sera desenvolupada de for-
ma online.

Musica

La musica també tindra presencia
en aquestes jornades el dia 9 de
mar¢ amb l'acte “Musica i colla-
ge combatiu” Les activitats de les
Jornades, continuen el dia 11, ja
que es podra seguir de forma tele-
matica l'activitat “Dones climate-
riques” ales 17 hores.

D’altra banda, enguany se ha vol-
gut oferir, donades les circumstan-
cies actuals un especial caliu a la
presentacié de Dones Catarrogi-
nes 2021 que enguany tindra lloc
el 29 de marg i prompte es podran
desvetlar noves sorpreses. Per al-
tim, els actes finalitzen el dia 31 de
Mar¢ amb I'Escola Municipal de
Feminisme a carrec de Clara De-
guines. Per a poder seguir aques-
tes Jornades, les persones interes-
sades poden inscriure’s al correu a
igualtat@catarroja.es
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Los jovenes, protagonistas de los actos organizados por
el Ayuntamiento del Puig para el SM

LOS CENTROS EDUCATIVOS DE LA POBLACION RECIBIRAN CHARLAS Y TALLERES SOBRE LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Angie Martinez

Redaccion

a situacién sanitaria hace
Lque este afio el Ayunta-

miento de El Puig no pue-
de celebrar la semana de la dona
como venia haciendo. Aun asi, el
Consistorio ha organizado dife-
rentes actividades dirigidas sobre
todo al publico més joven. Segun
explica la concejala de igualdad,
Angie Martinez, “aunque este ano
por la pandemia no podamos ma-
nifestarnos en la calle, como asi
nos gustaria, las administraciones
tenemos la obligacién de reivindi-
car el papel de la mujer el 8M de
cualquier manera. Es por eso, que

el Ayuntamiento del Puig median-
te las concejalias de Igualdad, Ju-
ventud e Infancia y Adolescencia,
tenemos programadas diversas
actividades como la realizacién
de cortos, concurso de fotografia,
exposiciones, charlas y coloquios
en los colegios e instituto... que se
realizaran en sus grupos burbujas
o mediante redes sociales”.

Actividades

Entre las actividades previstas
destaca las dindmicas en materia
de igualdad que se van a realizar
en los centros escolares de la po-
blacién, colegios e instituto. Ade-
mads, también se realizaran esas

per tu, per mii per
totes les meues

i At i
§ | Pyt e
B e ]

companyes.

|
vrl ENCTA k("jl Er= =
b

Pasiy o Coimin

por ti, por mi'y
por todas mis
companeras.

dindamicas en el Consejo de la In-
fanciay Adolescencia.

Otra de las propuestas para la se-
mana del 8M serd la exposiciéon
“Dones que canvien el mén’, el
objetivo es visibilizar a las mujeres
que a lo largo de la historia han
sido silenciadas e invisibilizadas.
Por otra parte, el IES acogera un
taller afectivo-sexual, y también
para la poblacién se pondrd en
marcha un concurso de fotografia
que cuenta con la colaboracién de
la concejalia de juventud y la aso-
ciacién amas de casa de El Puig.

Colaboracion
En palabras de la concejala de

igualdad, “es muy importante para
el Ayuntamiento del Puig poten-
ciar también el empoderamiento
de las mujeres, por lo que doy las
gracias a todo el personal de las
diferentes areas de la corporacién
municipal, al profesorado de los
centros educativos, a las personas
miembros del CLIA (Consell de
la Infancia i Adolesceéncia) y a la
Amas de casa de nuestro munici-
pio por poder llevar a cabo estas
actividades, de una forma diferen-
te, en El Puig” ha explicado Angie
Martinez, concejala responsable
del departamento de igualdad del
Ayuntamiento del Puig de Santa
Maria.

Redaccion

'Ajuntament d’Alfara del Pa-
Ltriarca ha redactat un pro-

tocol per a la detecci6, pre-
venci6 i actuaci6 en els suposits
d’assetjament sexual i assetjament
per ra6 de sexe en aplicaci6 del
seu Pla d’Igualtat. El document
també dona resposta a l'article
48.1 de la Llei Organica (LOI)
3/2007, de 22 de marg, per a la
igualtat efectiva d’homes i dones,
que amb caracter obligatori pre-
veu l'existencia d'un protocol en
materia d’'assetjament sexual i per
rad de sexe en totes les empreses.
Amb l'elaboracié d’aquest proto-
col es tracta de donar garanties
d’un espai laboral respectués amb
la dignitat de les persones que fan
feina en ell i de garantir, també, els
drets fonamentals que li correspo-
nen.

En I'tiltima sessié plenaria es va
aprovar per unanimitat aquest
protocol, que es pot consultar en
la web de 'Ajuntament en 'apartat
del Pla d’Igualtat. “Aquesta acci6
semmarca dins les actuacions
previstes en el I Pla d'Igualtat,
encaminades a aconseguir una
igualtat real i efectiva, i a pre-
vindre la discriminacié i la vio-
lencia de genere’, explica Marisa
Almodévar, alcaldessa i regidora

Comissio

Alfara del Patriarca crea
una comissio tecnica
anti-assetjament sexual

d’Igualtat. Per a complir aquests
objectius, s’ha creat una comissi6
tecnica anti-assetjament sexual,
que vetlara pel compliment de les
lleis i per la proteccié dels drets
de la plantilla de I'’Ajuntament.
Aquest equip ha rebut formacié
especifica en igualtat i ha firmat
un compromis de permaneéncia
de dos anys. Almodévar ha fet en-
trega als membres de la comissio
els certificats que acrediten la seua
formacid.

Tolerancia zero

“LAjuntament mostra tolerancia
zero davant la violéncia fisica i/o
psiquica, exercida a l'ambit del
consistori. Considera inaccepta-
ble qualsevol classe d’assetjament
ies compromet a adoptar una acti-
tud proactiva, formulant i aplicant
estrategies que inclouen elements
de prevencid i gestié, propicis, per
a erradicar aquestes conductes’
indica Almoddvar. Lanim amb el
qual s’ha elaborat el protocol és el
de fomentar el desenvolupament
integral de les persones que inte-
gren la plantilla, garantint un espai
laboral respectuds amb la dignitat
de les persones i amb els drets fo-
namentals que els corresponen,
saludable, tant des del punt de vis-
ta fisic com a psicosocial.
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Cinema, teatre 1 xarrades
online per a commemorar
el 8M a Massamagrell

LES ACTIVITATS TINDRAN LLOC AL LLARG DE LA
SETMANA DEL 8 AL 13 DE MARG

Redaccion

'Ajuntament de Massama-

grell commemorara el 8 de

Marg, Dia Internacional de
la Dona Treballadora, amb diver-
ses activitats al llarg de la setmana
del 8 al 13 de marg.

Ellema de la campanya porta per
nom: “Massa *masclisme, Massa-
magrell pel feminisme’, una lluita
que malgrat la pandéemia ha de
continuar, aixo si, amb les maxi-
mes mesures sanitaries i amb la
seguretat que correspon al mo-
ment actual.

La regidora d’Igualtat, Arace-
li Munera, ha ressaltat “que des
de l'area d’Igualtat hem inten-
tat mantindre una programacié
transversal malgrat les circum-
stancies. Ens hem adaptat a les
restriccions que tenim hui dia i
encara aixi hem preparat un pro-
grama d’activitats que arribe a
tothom”.

Quant a la programacio en si, co-
mengca dilluns 8 de marg. Al mati
tindra lloc un acte institucional en
La Plaga de la Constitucid, on es
llegira un manifest i s'exposaran

fites historiques del feminisme.

A la vesprada s'entregaran els
premis del XII Concurs de cartels
Carmen Tamarit Riera en el Cen-
tre Cultural .

El dimarts 9 de marg a través del
facebook de I'Ajuntament es re-
alitzara una xarrada a les 18.30
hores que porta el titol “Trencant
neuromitos: Cervells roses i cer-
vells blaus?

Cinema

El dimecres 10, sera el torn del
cinema. En el Centre Cultura es
projectara la pellicula “Sufragis-
tes” Les entrades seran gratuites i
solidaries, ja que es podra assistir
donant un aliment no perible per
a Caritas.

El dijous 11 ales 18.30, hi ha pro-
gramada en facebook una nova
xarrada en linia, en aquesta ocasié
es parlara sobre les noves rela-
cions afectives des de la infancia
fins a l'adolescencia i el paper de
les families.

El divendres 12 s’estrenara en li-
nia el video 8M 2020, on es realit-
za un repas de la Gtima edici6 i un

8M

feminisme

Acto institucional

Lectura del manifiesto del 8M y
exposicién hitos histéricos del feminismo.
Plaza de la Constitucién

Entrega de premios
XlI Concurso de carteles
Carmen Tamarit Riera

Centro Cultural

Rompiendo neuromitos:
iCerebros rosas y

cerebros azules?
Charla online
Facebook del Ayuntamiento

www.massamagrell.es

resum d’activitats del Dia Interna-
cional de la Dona.

Per a concloure amb la programa-
ci6 dedicada a la commemoracio
del 8M, I'Ajuntament ha progra-
mat una obra de teatre en el Cen-
tre Cultural a les 19.30 hores. La

Dia de la espectadora
Sufragistas

Centro Cultural

Precio del entrada cine:

Donacién de alimentos no perecederos para
Céritas Parroquial Massamagrell

Acompafiando las nuevas
relaciones afectivas desde la
infancia hasta la adolescencia:

el papel de las familias.
Charla online
Facebook del Ayuntamiento.

Video 8M 2020

Un repaso a la Gltima edicion.

Estreno online del resumen de actividades
del Dia Internacional de la Mujer.

Teatro: Familia Normal.
Obra teatral de Niria Vizcarro
Centro Cultural. Precio entrada: 5€

Venta de entradas:

Dias: Lunes 8 a viernes 12

Horario: 11:00 - 13:00 y 19:30 - 21:00
Dissabte 13 de 18:30 a 19:30

Dia Internacional de la Mujer

representacié6 “Familia Normal’
obra de Nuria Vizcarro. El preu
de les entrades és de 5 euros i es
podran comprar del dilluns 8 al
divendres 12 en horari d’'11.00 -
13.001i 19.30 - 21.00. El dissabte 13
serd desde las 18.30 h alas 19.30 h.
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MASSAMAGRELL

COMIENZA UNA CAMPANA DE
CONTROL DEL CENSO CANINO

El Ayuntamiento de Massama-
grell ha impulsado una campaia
destinada a controlar el censo ca-
nino, las cartillas de vacunacién e
identificacién animal, asi como el
correcto uso de la via publica por
parte de las personas propietarias
de perros. El consistorio ha tenido
que tomar esta decisién atendien-
do a las demandas ciudadanas, ya
que se han recibido numerosas
quejas de vecinos y vecinas de
Massamagrell argumentando que
propietarios y propietarias de ani-
males, no recogen los excremen-
tos.

“A partir de este momento, los
propietarios de los animales se-
rén informados de la necesidad
de recoger los excrementos de sus
mascotas, deber y obligacion suya,
ya que suponen un foco de insalu-
bridad en la via ptblica. Ademas
es importante que los propieta-
rios identifiquen mediante el chip
a sus mascotas y las censen en el
ayuntamiento’;, ha comentado el
alcalde de Massamagrell, Paco
Gémez.

Por otra parte, la Policia Local ha
reforzado los efectivos y contintia
verificando el cumplimiento de
las medidas de prevencién frente
a la propagacién de la Covid-19,
con el fin de seguir concienciando
tanto a la ciudadania como a los
establecimientos publicos, garan-
tizar que se cumplen las medidas
impuestas y si procede sancionar.

Massamagrell aprueba las
bases para la concesion de
ayudas del Plan Resistir

Redaccién

1 Pleno Ordinario del Ayun-

tamiento de Massamagrell,

aprob6 por unanimidad,

las bases para poner en marcha la

convocatoria de ayudas del Plan

Resistir, unas ayudas directas para

empresas y personas auténomas

que se han visto afectadas por el
impacto de la pandemia.

El Plan Resistir esta impulsado
por la Generalitat Valenciana en
colaboracién con la Diputacié
de Valencia y los propios ayunta-
mientos de cada municipio valen-
ciano. En el caso de Massamagrell,
este plan contard con un importe
total de 374.071 euros, de los cua-
les el ayuntamiento aporta un
total de 56.100,64 euros, y la can-
tidad restante es aportada por la
Diputacid y la Generalitat.

“Pymes y personas auténomas
de sectores como la hosteleria,
restauracioén y ocio nocturno; ac-
tividades deportivas, recreativas,
y de entretenimiento; actividades
de creacion artistica y de especté-
culos; y actividades relacionadas

con el turismo y alojamientos,
podran solicitar estas ayudas a
lo largo de los 15 dias naturales
contados a partir del dia siguien-
te a la publicacion del extracto de
la convocatoria en el BOP’, aclara
el alcalde de Massamagrell, Paco
Goémez.

Las ayudas serdn de 2.000 euros
para auténomos y pymes.

PLAN RESISTIR

Ayudas Paréntesis

Ayodas deeclas 3 empnesas y porsanas autinemas
por ol impacts do L panddmis

MASSAMAGRELL
374.071 €
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Massamagrell cede el One Wall a Salud

Publica para el proceso de vacunacion

Redaccion
La Conselleria de Sanidad Univer-
sal y Salud Publica ha iniciado el
procedimiento de vacunacién al
grupo de personas de 80 afios o
maés, asi como a grandes depen-
dientes no institucionalizados,
es decir, aquellas personas con
necesidades intensas medidas de
apoyo.

Desde la Conselleria, se ha en-
viado instrucciones a los depar-
tamentos de salud indicando el
procedimiento a seguir para la va-
cunacién de estos dos grupos de
poblacion, y los listados de los y
las pacientes que deben ser llama-
dos para suministrarles la dosis.

En ese aspecto, el Ayuntamien-
to de Massamagrell ha estado
trabajando estos dias junto a los
responsables del drea de salud de
Massamagrell, y ha ofrecido sus
instalaciones deportivas munici-
pales y el material necesario para
la organizacién del espacio, para
la vacunacién masiva de todas las
personas mayores de 80 afnos y
grandes independientes, tanto del
propio municipio como de la zona
bésica de alrededor.

El pasado lunes, se visitaron las
instalaciones del polideportivo
para evaluar la posibilidad de
realizar la vacunacién masiva en
esta instalacién. Ayer, jueves 25 de
febrero, responsables del Centro
de Salud de Massamagrell, miem-
bros de los servicios municipales,
asi como Proteccion Civil, Policia
Local y Guardia Civil, visitaron las
instalaciones del One Wall junto
con el alcalde de Massamagrell y
la concejala de Sanidad, para re-
visar la idoneidad de este lugar
y preparar lo necesario para co-
menzar la semana que viene a su-
ministrar la vacuna.

Instalaciones

“Primero se estudi6 la posibili-
dad de hacer esta vacunacion en
el Polideportivo Municipal, ya
que son instalaciones al aire libre.
Pero dada la previsiéon de lluvias
para toda la semana que viene,
para una mejor organizacidn, fi-
nalmente hemos decidido que se
haga en el One Wall, que cuenta
con instalaciones a cubierto’, ha
explicado el alcalde de Massama-
grell, Paco Gomez.

Alcalde y técnicos de Sanidad visitan la instalacion

“Puesto que la citaciéon para la
vacuna es por via telefénica, roga-
mos a toda la ciudadania que ac-
tualicen sus nimeros de teléfono
para que sea mas sencillo su loca-
lizacién. Ademds, es muy impor-
tante que toda la ciudadania tenga
decidido con antelacién si se va a
vacunar o no, antes de recibir la
llamada’, aclara la concejala de Sa-
nidad, Nina Sepulveda.
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Mislata conmemora el 8M con
campanas de sensibilizacion

LA CIUDAD, A TRAVES DE DIFERENTES ACTUACIONES, “TENIRA” DE VIOLETA SUS
CALLES Y BALCONES PARA CONMEMORAR EL 8M Y LA VISIBILIZACION DE LA

LUCHA POR LA IGUALDAD

Redaccion
1dia 8 de marzo, Dia Interna-
Ecional de la Mujer, es un dia
sefnalado en el calendario de
Mislata. La lucha contra la violen-
cia machista, la consecucién de
la igualdad real entre hombres y
mujeres y el empoderamiento del
papel de las mujeres en la socie-
dad se han convertido en puntos
transversales en todas las politicas
que lleva a cabo el Ayuntamiento
de Mislata.

Ajuntament
de Mislata
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Para el alcalde de la localidad,
Carlos Fernandez Bielsa, “la lucha
contra el machismo y el camino
hacia la igualdad real son dos co-
sas que no entienden de pande-
mias. Las administraciones, y toda
la sociedad, debemos trabajar dia
a dia en una tnica direccion, aca-
bar con los asesinatos machistas y
situar la igualdad en el centro de
todas nuestras acciones.”

Sensibilizacion

©)

Pacto « Estado
contra la violencia de género

Carmela Lapefia concejala de Politicas de Igualdad de Mislata

DON

POLITIQUES
D'IGUALTAT

CONTR
MASCLra

Pla d’Igualtat de Mislata

Esta vocacién y empeifio por las
politicas de igualad debia verse
reflejado en las calles de la loca-
lidad de algin modo el préximo
8 de marzo. Por ello, la concejalia
de Politicas de Igualad, que dirige
Carmela Lapena, y a través de la
Casa de la Dona, va a llevar a cabo
campanas de sensibilizacién y di-
versas acciones a nivel municipal
y educativo para que, como aclara
la concejala Lapenia, “lalucha con-
tra el machismo no pare nunca. La

EL
CLISME

mislata.es

pandemia no puede ser una razén
para dejar desamparadas a esas
mujeres que lo sufren a diario. Es
por ello que este ano el lema sera
‘La igualatat és la vacuna contra el

m

masclisme”.

Reparto de banderolas

Entre las actuaciones de cardcter
municipal el color violeta sera el
gran protagonista. El Ayuntamien-
to de Mislata esta repartiendo 3700
balconeras moradas con el lema
de este afio para asi visibilizar el
compromiso por la igualdad que
tiene el municipio en su conjunto.
Ademads, centenares de paraguas
violetas decorardn el cielo de la
céntrica calle Miguel Herndndez
donde esta ubicada la Casa de la
Dona durante 15 dias. La fachada
del Ayuntamiento también se ilu-
minard de ese color durante toda
la semanay, para completar la ma-
rea violeta, el mismo 8 de marzo,
y en ausencia de las tradicionales
marchas, se repartirdn 2000 mas-
carillas con el lema del 8M.

‘Tot suma’

Junto a estas acciones, la campa-
na ‘Tot suma’ dard voz, a través de
carteles publicitarios y un audiovi-
sual, a vecinos y vecinas relevantes
y de diversas edades que hablan y
reivindican la igualdad y la lucha
contra el machismo. Una campa-
na a la que se han sumado rostros
mislateros muy conocidos como la
actriz Empar Ferrer, el actor Nelo
Goémez y el internacionalmente
reconocido escultor Miquel Nava-
rro. Porultimo, los ylas escolares
de Mislata tendran también su pa-
pel en esta reivindicativa efeméri-
de. Ellema “La igualtat és la vacu-
na contra el masclisme” lucird en
los centros educativos de primaria
y secundaria del municipio. Ade-
mas, las concejalias de Politicas de
Igualdad y Participacién Ciuda-
dana han propuesto al alumnado
y profesorado disefiar sus propias
mascarillas con el lema del 8M. El
resultado podré verse en las redes
sociales del Ayuntamiento y de la
Casa de la Dona bajo el hashtag
#MislataPerLalgualat.

A EDUCAR EN

IGUALTAT

8-
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LES CIENTIFIQUES
VALENCIANES ARRIBEN A LES
ESCOLES | ELS IES

La Diputacié de Valencia difon-
dra en els centres educatius de la
provincia el treball que realitzen
les cientifiques valencianes, en el
marc del projecte ‘Exploradores
dela Ciencia’ de la Associaci6 Ciu-
tadania i Comunicacié (ACICOM)
que pretén portar a col-legis i ins-
tituts, de manera didactica, infor-
maci6 sobre dones referents de la
investigacio cientifica actual.
Lainiciativade ACICOM esta sub-
vencionada per l'area d’Igualtat
de la Diputacié i la Conselleria
d’Educaci6, Cultura i Esport, i
compta amb un blog, propostes
didactiques i quatre llibres per a
Primaria, Secundaria i Batxillerat
que acosten als alumnes el tre-
ball de 27 cientifiques de diferents
camps del coneixement, la major
part valencianes, amb la finalitat
de “impulsar la motivaci6 i refor-
car la vocacid cientifica, especial-
ment de les xiquetes”.

Material

El projecte es compon d'un llibre
dirigit a Primaria i primer cicle
de Secundaria titulat ‘Explorado-
res i aventureres de la ciéncia) en
edicié bilingiie, i un altre enfo-
cat al segon cicle de Secundaria i
Batxillerat, titulat ‘Investigadores
intrepides’ i també disponible en
castella i valencia. Els dos volums
tenen l'opcié de desglossar-se en
fitxes independents amb la infor-
macié de cadascuna de les dones
cientifiques, inclosa la seua pobla-
ci6 d’origen i les inquietuds en la
seua infancia.

La versié de Primaria inclou una
pagina per cada cientifica, amb
una foto actual i una altra de quan
era xiqueta i textos breus en els
quals elles mateixes expliquen de
manera senzilla a que es dediquen
i quina és la utilitat del seu treball
en la vida quotidiana. La versi6
per a Secundaria i Batxillerat re-
produix un perfil de xarxes socials
amb informacié i enllacos.
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Redaccion
1 Ayuntamiento de Muse-
Eros ha preparado diferentes
actividades con motivo del
Dia Internacional de la Mujer. Se-
gun ha explicado la alcaldesa de la
localidad, Cristina Civera, “aun-
que este ano es diferente por la
situacién sanitaria es importante
seguir realizando actos con moti-
vo del 8M aunque sean de forma
online porque aunque estemos
trabajando para que exista igual-
dad, la realidad es que aun falta
camino por recorrer para que haya
una igualdad real entre hombres y
mujeres’.

Las actividades previstas por el
Ayuntamiento se centraran sobre
todo en trabajar la igualdad desde
diferentes perspectivas. Del 1 al 8
de marzo tendrd lugar el concurso
“Art per la igualtat” en diferentes
categorias por tramos de edades.
Los ganadores de cada categoria
recibirdn como premio un lote de
material did4ctico y una tarjeta re-
galo para comprar en el comercio
local.

Ademis, también tendré lugar la
I Marcha virtual por la igualdad.
Se trata de una novedosa iniciativa
donde los participantes deberan
imprimir el dorsal y enviar fotos a
las redes sociales del Ayuntamien-
to para la elaboracién de un video.

El dia 8 tendrd lugar la lectura del
manifiesto en el Ayuntamiento y
se desarrollarén varios talleres on
line. Uno dirigido al publico adul-
to sobre publicidad sexista y otro

Museros conciencia a los
jovenes en materia de

igualdad

EL AYUNTAMIENTO ORGANIZA NUMEROSAS ACTIVIDADES ONLINE
CON MOTIVO DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

dirigido a los jévenes sobre redes
sociales. Ademads, el dia 21 ten-
dra lugar una funcién en clave de
igualdad de género en la Casa de
la Cultura.

Joventud

Cristina Civera, alcaldesa de Museros, visit a los alumnos y alumnas del taller ‘taller no em toques el whatsapp”

El Ayuntamiento de Museros se
ha unido a la iniciativa “No em to-
ques el WhatsApp’, una campana
impulsada por el Instituto Valen-
ciano de la Juventud, y llevada a
cabo por el Area de Juventud de
la Mancomunitat L'Horta Nord,

8M

MUSEROS
PER LA
IGUALTAT

DIA INTERMACIOMAL DE LA DONA

= Concurs Art per La Igualtat - Je (7ol 8 de marg
= | Marxa virtuad per i igualtat -

= Lectura del
3 Pt o

\cin de ginoro digital”

7 * Espectacis Mujeres on Construccidn = 2F de mov

junto con la colaboracién de la
concejalia de Juventud del propio
ayuntamiento.

Esta campana, estd dirigida al
alumnado de Educacién Secun-
daria Obligatoria, y trata de sensi-
bilizar contra la violencia de géne-

MARG
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ro, facilitindoles las herramientas
necesarias para identificar el len-
guaje machista en las redes socia-
les, asf como los comportamientos
de control a la mujer a través de
WhatsApp.

“Nos unimos a esta campana
con el objetivo de seguir luchan-
do contra la violencia de género,
y con esta iniciativa, se pretende
visibilizar las actitudes machistas
entre los jévenes en edades tem-
pranas y por tanto prevenirlas’; ha
comentado la alcaldesa de Muse-
ros, Cristina Civera.

No al silencio

Por otra parte, Museros se ha uni-
do ala campana de prevencién de
violencia de género llamada “El
silencio te hace cémplice’, una ini-
ciativa que se viene desarrollando
desde la Red de Municipios Con-
tra la Violencia de Género, de la
cual forma parte.

Esta campana pretende sensibili-
zar a la ciudadania, especialmen-
te a los y las adolescentes, sobre
algunos de los comportamientos
que no se deben permitir en las re-
laciones sentimentales, y para ello,
se ha creado una serie de material
audiovisual en el que se muestran
mensajes de este tipo.

Desde hace tres semanas, el
Ayuntamiento de Museros, estd
compartiendo reiteradamente en
sus perfiles en redes sociales el
contenido que conforma la cam-
paina, para que llegue al mayor nu-
mero de personas posibles.

8M DIA INTERNACIONAL
DE LA DONA
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Apuntamenst
de Musems

Museros

per la igualtat
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Las vecinas y vecinos de Quart,
protagonistas del video del SM

EL AYUNTAMIENTO IMPULSA TALLERES Y CHARLAS EN LOS CENTROS ESCOLARES

Redaccion

uart de Poblet vuelve a en-
cabezar la lucha por una
sociedad igualitaria y ha re-
inverMtado su programacién habitual
para el 8M, adaptandose a las nuevas

Del 3 al 8 de marzo
tendra lugar el taller
‘La igualdad en
personas mayores’

circunstancias, para seguir ofrecien-
do diferentes actividades con las que
reivindicar el empoderamiento de la
mujer.

Asi, puesto que no podra realizarse
la tradicional marcha de mujeres em-
poderadas, el Consistorio lanzé una
campana pidiendo a la ciudadania
que hiciera llegar sus videos para pre-
parar un documento audiovisual co-
laborativo que recorrera el 8 de marzo
lasredes sociales en lugar de las calles.
Una forma alternativa para visibilizar
la necesidad de continuar avanzando
en materia de igualdad.

Este afno, ademds, se ha puesto es-
pecial énfasis en disefiar un programa
centrado principalmente en la infan-
cia y juventud, desde el convenci-

miento de que la prevencioén y la sen-
sibilizacién de los y las mds jévenes es
la mejor herramienta para mejorar la
sociedad.

De esta manera, bajo el lema “8M en
las escuelas’, desde el mes de febrero
se estan llevando a cabo diferentes
iniciativas con la tematica de las mu-
jeres y la ciencia como protagonista.
En colaboracién con la asociacion
Quart es Ciencia, los centros educa-
tivos publicos han acogido la expo-
sicién itinerante “Mujeres y ciencia”
que les ha permitido trabajar desde
las aulas los referentes femeninos en
este campo.

Mujer y ciencia

Ademéds, los diferentes grupos de
educacién de infantil y primaria de
los centros estdn trabajando la ela-
boracién de frases alrededor del Dia
Internacional de la Mujer, la mujer y
la ciencia. Las frases seran finalmen-
te escritas en pegatinas que se han
facilitado desde el Ayuntamiento y el
alumnado saldra de las escuelas el 8
de marzo con las pegatinas.

Por otro lado, el alumnado de 6° de
Primaria de Villar Palasi, San Onofre y
La Constitucién han grabado un video
con la cancion “I tu, sols tu!” del Dilu-
vi, cedida por el grupo valenciano,
que el 8 de marzo se compartird con
todas las familias y centros escolares.

Por ultimo, las actividades escolares
llegaran a su fin con la jornada online

— e ————

Q.— - s
Carmen Martinez, alcaldesa de la poblacion también ha participado en el video del 8M

“Adicciones con perspectiva de géne-
o, que tendra lugar el 10 de marzo.
A través de esta, se quiere visibilizar
experiencias de trabajo exitosas en
materia de prevencion de adicciones
que se plantean desde la perspectiva
de género, compartiendo experien-
cias locales de trabajo. Se trata de una
actividad dirigida principalmente a la
poblacién juvenil, a las asociaciones y
al profesorado y las familias.

Pero no solo los ninos, niiias y adoles-
centes de Quart de Poblethan contado
con una programacion especifica. Del
3 al 8 de marzo tendré lugar el taller
“La igualdad en personas mayores)
con sesiones en las que se abordar4 el
origen de esta conmemoracién, con-
virtiendo a las personas participantes
en las protagonistas, puesto que se les
invitard a compartir cémo lo han vivi-
do alo largo de sus vidas y la impor-
tancia que continta teniendo desde
su punto de vista.

En cuanto a la mesa redonda que
cada afio se celebra en el Centro Ocu-
pacional ha debido sustituirse, ante
las actuales circunstancias, por un ta-
ller de igualdad en linea dirigido a los
usuarios y usuarias.

De igual manera, la celebracion del
acto institucional, dependera de las
medidas de prevencion y la situacién
epidemiolédgica existentes en esa
fecha, por lo que se estudiaran dife-
rentes opciones para poder llevarlo a
cabo.

8M

Feminisme,
la forca de
les dones
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Quart de Poblet impulsa
la creacion de empleo

a través de un nuevo
convenio empresarial

I Ayuntamiento de Quart de
EPoblet ha firmado un nuevo

convenio de colaboracién
con la empresa Comercial Projar a
través del cual la entidad se com-
promete a dar prioridad a los ve-
cinos y vecinas de Quart de Poblet
en sus procesos de contratacion
de personal. Un acuerdo que for-
ma parte de las lineas de actua-
cién para promover y activar el
empleo local que desde el equipo
de gobierno llevan afios promo-
viéndose.

Durante el acto, la alcaldesa, Car-
men Martinez, ha agradecido a
la empresa su implicacién con el
municipio y ha destacado la im-
portancia de seguir trabajando
junto al tejido empresarial para
generar y potenciar la ocupacién
en Quart de Poblet, beneficidndo-
se asi tanto la ciudadania como el
sector productivo.

Para ello, la mercantil pondré en
conocimiento del Ayuntamiento
las necesidades de personal que
en cada momento presenten, asi

como las expectativas de creci-
miento empresarial que puedan
dar lugar a la insercién o rein-
sercién laboral en la localidad, y
recurrird a la oficina de empleo
municipal para realizar las contra-
taciones necesarias. Por su parte,
el Consistorio facilitard a la enti-
dad toda la informacién referente
a las demandas de empleo exis-
tentes en el municipio.

Desde 2011 se han firmado casi
una veintena de convenios princi-
palmente con empresas ubicadas
en Quart de Poblet, pero también
con asociaciones y negocios de
poblaciones cercanas. A través de
la implementacién de esta politica
activa de dinamizacién econdémi-
ca y empresarial, se busca fortale-
cer y promocionar actividades de
inversién y desarrollo del tejido
econOmico, facilitando el acceso
al empleo y a las ofertas de for-
macién, especialmente a aquellas
personas que se encuentran en si-
tuacién de desempleo.

Manises renova la seua

imatge digital

Redaccion

'Ajuntament de Manises re-

Lnova el seu web municipal

per tal de donar un servei

comunicatiu més clar i accessible
per a tota la ciutadania.

El nou web compta, entre al-
tres novetats, amb un servei de
cita previa que permetra la millor
gesti6 de tramits administratius.
D’aquesta manera, la persona in-
teressada en realitzar un tramit
amb [!'Oficina d’Atenci6 Ciuta-
dana (OAC), omplira un senzill
formulari després del qual rebra
una confirmacié immediata amb
la cita al seu correu electronic. Cal
recordar que el servei de cita pre-
via també pot gestionar-se, com

fins ara, a través del telefon 96 152
51 16.

La imatge d’aquesta pagina, ja en
funcionament, va de la ma de la
campanya llangada recentment
pel consistori maniser «menys
plastic, més ceramica de Manises»
amb la qual comparteix els colors
corporatius. Colors que, d’altra
banda, també s’han aprofitat per
a la campanya «Manises, ciutat
creativa de la UNESCO per la seua
artesania».

Altre dels aspectes a destacar del
nou web és la reorganitzacié de
diferents departaments de manera
que estiguen més visibles aquells
tramits més demandats per part
dels usuaris iusuarias.

8 de marg de 2021
Dia internacional

de les dones
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La regidora d’lgualtat, Esther Coronado, presideix junt a I'alcaldessa, Isabel Martin, una sessio del Consell de la Dona de Paiporta

El 8M a Paiporta, per
’apoderament de les dones, des
de educacio i amb molta cultura

LA REGIDORIA D'IGUALTAT ADAPTA LA PROGRAMACIO A LA PANDEMIA
PERO NO RENUNCIA A LA LLUITA PER LA IGUALTAT REAL DES DE LA
POSADA EN VALOR DEL PAPER DE LES DONES | LA SEUA LLIBERTAT

Redaccio

mb el lema ‘Vull ser lliure,
Ano valenta] la Regidoria
d’'Igualtat de I'Ajuntament
de Paiporta planteja un 8 de Marg,
dia de la dona, adaptat a la pan-
demia, perd sense renunciar a la
lluita per la igualtat real de dones i
homes. Amb activitats enfocades a
totes les edats i multitud de tallers
iaccions a les escoles i instituts, es
planteja un 8M de cultura, teatre,
art de carrer, reivindicacié i apo-
derament de les dones.
La programacié es pot consultar
al web paiporta.es/8m i conté ex-
posicions, obres de teatre, minuts

de silenci, lectura de manifests,
elaboracié d’'un mural al polies-
portiu, una ruta d’art urba femi-
nista per Valencia i I'entrega dels
guardons del XIIT Premi Carolina
Planells Contrala Violencia de Ge-
nere de Narrativa Curta.

Activitats

Lactivitat comenca el dia 3 de amb
la inauguracié de l'exposicié ‘A
cada paraula’ al Museu de la Rajo-
leria, I'entrega dels premis Caroli-
na Planells tindra lloc el 5 de marg,
mentre que el 6 es representara
l'obra ‘Segarem ortigues amb els
tacons’ a 'Auditori Municipal. E1 8
de Marg es fara public el manifest

del Consell de la Dona de Paipor-
ta, i els dies 11 i 12 s’elaborara el
mural al poliesportiu a carrec de
l'artista Barbiturikills, en home-
natge a Katherine Switzer, pione-
ra com a primera dona a cérrer la
marat6 de Boston.

Projeccié

El 20 de mar¢ es projectara la
pellicula ‘Manual de la buena
esposa, mentre que el 31 hi haura
acte d’homenatge ales victimes de
la violeéncia masclista, el 14 d’abril
se celebrara un taller en linia so-
bre ‘Crianga en igualtat en temps
de Covid’ i el 21 d’abril tindra lloc
la ruta d’art urba feminista.

BENETUSSER

ACONDICIONA LAS INSTALACIONES DEL VILLAR PALASI
PARA DAR COMIENZO AL PROGRAMA EDIFICANT

El Ayuntamiento de Benettsser ul-
tima la fase de acondicionamiento
delas instalaciones del Villar Pala-
si, una actuacién que tiene como
objetivo dar inicio lo antes posible
al programa Edificant promovido
por la Generalitat Valenciana y
la Conselleria de Educacion para
mejorar los centros escolares del
municipio. Para ello, se estd pro-
cediendo al cambio de los venta-
nales y de los calefactores de las
diferentes aulas, asi como al pin-

tado y limpieza exhaustiva de los
diversos espacios del edificio.

Esta puesta a punto del antiguo
colegio de la localidad permitird
que las instalaciones acojan, de
forma escalonada, al alumnado
procedente de aquellos centros
educativos de primaria que pre-
cisan trabajos de adecuacion,
permitiendo el desarrollo de las
clases en un entorno que garan-
tice el acomodo de estudiantes y
profesorado.

XIRIVELLA

CHARLA SOBRE VIOLENCIA
PATRIARCAL

La socidlogay escritora Rosa Cobo
Bedia participa en la Escuela de
Feminismo de Xirivella con una
charla telemdtica sobre la porno-
grafia y la violencia patriarcal.

La conferencia se celebra este
martes, 2 de marzo, a las 17.30h,
y se requiere inscripcién previa.
Para participar en esta actividad
es necesaria inscripcién previa al
mail de la Casa de la Dona de Xi-
rivella:
casadeladona@xirivella.es.

2021
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El mercat de Paiporta

incorpora sis noves parades
i registra la major ocupacio
des de la seua rehabilitacio

I mercat municipal de Pai-
Eporta registrara en les proxi-

mes setmanes la major taxa
d’ocupacié de parades des que es
va inaugurar la remodelaci6, 'any
2016. Després dels retards en les
obres i la ubicacié provisional a la
placa 3 d’Abril, alguns venedors es
varen vore obligats a abandonar.
Ara, gracies a les gestions de la
Regidoria d’Economia, Ocupaci6
i Comerc, han obert i estan a punt
d’obrir sis noves parades amb ne-
gocis diversos. Aixi, el mercat mu-
nicipal estara per primera vegada
ocupat a més d'un 80%.

«Per al govern, un dels objectius
d’aquesta legislatura era donar-li
més vida al mercat, com a nucli
fonamental del comerg local i ge-
nerador d’activitat al poble i a una
placa tan emblematica com la Cer-
vantes», ha explicat l'alcaldessa,
Isabel Martin, qui ha afegit que
«durant la pandémia, el comerg
local s’ha mostrat com un actor fo-

namental en el servei del dia a dia
a la ciutadania, i pense que li hem
de donar suport ara que les coses
han millorat».

Difusid

La regidora d’Economia, Ocupa-
ci6 i Comerg, Beatriz Jiménez, ha
comentat que «des de l'area hem
fet una tasca important de difu-
sié de la possibilitat d’establir-se
al mercat, i ha tingut un resultat
magnific, gracies també a la valen-
tia d'emprenedores i emprenedors
que han cregut en el projecte que
els oferiem, i per aixo els estem
agraides». Jiménez ha recordat
que 'Ajuntament ha suspés el co-
brament de la taxa d’ocupaci6 de
les parades durant tot 2021 com a
mesura d’ajuda per a fer front a la
situacié de pandeémia, i ha anun-
ciat «noves campanyes i accions
per a donar a conéixer l'oferta di-
versa, rica i de proximitat que pot
oferir el mercat en aquesta etapa»,.

Mercat Municiapal de Paiporta

Ajudes ‘Parentesi’ del Pla
Resistir a Paiporta

Redaccion
’Ajuntament de Paiporta obri
Lel 27 de febrer el termini per
a presentar sol-licituds de les
ajudes ‘Paréntesi’ del Pla Resistir,
impulsat per la Generalitat Valen-
ciana, i que permetra l'arribada a
la localitat de més de 710.000 eu-
ros, amb una aportacié municipal
de 108.000 euros.

La tramitacié s’ha de realitzar ex-
clusivament de manera telematica
ala seu electronica. Les bases, que
es poden consultar al web munici-
pal, contenen tots els detalls dels
negocis que poden demanar les
ajudes, els requisits i els motius
d’exclusi6.

Aixi mateix, estableixen la data
limit de 30 dies naturals a partir
del dia segiient a la publicaci6 en
el Butlleti Oficial de la Provincia
(BOP), que s’ha produit aquest di-
vendres, 26 de febrer. Per tant, es
podran demanar del 27 de febrer a

les 00:00 hores al 29 de marg a les
23:59 hores.

Les ajudes estan destinades a
compensarles perdues d’empreses
de menys de 10 treballadores o tre-
balladors, a més d’autonoms i au-
tonomes i microempreses, a causa
de la situacié economica derivada
de la pandémia de coronavirus.

Ajudes

Es tracta de negocis d’hostaleria,
activitats de creacid, artistiques,
d’espectacles, esportives, recrea-
tives i d’entreteniment, aixi com
les d’activitats i allotjaments turis-
tics. En el cas de Paiporta, les ba-
ses també contemplen la inclusid
de xicotets comercgos, tot i que els
destinataris prioritaris seran els
esmentats en primer lloc. El Pla
Resistir esta subvencionat a tres
bandes per la Generalitat, la Dipu-
tacié i 'Ajuntament, i suposara la
concessié de 2.000 euros.
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Xiques valentes que lluiten

pel que volen

Presentem quatre pellicules que reforcen la igualtat

de genere

EL cinema és una bona
elna per ajudar a educar en
lgualtat de géwere. Anem a
recomanar unes pel-licules
que a wés de entretenir
presenten xiguetes valentes
que trenguen estereotips i
impulsen La Lgualtat.

Comencem  amb  Mulln
una jove que es disfressa de
xie per luitar pel sew pals
en nowe de Lo seun famdilia,
L aixi, protegir al sew pare
d'anar ala guerva.

Altra peli de d’usweg que
mostra a una princesa
diferent al  que estem
acostwmats, és Brove, que
wavva Lo histovia de Merida,
wan nola que €s valenta,
dectdida L esth disposada a
triar el que vol en la vida L
a Lluitar per aconseguir-ho.

vatana, ¢és altvm de  Lles
pel-licules  que mostra o
una dona valenta. Dlsweg
Lo var presentar com Lo seua
princesa wmés fememinista.
vaiana en realitat wo és
wan princesa, és La futura
cop d'una tribu que és capag
de salvar el sew poble sense
L'ajuda de cap home.

endarverlloc, usvecomanem
Qulero ser com Beckham
que explica Lo historia de

Jesminder, una xica de 18 |

anys que ocultn a Lo seun
familin que s'ha apuntat o
wa equip de futbol fement
per poder fer realitat el sew
somnl (ser com Beckham).
La jove hawrdt de armar-
se de valor L dur a terme
diferents estratégies perque
el seu entorn segueixl alie a
aLxo.

EL NOU PERIODIC FET PER A
VOSALTRES, ON TROBAREU
LACTUALITAT MES JOVE,
ENTRETENIMENT | ELS PLANS
MES INTERESSANTS DE LA
COMARCA DE L'HORTA

escorrem bé ila xafem o
triturem. Després, dissolem el
llevat en l'aigua de coccié que
haviem reservat, ha d’estar
tebia. Després dissoldre-

la I'afegim a un bol on
previament haurem tirat la
farina i amb una cullera de
fusta anem barrejant tots els
ingredients alhora que afegim
el sucre. També li podem
afegir gasificant.

RECEPTA:

Marg és igual a Falles per als
valencians i les valencianes,
i no hi ha millor manera

de recuperar forces que de
prendre una bona xocolata
amb uns deliciosos bunyols
de carabassa.

Els preparem? Ara, afegim la carabassa
triturada a la barreja i ho
pastem bé. Ha arribat el

moment de tapar la massa fins

que doblegue el seu volum.

Ingredients:

- 400 gr de carbassa

Ara amb els pares o els

iaios ens toca posar oli a

escalfar, quan estiga ben
calent vam comengar a fregir
els nostres bunyols. El foradet
és una miqueta complicat,
pero si no ens ix, no passa
res els bunyols estaran igual
de rics. Un truc, podem fer el
forat amb un cass6 especial
amb forat, encara que no ixen
igual que els fets a ma.
Per treure-li una mica d’oli els
posem en un paper absorbent.

- 400 gr de farina comuna

- 25 gr de llevat premsat

- Oli per fregir

Elaboracio:
A punt! Només ens falta

afegir-li el sucre a el gust, i
a menjar!

Primer, anem a coure
la carabassa, quan ja
la tinguem llista, la

ALBORAIA I W ALBORAIA
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m CURS PER A ELABORAR UN CURRICULUM

Horari: Dijous de 9 a 14 hores.
Per a joves entre 16 i 30 anys

Gratuit

com, MD en Instagram

30

FINS A JULIOL

Tots els dijous de I'25 de febrer a el 30 de juliol

Curs d’assessorament per elaborar un curriculum

Demana cita al 673 696 005, E-mail: cij@alboraya.

MARC
Kahoot Ka oot‘
Joc de preguntes i respostes.
Cada persona que competisca tindra una puntuacio i apareixera en un ranking.
Cada usuari podra jugar des de casa introduint un codi que es posara el dia 8 de marg
en el perfil d’'Instagram del ClJ d’Alboraia i que estara actiu durant tota la jornada.
Acabat el concurs es publicara en Instagram el podi de campions: 1r, 2n i 3r.
El tema sobre el qual tractara el joc és sobre “les cures”.




36 | PUBLICITAT

Amb reaponaal-ilitat
#TotAniraBe/m

www.aldaiag.es



www.elmeridiano.es ElRE'J
[w]:

=]
ERIDIANO ...

Ne 90 MARGC 2021 - Periodic gratuit. TEU POBLE DIAADIA

ALFAFAR — AJUDES

entre els tres municipis amb L'Ajuntament obri el termini
millors dades segons el o C U de sol-licituds perales
Sindic de Comptes PA ajudes del Pla Resistir

1CIO

PAGINA 19 PAGINA 18
k SUMARI
| i
y Y MOVILITAT
'| i Una nova linia de bus unix Albal, Catarroja,
b — .. Massanassa, Alfafar i Benetiisser amb el metro de
1 | Paiporta >4
PARQUES

Alfafar, Massanassa, Sedavi y Benetisser abren
los parques infantiles y de calistenia
» 16

EUROPA
Quart de Poblet, Albalat dels Sorells, Burjassot y
Meliana participan en un un proyecto europeo para

promover la energia verde »1
TURISME
Turisme Carraixet prepara un 2021 ple d'activitats
onI'horta, la gastronomia i les rutes ciclistes seran
les protagonistes »>9
PATERNA
Patema eslaciudad de Espaiia conmayormovilidad
de poblacion > 12
HISTORIA
Los templarios y la Moncada del siglo XII
> 10
] ; LLLLLLN T W REPORTATGE
jy ﬂg r o o Dones en primera linia de pandémia
4! 1Un 8M online i centrat§ | = S
- -2 V4 ° . 'II -"" T - 2 - T‘ 2 .' i O Bon01o
e e en els mes Joves e — : | , El nou Bono10 del metrobis estara operatiu a
g .| ' T ' " partirdel 1 de marg »5
| El8de Marg se celebrara un any més a la comarca, perd els actes se centren en els més joves. Educar enigualtata | s

X .;._..i es fara amb responsabilitat, sense aglomeracions i po- edats primerenques és la peca clau per crear una socie- |
s sant a disposicio dels participants les noves eines online  tat justa i igualitaria independentment del genere. PICTOGRAMAS

m dels Ajuntaments per a la realitzacié dels actes. A més, » 13-34 EI Ayuntamiento de Alfafar instala imagenes con

i — — pictogramas en diferentes espacios piiblicos
f I‘Eﬁ_ : > 17
P

VULL SER 8 MARC

DIA INTERNACIONAL
uIURE sy Q
?

Consulta la programacio a

NOVALENTA 0000 B8

@FE wwz O 099 fudinilik




18 | ACTUALITAT

Ayuntamiento de Alfafar

Alfafar entre los tres municipios con
mejores datos, segun el Sindic de

Comptes

EL DOCUMENTO VALORA PARAMETROS COMO LA GESTION ADMINISTRATIVA,
LA GESTION ECONOMICO-FINANCIERA, LA INTERVENCION Y EL ENTORNO

‘Ajuntament d’Alfafar ha
Lsido valorado como el ter-

cer mejor municipio de la
Comunitat Valenciana en el infor-
me del Sindic de Comptes sobre
el control interno de los ayunta-
mientos en municipios de 20.000
a 25.000 habitantes. El informe
valora la gestién administrativa,
la gestién econdémico-financiera,
la intervencién y el entorno tec-
nolégico.
Alfafar ha obtenido 40.201 sobre
un total posible de 50.000 puntos,
lo que indica una alta confianza
en el control interno y menor posi-

Alfafar ha obtenido
40.201 sobre un total
posible de 50.000
puntos, lo que indica
una alta confianza

TECNOLOGICO

bilidad de generar errores. A nivel
comarcal, tan solo Paiporta se si-
tha por delante de Alfafar, con una
minima diferencia de puntuacién:
Paiporta ha obtenido un 80,7% y
Alfafar un 80,4%.

De las cuatro areas que se valo-
ran en este informe, 'Ajuntament
d’Alfafar destaca en el area de ges-
tién econdémico-financiera, donde
se valoran criterios como el presu-
puesto, los gastos en inversidn, la
recaudacién o el endeudamiento,
entre otros.

En el drea de Gestiéon Administra-
tiva Alfafar ha obtenido una pun-
tuacién del 80,2%, con alta valora-
cién en apartados como Aspectos
organizativos de la entidad local;
Secretaria, registro y actos o Con-
tratacién y compras.

En el drea de gestién econémico-
financiera, el consistorio ha con-
seguido un 86,4%. Destacan en
esta drea los apartados de Ingresos
por transferencias, endeudamien-
to o tesoreria.

Respecto al drea de intervencion,
Alfafar ha obtenido el 79,7%, con
alta puntuacién en funcién inter-
ventora u organizacién y regula-
cién.

Tecnologia

Y, en el 4rea de entorno tecnoldgi-
co, con un 65,2%, ha destacado la
puntuacién del marco organizati-
vo o la continuidad del servicio.
Desde l'Ajuntament d’Alfafar se
ha realizado un esfuerzo durante
los tltimos afios para adecuar las
tareas municipales a los maéxi-
mos niveles de transparencia.
Desde las é&reas implicadas se
ha trabajado para cumplir todas
las indicaciones que el Sindic de
Comptes ha revisado, ademas de
realizar un Plan de Accién para
subsanar todas las recomendacio-
nes indicadas en el informe. Una
muestra més del compromiso de
I'’Ajuntament d’Alfafar por la trans-
parencia y la buena gestién muni-
cipal.

Abren los parques infantiles de
Alfafar, Benetusser, Sedavi

y Massanassa

Redaccion

I ‘Ajuntament d’Alfafar y los
ayuntamientos de Sedavi,
Massanassa y Benetusser

han decidido de manera conjun-

ta reabrir los parques infantiles

a partir del préximo lunes 1 de

marzo tras el levantamiento de al-

gunas restricciones por parte de la

Generalitat Valenciana.

La disminucién de la tasa de inci-
dencia en los municipios y la me-
jora general de la situacion en la
Comunitat Valenciana ha permiti-
do levantar la restriccién respecto
a los parques infantiles de los cua-
tro municipios de I'Horta Sud.

Desde los cuatro consistorios se

ha realizado un llamamiento a
la ciudadania para que continte
cumpliendo con las normas de
distanciamiento social y preven-
ciéon.

Destacan que el esfuerzo de las
dltimas semanas no servird para
nada si no se siguen cumpliendo
las restricciones que se mantie-
nen en vigor. A partir del préximo
lunes 1 de marzo, se procederd a
desprecintar y quitar las vallas de
todos los parques y jardines.
Ademads también desde los Ayun-
tamientos colocaran en esas zonas
la nueva sefialética con la norma-
tiva vigente.

MARC
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Alfar abre el plazo de

Agencia de Desarrollo Local de Alfafar

solicitudes para las ayudas del

Pla Resistir

LAS PERSONAS INTERESADAS PODRAN REALIZAR
EL TRAMITE A TRAVES DE LA SEDE ELECTRONICA
DURANTE 30 DIAS NATURALES

Redaccion

‘Ajuntament d’Alfafar ha
Labierto el proceso de admi-

sién de solicitudes para las
Ayudas Paréntesis del Pla Resistir
de la Generalitat Valenciana de
apoyo a las personas auténomas y
microempresas de Alfafar. Las per-
sonas interesadas podran presen-
tar sus instancias hasta el préximo
24 de marzo a las 23:59.

Las personas interesadas podran
presentar sus solicitudes en un
plazo de 30 dias naturales desde la
publicacién de las bases de la con-
vocatoria en el Boletin Oficial de
la Provincia, por lo que se aceptan
instancias desde este martes 23 de
febrero.

Presentacién telematica

La tramitacion de estas ayudas se
realiza exclusivamente de forma
telemadtica a través de la sede elec-
trénica del Ayuntamiento de Alfa-
far, en https://alfafar.sedelectroni-
ca.es/. Las ayudas se concederdn
en régimen de concurrencia com-
petitiva, con criterio de valoracién
la fecha y hora de entrada de las
solicitudes.

Este programa de ayudas direc-
tas estd cofinanciado entre la Ge-
neralitat Valenciana (62,5% de los
fondos), la Diputacié de Valéncia
(22,5%) y el propio consistorio
de Alfafar (15%). LAjuntament
d’Alfafar invertird en estas ayudas
un total de 85.099,20 euros, que se
sumaran a los fondos provinciales
y autonémicos hasta sumar un to-
tal de 567.328 euros.

PLA RESISTIR4

AYUDAS PARENTESIS

https://alfafar.sedelectronica.es

Toda la informacion y bases
completas en www.alfafar.es

Las personas auténomas o mi-
croempresas beneficiaras podrdn
recibir una ayuda directa de 2.000
euros, que se incrementard en 200
euros adicionales por cada perso-
na empleada a su cargo, con un
maximo de 10 personas por em-
presa. Estas subvenciones podran
destinarse a cubrir gastos corrien-
tes desde abril de 2020, es decir,
desde que se inici6 la pandemia.

Podrén beneficiarse de estas
ayudas los sectores mas afecta-
dos por la crisis sanitaria, como el
comercio al por menor, hoteles y
alojamientos turisticos, hosteleria,
restauracién y ocio nocturno, ac-
tividades culturales y artisticas, o
actividades deportivas, recreativas
y de entretenimiento, entre otros.

Plan Resistir
Las ayudas Paréntesis se engloban
dentro del Plan Resistir, que tiene
como objetivo ayudar a empresas,
auténomos y trabajadores a hacer
frente a las restricciones que hoy
entran en vigor, especialmente
para los sectores de la hosteleria,
el turismo, el ocio y las actividades
artisticas y culturales

Este plan tiene cuatro bloques:
ayudas directas a empresas, au-
ténomos y trabajadores afectados
por ERTE; ayudas especificas para
sectores con un perjuicio soste-
nido durante toda la pandemia;
nuevos instrumentos financieros
del Instituto Valenciano de Finan-
zas (IVF); y el fondo de coopera-
cién municipal, ayudas Parénte-
sis, acordado con diputaciones y
ayuntamientos.

R b VALESCIA ri
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CONCEJALA DE IGUALDAD, FINA CARRENO

“Hay que empoderar a la mujer, hemos
avanzado mucho, pero aun queda
camino por recorrer”

EL DIA 8 DE MARZO EL
AYUNTAMIENTO DE ALFAFAR
EMITIRA UN VIDEO A TRAVES

DE LAS REDES SOCIALES
MUNICIPALES DONDE DARA

A CONOCER LAS GANADORAS
DE LOS PRECIOS ‘ALFAFAR EN
IGUALDAD’ QUE PREMIAN A
MUJERES DESTACADAS

S. Tormo

;Tienen previstos hacer actos con motivo del 8M?

Si la situacion de la pandemia nos lo permite si
que haremos varios actos siempre respetando
todas las medidas de seguridad. En concreto,
el dia 6 en el barrio Orba haremos un encuen-
tro de asociaciones de mujeres. Es importante
reconocer la labor social que han hecho y que
siguen haciendo en pro de la mujer y de la
igualdad. También el domingo en la plaza del
Ayuntamiento leeremos el manifiesto y tendra
lugar una performance que representara a to-
das las mujeres del mundo. Podremos ademas

una figura fallera de mujer que llevard la bande-
ra del mundo bajo el lema “nos estamos levan-
tando, pero aiin nos queda para estar de pie”

Lo que no podran hacer este ano de forma presen-
cial sera la entrega de los premios del 8M

No serd presencial, pero si que lo haremos. Sera
el dia 8 y publicaremos un video a través de las
redes sociales del Ayuntamiento. Los premios
‘Alfafar en igualdad’ son importantes para reco-
nocer el trabajo de mujeres que hacen trabajos
destacados en la sociedad. La seleccién de las
premiadas siempre lo decide el Consell de la
Dona.

;También estdn haciendo campaiias en este sentido
en los centros escolares?

Si, durante todo el afo se trabaja en coeduca-
cién e igualdad. Ademads, con motivo del 8M se
harealizado un concurso de dibujos que hablar
sobre la igualdad entre hombres y mujeres. Es
muy importante educar en este sentido desde
edades muy tempranas.

Sin embargo, pese a ello muchos jovenes repiten vie-
jos roles y estereotipos...

Asi es. Se ha avanzado, pero queda camino por
recorrer. Las instituciones estamos volcadas
en ello, pero también la sociedad y las familias
deben educar en la igualdad entre hombres y
mujeres. Hay que empoderar a la mujer para
conseguir una igualdad real.

El Ayuntamiento de Alfafar cuenta con un interesan-
te proyecto ‘Mujeres en la historia’, ;en qué consiste?
Se trata de una exposicidn itinerante que reco-
rre los centros escolares de la poblacién y que va
creciendo ya que cada centro anade la historia
de una mujer a la exposicién.

Durante las préximas semanas esta exposicién
estard también presente en Carrefour, este es-
tablecimiento nos ha facilitado un lugar para
albergarla, es una interesante iniciativa sacar
también la exposicién de las aulas y que llega al
publico de todas las edades. Ademas, también
hemos instalado una exposicién en el Mercado
“La Ninayla ciencia”
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TRATAMIENTOS
PLAGUICIDAS EN LA RED DE
ALCANTARILLADO

El Ayuntamiento de Alfafar estd
realizando tratamiento de desra-
tizaciéon y desinsectacién contra
cucarachas en la red de alcantari-
llado de Alfafar.

El objetivo del Consistorio es tra-
bajamos para adelantarse, preve-
nir y controlar estos organismos
nocivos en los meses mds proble-
maticos.

El tratamiento se estd haciendo
en numerosos puntos de la loca-
lidad.
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Llegan los pictogramas a Alfafar

LA CONCEJALIA DE EDUCACION E INFANCIA IMPULSA LA INCLUSION DE LAS
PERSONAS MEDIANTE LA UTILIZACION DE PICTOGRAMAS QUE IDENTIFICAN LOS

ESPACIOS PUBLICOS.

formacion 2020

Redaccion

‘Ajuntament d’Alfafar, a tra-
Lvés de la concejalia de Edu-

cacion e Infancia, ha impul-
sado el proyecto de accesibilidad
cognitiva “Pictografia de Alfafar’,
una accién destinada a facilitar la
inclusién de las personas median-
te la utilizacién de pictogramas
que identifican los espacios ptbli-
CoSs.

El desarrollo de este proyecto se
ha presentado a las subvenciones
a entidades locales y entidades sin
4dnimo de lucro para la mejora de
las condiciones de accesibilidad al
medio fisico de la Vicepresidencia
y Conselleria de Igualdad y Politi-
cas Inclusivas.

Accesibilidad

“Pictografia de Alfafar” preten-
de hacer accesibles a nivel cog-
nitivo espacios como fachadas y
edificios publicos municipales,
colegios publicos, equipamientos
deportivos municipales o centros
sanitarios. Para llevar a cabo todo

el proyecto, se utilizaran los picto-
gramas de ARASAAC, Centro Ara-
gonés de Comunicacién Aumen-
tativa y Alternativa, del Gobierno
de Aragén, que son utilizados y
reconocidos a nivel nacional e in-
ternacional.

El proyecto “Pictografia de Alfa-
far’, desarrollara, durante el ano
2021, por fases, la senalizacién,
mediante pictogramas, de ele-
mentos del término municipal
como son el Ayuntamiento, el
Mercado, la Ludoteca municipal,
la Biblioteca, los centros educati-
vos, el polideportivo municipal o
los centros de salud del municipio.
Las personas con TEA y otros sin-
dromesy trastornos que afectan al
lenguaje utilizan los pictogramas
para moverse por su entorno, pero
ain mas, los necesitan en los luga-
res publicos para que su compren-
sién del mundo sea mayor.

Entorno

A través de este proyecto se pro-
mueve la comprensién del entor-
no inmediato, el movimiento facil

y seguro en espacios publicos, el
acceso a la informacién y la par-
ticipacién en la vida comunitaria
de todas las personas, como ciu-
dadanos y ciudadanas de pleno
derecho.

Con “Pictografia de Alfafar’, el
consistorio muestra su compro-
miso con la accesibilidad del mu-
nicipio para todas las personas y
refuerza su apuesta por la inclu-
sién de todos.

'Ajuntament d’Alfafar ha re-
Lcibido desde la Asociacién

Espanola de Normalizacién
y Certificacién (AENOR) la reno-
vacién del certificado de Calidad
concedido a la Carta de Servicios
del consistorio. Esta certificacion
externa permite corroborar el
cumplimiento de los compromi-
sos que Alfafar plasma en su Carta
de Servicios.

La renovaciéon de AENOR tiene

vigencia hasta el afio 2023 pero,
con el objetivo de garantizar su
cumplimiento, se realizan contro-
les anuales que aseguran que el
consistorio avanza y trabaja en el
cumplimiento de los compromi-
sos adquiridos.
La politica de calidad impulsada
en todos los servicios tiene como
objetivo lograr una Administra-
cion eficiente al servicio de la ciu-
dadaniayla mejora continua a tra-
vés de la medicion de indicadores
concretos que permitan su evalua-
ciény desarrollo.

AENOR es la empresa que se en-
carga de supervisar y aprobar el

Alfafar acoge a 34 personas
en sus programas de empleo y

cumplimiento de los 60 compro-
misos que I'Ajuntament d’Alfafar
ha plasmado en su Carta de Servi-
cios. Son compromisos que tienen
tanto los politicos como los fun-
cionarios del Ayuntamiento para
mejorar continuamente la admi-
nistracién, para lograr una evolu-
cién positiva de los mismos. Los
compromisos alcanzan 20 4reas
de la Administracion, desde el
Servicio de Atencién Ciudadana,
pasando por Servicios Sociales,
hasta llegar a Hacienda o Juven-
tud, entre muchas otras.

Pero ademads otro aspecto a tener
en cuenta para la realizacién de
los compromisos es a través de las
quejas o sugerencias. Las quejas
y sugerencias se pueden hacer de
manera presencial en el Servicio
de Atencion Ciudadana, a través
del correo postal o a través de un
formulario web. LAjuntament
d’Alfafar se compromete a tener
en cuenta cualquier tipo de suge-
rencia en el proceso de revision,
actualizacién y ampliacién de las
futuras ediciones.
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Ajuntament de Massanassa

Massanassa celebra el
8M con un programa de
actividades virtuales

EN LOS CENTROS ESCOLARES TAMBIEN SE HARAN
TALLERES DE CONCIENCIACION

Redaccion

1 ayuntamiento de Massa-
Enassa conmemorard el 8 de

marzo, Dia Internacional de
la Mujer con un programa de ac-
tividades virtuales. Desde el servi-
cio de Igualdad municipal, en co-
laboracién con los departamentos
de bienestar social, educacion, ju-
ventud, deportes, culturay AODL,
centro de salud, Policia local, se
ha llevado a cabo la organizacién
de las jornadas junto con la par-
ticipacién de las asociaciones de
mujeres del municipio y la Man-
comunitat de 'Horta Sud.

Segtn explica el alcalde de la
localidad, Paco Comes, “el trabajo
de sensibilizacion por la igualdad
se realiza en Massanassa durante
todo el afio y de forma transversal,
pero con las jornadas de la mujer
visibilizamos de manera mas di-
recta todo nuestro empeno, con
la colaboracién imprescindible y
extraordinaria de las entidades de

mujeres Massanassa y las asocia-
ciones locales sensibilizadas tam-
bién en la igualdad”

Este afio, se ha realizado un tra-
bajo enfocado a visibilizar gestos
por la igualdad, desde todos los
ambitos implicados, abarcando
desde una perspectiva transver-
sal, y sensibilizando a la poblacién
del municipio, a través de la reali-
zacion de talleres a la poblacién
de ninas y nifios, scape room para
poblacién adolescente y adulta y
un espectaculo de teatro online
humoristico con un trasfondo po-
tenciador de la necesidad de ser
corresponsables.

Centros educativos

Todas las actividades planteadas
seran en su gran mayoria online,
y las presenciales se desarrollaran
en los centros educativos del mu-
nicipio a través de los mismos pro-
fesores y con todas las medidas de
seguridad necesarias.

MARC
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Ajuntament de
Massanassa

JORNADAS 8 DE MARIO

DIA INTERNACIONAL DE 1A MUJER

LUNES 8 DE MARIO:

Campafia de sensibilizacién
municipal, "gestos por la
igualdad".

MARTES 9 v VIERNES 12 D
MARIO.

Scape Room para alumnos de
ESO en los centros educativos

Manifestacion simbdlica de
arboles de la Avenida Josep Alba,
a cargo de la Asociacién de
mujeres progresistas del

del municipio "En busca de la
thet moda perdida", abordando los
municipio. estereotipos y convenciones
de género a lo largo del

Talleres en los centros educativos . "
tiempo

de primaria del municipio, "De
mayor quiero ser yo", dirigidos a
trabajar la igualdad, en
colaboracién con la VIERNES 12 DE MARIO:

19 HORAS: Teatro online de Las raras,
con su espectaculo

Mancomunidad Horta Sud.
"Estoy

humoristico,
visibilizando temas relacionados con
la igualdad y la corresponsabilidad.
Dirigido a toda la poblacion.

rara",

actuacion en tono

SABADO 13 DE MARIO.
10.30 HORAS Actividad online

deportiva de Zumba
Dirigido a toda la poblacién.

17 HORAS: Scape Room virtual
"La Red Invisible" con el que se
debers d TODOS LOS ENLACES DE ACCESO A
cheradescnmascarasuna LAS ACTIVIDADES Y ACTUACIONES
ESTARAN A DISPOSICION DE LA
POBLACION A PARTIR DEL DIiA 3 DE
MARZO EN LA WEB Y EN LAS REDES
SOCIALES DEL MUNICIPIO.

historia de acoso y violéncia.

i - Dirigido a toda la poblacién.

EL MERIDIANO
ABRIMOS

Todas las noches de lunes a viernes
a las 20.30h recibiras un audio con

las noticias mas destacadas del dia.

Solo tienes que seguir este enlace

y escribir la palabra: ALTA

=

Bienvenid@s a una nueva forma de comunicacion.

www.elmeridiano.es
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PRUGRANIACIUN SEMANA DE LA MUJER

b MARZO 1 MARZO
EXPOSICION ASOCIACIONES| |  ACTO INSTITUCIONAL

DE MUJERES ALFAFAR 6 DE MARZO

11:00H | PZA. POETA MIGUEL HERNANDEZ 11:00H | PLAZA AYUNTAMIENTO

6 MARZO 10 MARZO

EXPOSICION MUJERES EN ME\/SEﬁc%ﬁq\Un,\cl%\l élslz%\
EN LA HISTORIA PERSPECTIVA DE GENERO

10:00H | CARREFOUR ALFAFAR 17:00-20:00H | ONLINE
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REGIDORIA D'IGUALTAT ALFAFAR
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